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પ્રસ્તાવનાાઃ 
       પરિવતષનના પગથિયા ંચડીને જ પ્રગતતના િાજમાગષ સધુી પહોંચી શકાય છે. 
પ્રગતતના પીયૂર્ પીવા માટે પરિવતષન આવશ્યક છે. આ બાબતને અનુલક્ષીન ે
પ્રાિતમક દ્વશક્ષક પ્રદ્વશક્ષણ પ્રભાવી બનાવવા માટે સમયાંતિે તેના અભ્યાસક્રમમા ં

ફેિફાિ કિવાની જરૂરિયાત ઊભી િતાં ક્રમશાઃ પુનાઃિચના કિવામાં આવી હતી.  
       પ્રાિતમક દ્વશક્ષક પ્રદ્વશક્ષણ અભ્યાસક્રમની પુનાઃિચનાના ઇતતહાસમાં ડોદ્વકયુ ં
કિીએ તો ઈ.સ. 1995મા ં િાજ્યવ્યાપી અમલી બનેલ ક્ષમતાકેન્દ્રી  અભભગમન ે

અનુલક્ષીને ક્રમશાઃ ઈ.સ. 1999 અને 2002માં અભ્યાસક્રમની પુનાઃિચના કિવામા ં
આવી. ત્યાિબાદ િાષ્ટ્ર ીય અભ્યાસક્રમ માળખંુ (NCF) -2005ની જાહેિાત અન્દ્વયે 
િાજ્યની પ્રાિતમક શાળાઓના પાઠ્યક્રમમાં પરિવતષન આવતાં તેમજ અભ્યાસક્રમમા ં
પુનિાવતષન પામતી ક્ષમતાઓ દૂિ કિવાના હેતુસિ ઈ.સ. 2008-09માં અભ્યાસક્રમન ે

પુનગષરિત કિવામાં આવેલ. 
       વતષમાન સમયના પરિપે્રક્ષ્યમાં ગુજિાત િાજ્યમાં NCF-2005, RTE-2009 અન ે
NCTE િાિા પ્રસસદ્ધ કિવામાં આવેલ  NCFTE-2009 તિા 12મી પંચવર્ીય યોજનાની 
ભલામણોને ધ્યાન ે લઈને પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ કે્ષતે્ર િયેલ ફેિફાિોના અનુસંધાન ે 

પ્રાિતમક દ્વશક્ષક પ્રદ્વશક્ષણ અભ્યાસક્રમનું પુનાઃગિન ઈ.સ. 2014માં કિી તેનુ ં નવુ ં
નામાભભધાન ડી.એલ.એડ્. (D.El.Ed.) િાખવામાં આવેલ છે. નવા અભ્યાસક્રમમા ં
ક્ષમતાઓને બદલે અધ્યયન દ્વનષ્પદ્વિઓ(Learning Outcomes)ને સ્િાન આપવામા ં

આવેલ છે.  
       ડૉ. િવીન્દ્રભાઈ દવે સાહેબના અધ્યક્ષપણા હેિળ િચવામાં આવેલ અભ્યાસક્રમ 
સતમતત અન ેડી.એલ.એડ્. કોિ ટીમના માગષદશષનન ે અંતે ડી.એલ.એડ્. (D.El.Ed.) 
અભ્યાસક્રમનું ઘડતિ કિવામાં આવેલ છે.   

       આ બે વર્ીય ડી.એલ.એડ્. અભ્યાસક્રમ ત્રણ દ્વવભાગોમાં દ્વવભાદ્વજત છે. જનેા 
પ્રિમ દ્વવભાગમાં સાત અધ્યયન કે્ષત્રો, બીજા દ્વવભાગમા ંપાંચ કાયષ કૌશલ્ય કે્ષત્રો અન ે
ત્રીજા દ્વવભાગમાં પાંચ પ્રતતબદ્ધતા કે્ષત્રો સમાદ્વવષ્ટ્ છે.   
       આ વતષમાન ડી.એલ.એડ્. (D.El.Ed.) અભ્યાસક્રમને અનુલક્ષીને તૈયાિ િયેલ 

મૉડ્યૂલની સંિચનામાં જીસીઇઆિટી-ગાંધીનગિ, દ્વજલ્લા દ્વશક્ષણ અને તાલીમ 
ભવનો, અધ્યાપન મંરદિો અને દ્વવર્ય તજજ્ઞશ્રીઓ તેમજ સમીક્ષકશ્રીઓનો સહયોગ 
પ્રાપ્ત િયેલ છે. આ ઉપિાંત, UNICEF નો પણ આર્થિક તેમજ શૈક્ષદ્વણક સહયોગ પ્રાપ્ત 
િયો છે. પ્રસ્તુત અભ્યાસક્રમ ડી.એલ.એડ્. (D.El.Ed.) પ્રદ્વશક્ષણાિીઓને ઉપયોગી 

બનશે તેવી શ્રદ્ધા છે.  
              આ મૉડ્યૂલ વધુ સમદૃ્ધ અને ક્ષતતિરહત બને તે માટે િાજ્યની તમામ 
ડી.એલ.એડ્. સંસ્િાઓ પાસેિી સૂચનો મેળવીને તેને આખિી સ્વરૂપ આપવામાં 

આવેલ છે. આમ, પ્રસ્તુત મૉડ્યૂલ ઉપયોગી અને અસિકાિક બન ે તે માટે 
જીસીઇઆિટી િાિા પૂિતી કાળજી લેવામાં આવી છે, તેમ છતાં તેની ગુણવિા વધાિે 
તેવાં સૂચનો જીસીઇઆિટી સદાય આવકાિે છે. 

 

 
  

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

સભ્ય સસચવ 
ડી.એલ.એડ્. અભ્યાસક્રમ સતમતત 

જીસીઇઆિટી, ગાંધીનગિ 

દ્વનયામક 

જીસીઇઆિટી,  
ગાંધીનગિ 

દ્વવર્ય સલાહકાિ 
ડૉ. જયન્દ્ત વ્યાસ 

શ્રી આઇ. વી. પટેલ 

 

સમીક્ષા 
ડૉ. અદ્વનલ અંબાસણા 

ડૉ. અસખલ િાકિ 
શ્રી િાજશે મહેતા 

 

લખેન-સપંાદન 
ડૉ. સુિેશ ઢીલા 

ડૉ. અર્પપતા વાઘેલા 
શ્રી દ્વવપુલ મહેતા 

 ડૉ. જયેશ સુતિીયા 
ડૉ. છાયા મુલવાણી 

 

પ્રિેક 
શ્રી બી. સી. સોલંકી 
સસચવ, જીસીઇઆિટી, 

ગાંધીનગિ  

દ્વનમાષણ સયંોજન

 

શ્રી આઈ. વી. પટેલ

 

             (સભ્ય સસચવ) 

 

ડૉ. હિેશભાઇ ચૌધિી

 

ડૉ. અસખલ િાકિ

 

ડૉ. ગૌિાંગ વ્ યાસ

 

કન્દ્વીનિ 
 ડૉ. આિ. સી. મુલવાણી  
  



 

3 

 

 

અનુક્રમદ્વણકા 
 

એકમ
  

એકમનુ ંનામ  પાના 
નબંિ 

1 ભાિતીય દ્વશક્ષણ વ્યવસ્િાનું બંધાિણ અને પ્રદ્વક્રયાઓ- 1 શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન 4 

2 ભાિતીય દ્વશક્ષણ વ્યવસ્િાનું બંધાિણ અને પ્રદ્વક્રયાઓ- 2 દ્વશક્ષણનંુ માળખું 18 

3 શાળા અસિકાિકતા અને શાળાના ધોિણો 35 

4 શાળા નેતૃત્વ અને વ્યવસ્િાપન 52 

5 દ્વશક્ષણમાં ફેિફાિ લાવનાિ તંત્રો 61 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

4 

 

એકમ -  1 

ભાિતીય દ્વશક્ષણ વ્યવસ્િાનંુ બંધાિણ અને પ્રદ્વક્રયાઓ- 1 

શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન 

હેતુઓ  

1.  પ્રદ્વશક્ષણાિીઓ  ભાિતીય દ્વશક્ષણ વ્ યવસ્ િાના બંધાિણ અને પ્રદ્વક્રયાઓિી પરિસચત િાય. 

2.  પ્રદ્વશક્ષણાિીઓ ભાિતીય દ્વશક્ષણ વ્ યવસ્ િાના બધંાિણ અને પ્રદ્વક્રયાના સંદભષમાં શાળાકીય 

સંગિન અને વ્ યવસ્ િાપનની સમજ કેળવે. 

1.0 પ્રસ્ તાવના 

1.1 શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન 

1.1.1  વ્ યવસ્ િાપનની સંકલ્પના   
1.1.2  શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનની સંકલ્પના 

1.1.3  શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનનંુ સ્ વરૂપ 

1.1.4  શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનનંુ કાયષક્ષેત્ર 

1.1.4.1  પ્રશાસકીય વ્ યવસ્ િાપન  
1.1.4.2  શાળા વ્ યવસ્ િાપન   

1.1.4.3  વગષખંડ વ્ યવસ્ િાપન   

1.2  શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન તતં્ર 

1.2.1 િાષ્ ટર ીય કક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન તંત્ર 

1.2.2  િાજય કક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન તંત્ર  
1.2.3  સ્ િાદ્વનક કક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન તંત્ર 

1.3 દ્વશક્ષણ સહાયક સંગિનો 
1.3.1  ભબનસિકાિી સંગિનો  

1.3.2  સ્ િાદ્વનક સ્ વિાજયની સંસ્ િાઓ 

 1.3.3  શાળા વ્ યવસ્ િાપક મંડળો  
  1.3.4  દ્વશક્ષક સંઘો 

1.4  દ્વશક્ષણ નીતતઓ 

1.4.1 િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ પંચ (કોિાિી પંચ, 1964-66) 

1.4.2 િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ નીતત  (1986) 

1.4.3 ’ભાિ વગિનું ભણતિ’  પ્રો. યશપાલ સતમતત (1993)નો અહેવાલ 

1.4.4 મફત અને ફિદ્વજયાત દ્વશક્ષણનો કાયદો (2009) 

1.5 સાિાશં 

1.6 સ્ વાઘ્ યાય 

1.7 પ્રોજકેટ કાયષ 
1.8 સંદભષસૂસચ 
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એકમ -  1 

ભાિતીય દ્વશક્ષણ વ્યવસ્િાનંુ બંધાિણ અને પ્રદ્વક્રયાઓ- 1 

શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન 

1.0 પ્રસ્ તાવના 

મનુષ્ ય જીવનની દ્વવદ્વવધ પ્રવૃદ્વિઓ વ્ યવદ્વસ્ િત ચાલે તે તંદુિસ્ ત સમાજ વ્ યવસ્ િાની જરૂરિયાત છે. 

વ્ યવસ્ િાપન કે પ્રબંધ (Management) નો આધુદ્વનક ખ્ યાલ ઔદ્યોતગક ક્રાંતત અને તેના પરિણામ સ્ વરૂપ 

આર્થિક અને સામાદ્વજક ક્ષેત્રે આવેલા આમૂલ પરિવતષનોના કાિણે દ્વવકાસ પામ્ યો છે. વ્ યવસ્ િાપન કે 

પ્રબંધનો શબ્ દકોર્ીય અિષ – ’વ્ યવસ્ િા કિવી તે’ એવો િાય છે. દ્વનયત કિેલાં ઘ્ યેયોની સસદ્વદ્ધ માટે પ્રાપ્ ત 

સંસાધનો અને માનવ શદ્વકતનો કાયષક્ષમ ઉપયોગ કિી અસિકાિક પરિણામો પ્રાપ્ ત કિવાં એ 

વ્ યવસ્ િાપનનો હેતુ છે. આયોજન, દ્વનદશષન, પ્રેિણા, દ્વનણષય, અમલીકિણ, પ્રત્ યાયન, નવીનીકિણ, 

સંગિન, અને દ્વનયંત્રણ એ વ્ યવસ્ િાપન પ્રદ્વક્રયાના મુખ્ ય ઘટકો છે. સંચાલન (Administration)નો 

પિંપિાગત ખ્ યાલ ઉપલબ્ ધ સંસાધનોના યાંતત્રક ઉપયોજન પિ કેદ્વન્દ્ રત છે. જયાિે, વ્ યવસ્ િાપનનો 

(Management)નો આધુદ્વનક ખ્ યાલ  દ્વનયત ઘ્ યેયોની પ્રાદ્વપ્ ત માટે સંસ્ િાના ભૌતતક સંસાધનોની સાિ ે

માનવ સંસાધનના યોગ્ ય પ્રબંધ પિ ભાિ મૂકે છે.  વ્ યવસ્ િાપન એ દ્વનધાષરિત હેતુઓની સસદ્વદ્ધ માટે 

સમૂહના પ્રયત્ નો સાિે સંબંદ્વધત ગતતશીલ  અને પરિવતષનશીલ પ્રદ્વક્રયા છે.  આમ, વ્ યવસ્ િાપન એટલે 

સંસ્ િાના દ્વનયત લક્ષ્યાંકોની પ્રાદ્વપ્ ત માટે ભૌતતક અને માનવીય સંસાધનોનો અસિકાિક ઉપયોગ.   

વ્ યવસ્ િાપન કે પ્રબંધનો ખ્ યાલ સૌ પ્રિમ ઔદ્યોતગક અને આર્થિક ક્ષેત્રે પ્રચદ્વલત િયા બાદ  

સામાદ્વજક, િાજકીય અને સેવાકીય ક્ષેત્રે પણ પ્રચદ્વલત િયો છે. દ્વશક્ષણને સમાજ ઘડતિની આધાિશીલા 

માનવામાં આવે છે. દ્વશક્ષણ એ િાષ્ ટરના દ્વવકાસનો આધાિસ્ તંભ છે. દ્વશક્ષણ એ સામાદ્વજક, િાજકીય અને 

સેવાકીય ક્ષેત્ર સાિે સંલગ્ન ક્ષેત્ર છે. સાિાં નાગરિકો એ સમાજની મૂડી છે. સાિાં નાગરિકોના ઘડતિ િાિા 

સમાજ માટે ગુણવિાયુકત માનવ સંસાધનનંુ સજષન કિવાની જવાબદાિી દ્વશક્ષણની છે. સમાજની માંગ 

અનુસાિ દ્વશક્ષણ વ્ યવસ્ િાનો દ્વવકાસ કિવા માટે દ્વશક્ષણના ક્ષેત્રે પણ યોગ્ ય વ્ યવસ્ િાપનની જરૂરિયાત 

ઊભી િાય છે.  

 

1.1 શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન 

અહીં, આપણે સૌ પ્રિમ વ્ યવસ્ િાપનની સંકલ્ પના સ્ પષ્ ટ કિી શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનના અિષ, 

સ્ વરૂપ અને કાયષક્ષેત્રના સંદભષમાં તેની સંકલ્ પના સ્ પષ્ ટ કિીશું. 

 

1.1.1 વ્ યવસ્ િાપનની સંકલ્ પના 

 વ્ યવસ્ િાપનની સંકલ્ પના સમજવા માટે વ્ યવસ્ િાપન એટલે શંુ ? તે સમજવું જરૂિી બને છે. આ 

માટે દ્વવિાનોએ વ્ યવસ્ િાપનનો અિષ સમજાવતાં આપેલી વ્ યાખ્ યાઓ જોઈએ :  

 

‘ઉદે્દશો દ્વનથિત કિી તેને પરિપૂણષ કિવા તંત્રના માનવ તેમજ અન્દ્ ય સંસાધનોના ઉપયોગ િાિા આયોજન, 

સંગિન, પ્રેિણ અને દ્વનયમનને કામે લગાડવાની પ્રદ્વક્રયાને વ્ યવસ્ િાપન કહે છે.‘   

- જયોજષ ટેિી              
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‘વ્ યવસ્ િાપન કિવું એટલે પૂવાષનુમાન કિી આયોજન કિવું, સંગરિત કિવું, દ્વનદર્શશત કિવું, સંયોદ્વજત કિવુ ં

અને દ્વનયંત્રણ કિવું.‘  

          - હેનિી ફેઓલ 

‘વ્ યવસ્ િાપન એ એક એવી પ્રદ્વક્રયા છે જનેા િાિા એક સહકાિી જૂિ સામાન્દ્ ય ઘ્ યેયોની પ્રાદ્વપ્ તની રદશામા ં

કાયષ કિે છે.‘      

- જ.ેએલ. મેસી 

 

આમ, વ્ યવસ્ િાપન એટલે - 

 આયોજન, સંગિન, દ્વનદશષન, પ્રેિણા, સંયોજન અને દ્વનયંત્રણની પ્રદ્વક્રયા 

 સમાન ઘ્ યેયોની પ્રાદ્વપ્ ત માટે સંકદ્વલત અને સરહયાિો પ્રયાસ 

 લક્ષ્યની સસદ્વદ્ધ માટે માનવીય અને ભૌતતક સંસાધનોનો અસિકાિક દ્વવદ્વનયોગ 

 

1.1.2  શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનનો અિષ 

દ્વશક્ષણ એ માનવ ઘડતિની જીવંત પ્રદ્વક્રયા સાિે જોડાયેલું ક્ષેત્ર છે.  સિકાિ, સમાજ, દ્વશક્ષણ 

સંસ્ િાઓ, દ્વવદ્યાિીઓ અને વાલીઓ એ દ્વશક્ષણ ક્ષેત્રના મૂળભૂત ઘટકો છે. દ્વશક્ષણના ઘ્ યેયો એ શૈક્ષદ્વણક 

વ્ યવસ્ િાપનનંુ ચાલકબળ છે. આમ, દ્વશક્ષણના બહુદ્વવધ આયામોને કેન્દ્ રમાં િાખી શૈક્ષદ્વણક 

વ્ યવસ્ િાપનનો અિષ સમજવો જરૂિી બને છે. 

દ્વશક્ષણના દ્વનયત ઘ્ યેયોની સસદ્વદ્ધ માટે ભૌતતક સુદ્વવધાઓ અને માનવ સંસાધનના અસિકાિક 

દ્વવદ્વનયોગ   િાિા ગુણવિાયુકત અને પરિવતષનશીલ દ્વશક્ષણ પ્રદ્વક્રયાનંુ આયોજન, અમલીકિણ, દ્વનયંત્રણ, 

મૂલ્ યાકંન અને નવીનીકિણ એટલે શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન.   

 જ-ેતે ક્ષેત્રની લાક્ષદ્વણકતાઓ તેનંુ સ્ વરૂપ નકકી કિતી હોય છે. હવે, શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનની 

સંકલ્ પના સ્ પષ્ ટ કિવા તેના  સ્ વરૂપને જાણીએ. 

 

1.1.3  શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનનંુ સ્ વરૂપ 

 શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન એ હેતુલક્ષી પ્રદ્વક્રયા છે. 

  શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન એ સતત ચાલતી પ્રદ્વક્રયા છે. 

 શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન એ પરિવતષનશીલ પ્રદ્વક્રયા છે.  

 ભૌતતક સુદ્વવધાઓ અને માનવ સંસાધનનો અસિકાિક દ્વવદ્વનયોગ એ તેનંુ મુખ્ ય કાયષ છે.  

 શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન દ્વશક્ષણ સંબંદ્વધત આયોજન, અમલીકિણ, દ્વનયંત્રણ, મૂલ્ યાકંન અને 

નવીનીકિણની પ્રદ્વક્રયા છે.   

 ગુણવિાયુકત દ્વશક્ષણ એ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનનંુ ઘ્ યયે છે. 

 સિકાિ, સમાજ, દ્વશક્ષણ સસં્ િાઓ, દ્વવદ્યાિીઓ અને વાલીઓ તેનાં મળૂભૂત અંગો છે. 

  દ્વશક્ષણ પ્રદ્વક્રયામાં તેનાં ઘટકોના યોગ્ ય પ્રયોજન િાિા પરિણામલક્ષી કાયષ કિવું એ તેની ફલશ્રુતત છે. 
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1.1.4  શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનનંુ કાયષકે્ષત્ર 

 અસિકાિક શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન એ આધુદ્વનક સમયની માંગ છે. દ્વશક્ષણ પ્રદ્વક્રયાની સફળતા માટે 

શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન અદ્વનવાયષપણે આવશ્ યક બને છે. આજના આધુદ્વનક યુગમાં દ્વશક્ષણનંુ ક્ષેત્ર પણ 

નીપજલક્ષી બન્દ્ યુ ં છે. સમાજની અપેક્ષા મુજબના દ્વશક્ષણનંુ વ્ યવસ્ િાપન એ પડકાિયુકત કાયષ છે. 

સામાન્દ્ ય િીતે શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનના કાયષક્ષેત્રમાં પ્રશાસકીય વ્ યવસ્ િાપન, શાળા વ્ યવસ્ િાપન અને 

વગષખંડ વ્ યવસ્ િાપનનો સમાવેશ િાય છે. હવે, શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનના દિેક ક્ષેત્રને દ્વવગતે સમજવા 

પ્રયાસ કિીએ. 

 

1.1.4.1  પ્રશાસકીય વ્યવસ્ િાપન 

 સિકાિ  િાિા શૈક્ષદ્વણક પ્રશાસન માટેનાં વ્ યવદ્વસ્ િત તંત્રની િચના કિવામાં આવે છે. શૈક્ષદ્વણક 

પ્રશાસનનંુ મુખ્ ય કાયષ દ્વશક્ષણ વ્ યવસ્ િાનંુ સંચાલન કિવાનું છે. પ્રશાસકીય વ્ યવસ્ િાપનમાં  દ્વશક્ષણ 

દ્વવર્યક નીતતઓનંુ દ્વનધાષિણ, દ્વશક્ષણ દ્વવર્યક કાયદાઓ અને દ્વનયમોનું ઘડતિ અને અમલીકિણ, દ્વશક્ષણ 

સહાયક યોજનાઓનંુ દ્વનમાષણ, અભ્ યાસક્રમ િચના, પાિયપુસ્ તક દ્વનમાષણ, દ્વશક્ષક પ્રદ્વશક્ષણ, દ્વશક્ષણ 

દ્વનિીક્ષણ,        દ્વશક્ષકતાલીમ, પિીક્ષાઓનંુ સચંાલન, દ્વશક્ષણ  દ્વનયમન, અને વહીવટી પ્રણાલીના 

વ્ યવસ્ િાપનનો સમાવેશ િાય છે.  

 

1.1.4.2 શાળા વ્ યવસ્ િાપન   

 શાળા વ્ યવસ્ િાપનમાં દ્વવદ્યાિીઓના શાળા પ્રવેશિી માંડીને શૈક્ષદ્વણક આયોજન,અમલીકિણ, 

દ્વશક્ષણકાયષ, શાળાના િોજજદા કાયો, સહશૈક્ષદ્વણક પ્રવૃદ્વિઓ, મલૂ્ યાકંન, શાળા દ્વશસ્ ત, ભૌતતક સુદ્વવધાઓ,     

શાળાભાવાવિણ, શાળાપયાષવિણ, આંતિમાનવીય સંબંધો, તંત્ર સાિે સંકલન, વહીવટી સંચાલન, વાલીઓ 

સાિે પ્રત્ યાયન તેમજ  સમાજ સાિેના સંબંધોના વ્ યવસ્ િાપનનો સમાવેશ િાય છે. અસિકાિક શાળા 

વ્ યવસ્ િાપનમાં સિકાિ, સંચાલકો, આચાયષ, દ્વશક્ષકો,  દ્વવદ્યાિીઓ, વાલીઓ અને સમાજ ચાવીરૂપ ભૂતમકા 

ભજવે છે. 

 

1.1.4.3  વગષખંડ વ્ યવસ્ િાપન   

 વગષ એ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનનો નાનામાં નાનો ઘટક છે. ’ભાિતનંુ ભાદ્વવ તેના વગષખંડોમાં ઘડાઈ 

િહયું છે’ - કોિાિી કતમશનનંુ આ વાકય તેનંુ મહત્વ સૂચવે છે. વગષખંડ એ અઘ્ યયન-અઘ્ યાપન 

પ્રદ્વક્રયાની કમષભૂતમ છે. દ્વશક્ષકે અસિકાિક વગષખંડ વ્યવસ્િાપન િાિા દ્વવદ્યાિીઓના ઘડતિની જવાબદાિી 

વહન કિવાની છે. વગષખંડ વ્ યવસ્ િાપનમાં અઘ્ યયન-અઘ્ યાપન પ્રદ્વક્રયાનંુ વ્ યવસ્ િાપન કેન્દ્ રસ્ િાને છે. 

અઘ્ યયન-અઘ્ યાપન એ સરહયાિી પ્રદ્વક્રયા છે. દ્વશક્ષક અઘ્ યયન-અઘ્ યાપન પ્રદ્વક્રયાના વ્ યવસ્ િાપનનો 

આધાિસ્ તંભ છે. દ્વશક્ષકોના અસિકાિક અઘ્ યાપનના પ્રતાપે દ્વવદ્યાિીઓ કાયષક્ષમ અઘ્ યયન કિી શકે છે. 

અઘ્ યયન - અઘ્ યાપન પ્રદ્વક્રયાના અસિકાિક વ્ યવસ્ િાપન માટે દ્વશક્ષકે દ્વવદ્યાિીકેન્દ્ રી અઘ્ યાપન પ્રદ્વક્રયા 

પ્રયોજવી જોઈએ. દ્વશક્ષકે દ્વવદ્યાિીઓ માટે સુગમકતાષની ભૂતમકા ભજવવાની છે. આ માટે તેણે 

દ્વવદ્યાિીઓમાં િહેલાં વ્ યદ્વકતગત તફાવતો અને વૈયદ્વકતક  ભભન્દ્ નતાઓને ઓળખી શીખવા માટે પ્રેરિત 



 

8 

 

કિવાં જોઈએ. દ્વશક્ષકે વગષના પ્રત્ યેક બાળકની અઘ્ યયન શૈલીને પોર્ક અઘ્ યયન-અઘ્ યાપન પ્રદ્વક્રયા  િાિા 

દ્વવદ્યાિી શીખે તેમ કિવું જોઈએ. આમ, અઘ્ યયન-અઘ્ યાપન પ્રદ્વક્રયાનંુ આયોજન, દ્વનદશષન, અમલીકિણ, 

અસિકાિક પ્રત્યાયન, સંકલન, દ્વનયમન, મૂલ્ યાંકન અને નદ્વવનીકિણ, વગષખંડ પયાષવિણ અને 

ભાવાવિણ, દ્વશક્ષક-દ્વવદ્યાિી અને દ્વવદ્યાિી-દ્વવદ્યાિી વચ્ ચેના સંબંધો અને વગષખંડ દ્વશસ્ ત એ વગષખંડ 

વ્ યવસ્ િાપનના અગત્ યના ઘટકો છે. 

  

 

 

 

 

 

 

 

1. 2  શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન તતં્ર 

શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનની સંકલ્ પના સ્ પષ્ ટ કયાષ બાદ હવે આપણા દેશના સંદભષમાં િાષ્ટ્ર ીય, િાજય 

અને સ્ િાદ્વનક કક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન તંત્રને સમજવાનો પ્રયાસ કિીએ.    

 

1. 2.1 િાષ્ટ્ર ીય કક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન તંત્ર 

 આપણા દેશમાં િાષ્ ટર ીય કક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનનંુ તંત્ર ભાિત સિકાિના માનવ સંસાધન 

દ્વવકાસ મંત્રાલયના નેતૃત્ વમાં ચાલે છે. માનવ સંસાધન દ્વવકાસ મંત્રાલય નીચેના હેતુઓને આધીન કાયષ 

કિે છે : 

1. િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ નીતતઓનંુ દ્વનમાષણ કિવું અને અમલીકિણ કિવું. 

2. િાષ્ ટરની દ્વશક્ષણ સંસ્ િાઓની ગુણવિા સુધાિણા માટેનંુ આયોજન કિવું. 

3. મરહલાઓ, ગિીબો અને લઘુમતતઓના દ્વવકાસ માટે ખાસ ઘ્ યાન આપવું. 

4. સમાજમાં વંસચત વગષના દ્વવદ્યાિીઓને દ્વશષ્ યવૃદ્વિ, લોન અને સબસીડીના સ્ વરૂપમાં નાણાકીય સહાય  

    કિવી. 

5. યુનેસ્ કો તેમજ દ્વવદેશોની સિકાિ અને યુદ્વનવર્સસટીઓ સાિે સંકલન કિી આંતિિાષ્ટ્ર ીય સ્ તિેિી    

    શૈક્ષદ્વણક સહયોગ પ્રાપ્ ત કિવો. 

 માનવ સંસાધન દ્વવકાસ મંત્રાલય મુખ્ ય બે દ્વવભાગોમાં કાયષિત છે : (1) શાલેય દ્વશક્ષણ અને 

સાક્ષિતા દ્વવભાગ અને (2)  ઉચ્ ચદ્વશક્ષણ દ્વવભાગ. 

 શાલેય દ્વશક્ષણ અને સાક્ષિતા દ્વવભાગમાં પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ, માઘ્ યતમક દ્વશક્ષણ, તારૂણ્ ય દ્વશક્ષણ, 

વ્ યાવસાદ્વયક દ્વશક્ષણ, દ્વશક્ષક પ્રદ્વશક્ષણ અને દ્વશક્ષણના અદ્વધકાિ સંબંદ્વધત ક્ષેત્રોનું વ્ યવસ્ િાપન કિવામા ં

આવે છે. તેમજ માનવ સસંાધન દ્વવકાસ મંત્રાલય િાિા સવષ દ્વશક્ષા અભભયાન, િાષ્ટ્ર ીય માઘ્ યતમક દ્વશક્ષા 

અભભયાન, મઘ્ યાહ્ન ભોજન  અને સાક્ષિ ભાિત જવેી યોજનાઓ ચલાવવામાં આવે છે. કેદ્વન્દ્ રય શાળાઓના 

વ્ યવસ્ િાપનનંુ કાયષ પણ આ મંત્રાલય  િાિા કિવામાં આવે છે. િાષ્ટ્ર ીય કક્ષાએ કાયષિત મહત્વની શૈક્ષદ્વણક 

સંસ્િાઓની દ્વવગતવાિ મારહતી હવે  પછીના પ્રકિણમાં આપવામાં આવી છે.   

પ્રગતત ચકાસીએ... 

1. વ્ યવસ્ િાપન એટલે શંુ ? 

2.  શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન એટલે શંુ ? 

3. શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનનું સ્ વરૂપ શંુ છે ? 

4. શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનના કાયષકે્ષત્ર શંુ છે ?   
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1. 2. 2 િાજય કક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન તતં્ર 

 િાજય કક્ષાના દ્વશક્ષણ તંત્રના વ્ યવસ્ િાપનનંુ કાયષ િાજયનો દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ કિે છે. તા. 1 મ,ે 

1960ના િોજ ગુજિાત િાજયની િચના િતાં દ્વશક્ષણ અને મજૂિ દ્વવભાગ એ નામે એક સંયુકત દ્વવભાગ 

અમલમાં આવ્ યો.  ઓગષ્ ટ 1976િી  અલગ દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ અદ્વસ્ તત્ વમાં આવ્ યો. જ ેપ્રાિતમક દ્વશક્ષણ, 

માઘ્ યતમક દ્વશક્ષણ, દ્વનિંતિ દ્વશક્ષણ, ઉચ્ ચ અને ટેકદ્વનકલ દ્વશક્ષણ સરહતના દ્વશક્ષણ અંગેની કામગીિી 

સંભાળ ેછે. દ્વશક્ષણ દ્વવભાગના નીતત દ્વવર્યક માળખામાં નીચેની બાબતોનો સમાવેશ િાય છેાઃ 

1. 6 િી 14 વર્ષની વયના બાળકો માટે પ્રાિતમક દ્વશક્ષણનંુ સાવષતત્રકિણ કિવું. 

2. માઘ્ યતમક અને ઉચ્ ચ દ્વશક્ષણનંુ દ્વનયંત્રણ અને ગુણવિા સુધાિણા. 

3. દ્વશક્ષણ ક્ષેત્રે િતાં િોકાણના ઉિમ ઉપયોગ િાિા દ્વવકાસ. 

4. દ્વનિંતિ દ્વશક્ષણ અને સાક્ષિતાના મહત્ વના કાયષક્રમોનું અમલીકિણ. 

5. અમલીકિણની ગુણવિા સુધાિવી.  

 આ દ્વવશાળ ઉદે્દશોને લક્ષ્યમાં િાખીને દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ દ્વશક્ષણને લગતી નીતતઓ ઘડે છે. આ 

નીતતઓના અમલ પિ દેખિેખ િાખે છે અને માગષદશષન તિા હુકમોના સ્ વરૂપે આદેશો બહાિ પાડે છે. 

દ્વશક્ષણ દ્વવભાગના વહીવટી દ્વનયંત્રણ હેિળ જુદાં જુદાં ખાતાઓના વડાઓ કાયષ કિે છે. જનેાં દ્વવશે 

દ્વવગતવાિ મારહતી હવે  પછીના પ્રકિણમાં આપવામાં આવી છે.   

 

1.2.3  સ્ િાદ્વનક કક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન તતં્ર 

 સ્ િાદ્વનક કક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનંુ કાયષ દ્વજલ્ લા કક્ષાિી ગ્રામ્ ય કક્ષા સુધી દ્વવસ્ તૃત છે. દ્વજલ્ લા 

પંચાયત સંચાદ્વલત પ્રાિતમક શાળાઓના વ્ યવસ્ િાપનની જવાબદાિી દ્વજલ્ લા પ્રાિતમક દ્વશક્ષણાદ્વધકાિી 

દ્વનભાવે છે. તાલુકા કક્ષાએ તાલુકાની પ્રાિતમક શાળાઓના વ્ યવસ્ િાપનની જવાબદાિી તાલુકા પ્રાિતમક 

દ્વશક્ષણાદ્વધકાિી દ્વનભાવે છે. જયાિે, ગ્રામ્ ય કક્ષાએ પ્રાિતમક શાળાઓનંુ વ્ યવસ્ િાપન શાળાના મુખ્ ય દ્વશક્ષક  

શાળા વ્ યવસ્ િપાન સતમતતના નેતૃત્ વ હેિળ કિે છે. મહાનગિપાદ્વલકા અને નગિપાદ્વલકા સંચાદ્વલત 

પ્રાિતમક શાળાઓના વ્ યવસ્ િાપનની જવાબદાિી શાસનાદ્વધકાિી સંભાળે છે. દ્વજલ્ લાના માઘ્ યતમક અને 

ઉચ્ ચતિ માઘ્ યતમક દ્વશક્ષણના વ્ યવસ્ િાપનની જવાબદાિી દ્વજલ્ લા દ્વશક્ષણાદ્વધકાિી સંભાળે છે. જયાિે,  

દ્વજલ્ લા કક્ષાએ દ્વશક્ષણની ગુણવિા સુધાિણા માટે પૂવષસેવા દ્વશક્ષક પ્રદ્વશક્ષણ, સેવાકાલીન તાલીમ, 

સંશોધન, અને સેવા દ્વવસ્ તિણના કાયષ િાિા શાળા કક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક માગષદશષનનંુ કાયષ દ્વજલ્ લા દ્વશક્ષણ અને 

તાલીમ ભવન  િાિા કિવામાં આવે છે. સ્િાદ્વનક કક્ષાએ કાયષિત મહત્વની શૈક્ષદ્વણક સંસ્િાઓની 

દ્વવગતવાિ મારહતી હવે  પછીના પ્રકિણમાં આપવામાં આવી છે.  

 

પ્રવૃદ્વિ :  

માનવ સંસાધન દ્વવકાસ મંત્રાલય- ભાિત સિકાિ તિા દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ – ગુજિાત સિકાિની 

વેબસાઇટ પિ જઇ શૈક્ષદ્વણક વ્યવસ્િાપનને લાગતી મારહતી મેળવો.  
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1.3 દ્વશક્ષણ સહાયક સંગિનો 

દ્વશક્ષણના વ્ યવસ્ િાપનનંુ મૂળભૂત કાયષ સિકાિનો દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ કિે છે.  તેમાં, ભબનસિકાિી 

સંગિનો, સ્ િાદ્વનક સ્ વિાજયની સંસ્ િાઓ, શાળા વ્ યવસ્ િાપક મંડળો અને દ્વશક્ષક સંઘો પણ દ્વશક્ષણ 

વ્ યવસ્ િાપનમાં પ્રત્ યક્ષ કે પિોક્ષ િીત ેસહભાગી બને છે. અહીં, આવાં દ્વશક્ષણ સહાયક સંગિનોનો પરિચય 

મેળવીએ. 

 

1.3.1 ભબનસિકાિી સંગિનો 

દ્વશક્ષણના ક્ષેત્રમાં કેટલાંક ભબનસિકાિી સંગિનો પણ મદદરૂપ િાય છે. સવેાના ઉદે્શ  સાિ ે

કાયષિત આવી સંસ્ િાઓ દ્વશક્ષણના ક્ષેત્રે સુદ્વવધાઓનંુ દ્વનમાષણ, શાળાઓના સંચાલન, શૈક્ષદ્વણક સાધન 

સહાય, સામાદ્વજક જાગૃતત, કન્દ્ યા કેળવણી અને બાળ અદ્વધકાિ જવેાં ક્ષેત્રમાં કાયષિત છે.  આજ િીતે 

દ્વશક્ષણના ક્ષેત્રે કેટલાંક ટરસ્ ટ, સોસાયટી, અને સેવાકીય સંસ્ િાઓ પણ શાળાઓના સંચાલનિી લઈ 

દ્વવદ્વવધ દ્વશક્ષણ સહાયક પ્રવૃદ્વિઓ કિે છે.  

આંતિિાષ્ટ્ર ીય સ્ તિે દ્વશક્ષણના ક્ષેત્રે કાયષિત ભબનસિકાિી સંગિનોમાં ’યુદ્વનસેફ’  (United Nations 

International Children’s Emergency Fund - UNICEF) નંુ સ્ િાન મોખિાનંુ છે. યુદ્વનસેફ એ United 

Nations - UNO (યુનો)ની પેટા સંસ્ િા છે. જ ે સમગ્ર દ્વવિમાં બાળ અદ્વધકાિના ક્ષેત્રમાં કાયષ કિે છે. 

’યુદ્વનસેફ’ ભાિતમાં 1949િી કાયષિત છે. જનેાં કાયષક્ષેત્રમાં ગુજિાત સરહત ભાિતના દ્વવદ્વવધ િાજયો 

સમાદ્વવષ્ ટ છે.  યુદ્વનસેફના કાયષક્ષેત્રમાં દ્વશક્ષણ, બાળ અદ્વધકાિ, બાળ દ્વવકાસ અને પોર્ણ, બાળ આિોગ્ ય, 

સ્ વચ્ છતા અને બાળ સુિક્ષાનો સમાવેશ િાય છે. આ માટે તે સમાજ, ભબનસિકાિી સંગિનો, સ્ વસહાયક 

જૂિો અને યુનોની ભતગની સંસ્ િાઓ સાિે સંકલન કિી કાયષ કિે છે. દેશમાં આવતી કુદિતી આફતોના 

સમયે પણ ’યુદ્વનસેફ’ સહાયભૂત િાય છે. ગુણવિાયુકત દ્વશક્ષણ માટે ’યુદ્વનસેફ’ દ્વશક્ષક પ્રદ્વશક્ષણ, 

સમાવેશી દ્વશક્ષણ, જાતીય દ્વશક્ષણ, તારૂણ્ ય દ્વશક્ષણ અને પૂવષ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ જવેાં ક્ષેત્રોમાં  કાયષ કિે છે.  

 

1.3.2  સ્ િાદ્વનક સ્ વિાજયની સંસ્ િાઓ 

સ્ િાદ્વનક સ્ વિાજયની સંસ્ િાઓ પોતાના કાયષક્ષેત્રમાં આવતી પ્રાિતમક શાળાઓના વ્ યવસ્ િાપનની 

જવાબદાિી સંભાળે છે. ગ્રામ્ ય દ્વવસ્ તાિની શાળાઓના વ્ યવસ્ િાપન માટે દ્વજલ્ લા પંચાયતની દ્વશક્ષણ 

સતમતત કાયષ કિે છે. દ્વજલ્ લા પંચાયતના ચૂંટાયેલા સભ્ યો પૈકી આ સતમતતની િચના કિવામાં આવે છે. આ 

સતમતના વડા ચેિમેન છે. જ ે સતમતના સભ્ યો પૈકી જ  હોય છે. દ્વજલ્ લા પ્રાિતમક દ્વશક્ષણાદ્વધકાિી આ 

દ્વજલ્ લા દ્વશક્ષણ સતમતતના વહીવટી વડા છે. આ સતમતતની મુખ્ ય જવાબદાિી દ્વજલ્ લા પંચાયતના 

પ્રગતત ચકાસીએ... 

1.  માનવ સસંાધન દ્વવકાસ મતં્રાલય શંુ કાયષ કિે છે ? 

2.  િાજયકક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનની જવાબદાિી કોણ દ્વનભાવે છે ? 

3. સ્ િાદ્વનક કક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન કોણ કિે છે ? 
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કાયષક્ષેત્રની પ્રાિતમક શાળાઓના વ્ યવસ્ િાપનની છે. જનેાં મુખ્ ય કાયોમાં  સિકાિના નીતત દ્વનયમોનુ ં

પાલન કિાવવું, નવી શાળાઓની સ્ િાપના કિવી, શાળાઓનંુ દ્વનયમન કિવું, શૈક્ષદ્વણક ગુણવિાની 

જાળવણી કિવી,  શાળાઓને ભૌતતક સુદ્વવધાઓ પૂિી પાડવી, દ્વશક્ષકોની દ્વનમણૂંક કિવી, દ્વશક્ષકોના સેવા 

દ્વવર્યક પાસાંઓનંુ વ્ યવસ્ િાપન કિવું અને શાળા દ્વવકાસના કાયોનંુ આયોજન અને વ્ યવસ્ િાપન કિવું 

વગેિેનો સમાવેશ િાય છે. 

શહેિી દ્વવસ્ તાિોમાં મહાનગિપાદ્વલકા અને નગિપાદ્વલકાઓના ચૂંટાયેલા સભ્ યો પૈકી દ્વશક્ષણ 

સતમતતની િચના કિવામાં આવે છે. આ સતમતના વડા ચેિમેન છે. જ ેસતમતતના સભ્ યો પૈકી જ  હોય છે. 

શાસનાદ્વધકાિી આ સતમતતના વહીવટી વડા છે. આ સતમતત પણ દ્વજલ્ લા દ્વશક્ષણ સતમતતની જમે શૈક્ષદ્વણક 

વ્ યવસ્ િાપનનંુ કાયષ કિેછે. 

 શાળા કક્ષાએ શાળા વ્ યવસ્ િાપનના કાયષમાં  શાળા વ્ યવસ્ િાપન સતમતત સહયોગ કિે છે . 

બાળકોને મફત અને ફિદ્વજયાત દ્વશક્ષણનો અદ્વધકાિ કાયદો  (2009) અંતગષત દિેક શાળામાં શાળા 

વ્ યવસ્ િાપન સતમતતની િચના કિવી ફિદ્વજયાત બની છે. આ સતમતત દ્વવદ્યાિીઓના વાલીઓ (3/4 

સભ્ યો) દ્વશક્ષકો, દ્વશક્ષણદ્વવદો અને સંચાલકોની બનેલી હોય છે. શાળા વ્ યવસ્ િાપન સતમતતના મુખ્ ય 

કાયો આ મુજબ છે : 

1. શાળાની કામગીિી પિ દેખિેખ અને દ્વનયંત્રણ િાખવું. 

2. શાળા દ્વવકાસ યોજના તૈયાિ કિી તેની ભલામણ કિવી. 

3. સિકાિ અિવા સ્ િાદ્વનક સિાતંત્ર અિવા બીજા કોઈ સ્રોતમાંિી મળલેી ગ્રાન્દ્ ટના ઉપયોગ પિ દેખિેખ    

   અને દ્વનયંત્રણ િાખવું.  

4. દ્વનયત કિવામાં આવ્ યા હોય તેવાં બીજા કાયો કિવા. 

 

1.3.3 શાળા વ્ યવસ્ િાપક મંડળો  

  સામાન્દ્ ય િીતે ભબનસિકાિી અનુદાદ્વનત અને ખાનગી શાળાઓના સંચાલનની જવાબદાિી શાળા 

વ્ યવસ્ િાપક મંડળો સંભાળે છે. આ મંડળોની મુખ્ ય ભૂતમકા સુચારં િીતે શાળા સંચાલનનંુ કાયષ કિવાની 

છે. શાળા સંબંદ્વધત , વહીવટી અને  શૈક્ષદ્વણક સંચાલનની જવાબદાિી આ મંડળો  િાિા દ્વનભાવવામાં આવે 

છે. આ સસવાય દ્વવદ્યાિી પ્રવેશ, ભૌતતક સુદ્વવધાઓનંુ દ્વનમાષણ અને દેખિેખ તેમજ શાળાના િોજબિોજના 

કાયષમાં રદશાસૂચન કિવાનંુ કાયષ પણ શાળા સંચાલક મંડળ કિે છે. પ્રવતષમાન સમયમાં વધી િહેલી 

દ્વશક્ષણની માંગને પહોંચી વળવા માટે સિકાિી વ્ યવસ્ િાની સાિે ધાર્પમક, સામાદ્વજક અને સેવાકીય 

સંગિનો િાિા ઊભી કિવામાં આવતી શાળાઓ અને દ્વશક્ષણ સહાયક પ્રવૃદ્વિને વેગ મળી િહ્યો છે.  

  

1.3.4 દ્વશક્ષક સંઘો 

દ્વશક્ષકસંધો એ  દ્વશક્ષકો િાિા ચલાવવામાં આવતાં સંગિનો છે. દ્વશક્ષણ સહાયક સંગિનોમાં 

દ્વશક્ષક સંઘોની ભૂતમકા મહત્ વની છે. તેનાં મુખ્ ય કાયો આ મુજબ ગણાવી શકાય : 

  દ્વશક્ષકો અને સિકાિ વચ્ ચે સંકલનની ભૂતમકા ભજવી. 

 દ્વશક્ષકોના પ્રશ્નો સંદભે સિકાિ અને શાળા વ્ યવસ્ િાપક મંડળો સાિે પિામશષન કિવું. 
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 નીતત દ્વવર્યક બાબતોમાં દ્વશક્ષકોનો પક્ષ િજૂ કિવો. 

 દ્વશક્ષકો માટે સુદ્વવધાઓ ઊભી કિવી. 

  દ્વશક્ષક અને તેનાં પરિવાિો માટે કલ્ યાણકાિી અને િચનાત્ મક પ્રવૃદ્વિઓ હાિ ધિવી. 

 શાળા, દ્વશક્ષણ અને દ્વવદ્યાિીઓના ઉત્ િાનની પ્રવૃદ્વિઓ કિી તંદુિસ્ ત શૈક્ષદ્વણક વાતાવિણનંુ દ્વનમાષણ 

કિવું. 

 

પ્રવૃદ્વિ :  

‘યુદ્વનસેફ’ની વેબસાઇટ પિ જઇ તેની દ્વશક્ષણ સહાયક પ્રવૃદ્વિઓ દ્વવશે નોંધ તૈયાિ કિો.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4  દ્વશક્ષણ નીતતઓ 

આઝાદી બાદ જુદાં જુદાં દ્વશક્ષણપંચો અને દ્વશક્ષણ નીતતઓએ ભાિતમાં દ્વશક્ષણની રદશા નકકી 

કિવામાં મહત્ વનંુ યોગદાન આપ્ યું છે. જમેાં યુદ્વનવર્સસટી દ્વશક્ષણ પંચ (િાધાકૃષ્ ણન પંચ,1948), માઘ્ યતમક 

દ્વશક્ષણ પંચ (મુદદ્વલયાિ પંચ, 1952) અને િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ પંચ (કોિાિી પંચ,1964) મુખ્ ય છે. આ સસવાય 

આરદસેદ્વશઆહ સતમતત (1977), ઈિિભાઈ સતમતત (1977) અને  ભાિ દ્વવનાનું ભણતિ (પ્રો. યશપાલ 

સતમતત,1993)એ પણ સમયાંતિે શાલેય દ્વશક્ષણની ગુણવિા સુધાિણા સંદભ ેમહત્ વની ભલામણો કિી છે. 

દ્વશક્ષણ નીતતઓ સંદભે દ્વવચાિણા કિીએ તો અત્ યાિ સુધીમાં  િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ નીતત (1968), િાષ્ટ્ર ીય 

દ્વશક્ષણ નીતત (1979), િાદ્વષ્ ટરય દ્વશક્ષણ નીતત (1986) અને આચાયષ િામમૂર્પત : િાષ્ ટર ીય દ્વશક્ષણ નીતત 

સમીક્ષા સતમતત (1990)ની ભલામણો અનુસાિ િાષ્ ટરના દ્વશક્ષણમાં નીતત દ્વવર્યક સુધાિણાઓ િઈ છે. 

હવે, મફત અને ફિદ્વજયાત દ્વશક્ષણનો કાયદો (2009) િાિા 6 િી 14 વર્ષના તમામ બાળકોને દ્વશક્ષણનો 

અદ્વધકાિ સુદ્વનથિત કિવામાં આવ્ યો છે. હાલમાં સિકાિશ્રી િાિા નવી િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ નીતત ઘડવાની 

કામગીિી પણ શરૂ છે.  

 

1.4.1 િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ પચં (કોિાિી પંચ, 1964-66) 

દ્વશક્ષણના જુદાં જુદાં ક્ષેત્રોમાં આમૂલ પરિવતષનો લાવવા માટેના પ્રેિણાસ્રોત સમાન આ પંચની િચના 

1964માં ડો. દોલતસસહ કોિાિીના અઘ્ યક્ષ પદે કિવામાં આવી હતી. િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ પંચ ‘કોિાિી 

કતમશન’ના  નામિી પણ પ્રચદ્વલત છે. ગુણવિાયુકત કેળવણી સંદભે આ પંચની મુખ્ ય ભલામણો આ 

મુજબ હતી : 

 

પ્રગતત ચકાસીએ... 

1.  ભબન સિકાિી સગંિનો દ્વશક્ષણને સહાયક કઈ કઈ પ્રવદૃ્વિઓ કિે છે ? 

2. દ્વશક્ષણ સહાયક સંગિન તિીકે  સ્ િાદ્વનક સ્ વિાજયની સસં્ િાઓની ભૂતમકા શંુ છે ? 

3. શાળા વ્ યવસ્ િાપક મડંળોનું કાયષકે્ષત્ર  શંુ  છે ? 

4. દ્વશક્ષણના સંદભે દ્વશક્ષક સઘંોની ભતૂમકા શી છે ? 
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 દ્વવદ્યાિીઓ માટે સામાદ્વજક તિા િાષ્ટ્ર ીય સેવા ફિદ્વજયાત બનાવવી.  

 સામાદ્વજક, નૈતતક અને આઘ્ યાદ્વત્મક  મૂલ્ યોના સંવધષન માટે શૈક્ષદ્વણક કાયષક્રમો યોજવા. 

 સામાન્દ્ ય નાગરિકના દ્વશક્ષણ સ્ તિને ઊંચુ લાવવા પ્રયત્ ન કિવા. 

  દિેક માટે દ્વશક્ષણની સમાન તકોનંુ દ્વનમાષણ કિવું. 

  પૂવષ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણનો વ્ યાપ અને દ્વવસ્ તાિ વધાિવો. 

 મફત, ફિદ્વજયાત અને સાવષતત્રક પ્રાિતમક દ્વશક્ષણના સસદ્ધાંતને અમલીકૃત બનાવવો. 

 માઘ્ યતમક કક્ષાએ વ્ યાવસાદ્વયક અને ટેકદ્વનકલ દ્વશક્ષણ પિ દ્વવશેર્ ભાિ આપવો. 

 અભ્ યાસક્રમોનું ઉઘ્ વીકિણ કિી દ્વશક્ષણના પ્રત્ યેક તબકકે સમૃદ્ધ અભ્ યાસક્રમ મૂકવો. 

 ઉત્ કૃષ્ ટ અઘ્ યયન-અઘ્ યાપન સામગ્રીઓના દ્વનમાષણ િાિા દ્વશક્ષણના સ્ તિને ઊંચું લાવવું. 

 દ્વશક્ષક પ્રદ્વશક્ષણ કાયષક્રમ અને પ્રદ્વશક્ષણ સંસ્ િાઓની ગુણવિા સુધાિવી.   

 

1.4.2  િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ નીતત (1986) 

     ભાિત સિકાિ િાિા 1986માં નવી િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ નીતત ઘડવામાં આવી. દ્વશક્ષણ અંગેના દ્વવદ્વવધ 

પાસાંઓના સમાવેશ સાિેની આ નીતતની ચાવીરૂપ બાબતો આ મુજબ છે : 

  પ્રાિતમક દ્વશક્ષણના સાવષતત્રકિણ િાિા નામાંકન, સ્ િાયીકિણ અને ગુણવિાયુકત દ્વશક્ષણનંુ લક્ષ્ય 

પ્રાપ્ ત કિવું. 

 બાળકોના સવાાંગી દ્વવકાસ માટે દ્વવદ્યાિીકેન્દ્ રી પૂવષ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ પિ ખાસ ભાિ મૂકવો. 

 સમગ્ર દેશમાં  10 + 2 + 3ના દ્વશક્ષણ માળખાનો અમલ કિવો. 

  સમાજના દિેક વગષને દ્વશક્ષણની સમાન તક પૂિી પાડવી. 

 દિેક સ્ તિે લઘુિમ અઘ્ યયન કક્ષા નક્કી કિવી. 

 પ્રતતભાશાળી બાળકોને શીખવાની દ્વવશેર્ તકો પૂિી પાડવી. 

 વ્ યાવસાદ્વયક અને ટેકદ્વનકલ દ્વશક્ષણને પ્રોત્ સાહન આપવું.  

 િાષ્ટ્ર ીય અભ્ યાસક્રમના માળખાની હાદષરૂપ બાબતોને અભ્ યાસક્રમમાં સ્ િાન આપવું. 

 દ્વવજ્ઞાન અને ટેકનોલોજીના દ્વશક્ષણ તેમજ સંશોધન અને દ્વવકાસના કાયષના િાષ્ટ્ર ીય સ્ તિે સંયોદ્વજત  

જોડાણ માટે ખાસ પગલા લેવાં.  

 મૂલ્ યાકંન પ્રદ્વક્રયામાં બદલાવ લાવવો, સતત અને સવષગ્રાહી મૂલ્ યાંકનને અમલી બનાવવું.  

 દૂિવતી દ્વશક્ષણ અને ખુલ્ લી દ્વવદ્યાપીિોને પ્રોત્ સાહન આપી સમાજના તમામ વગો  માટે પોતાની 

પસંદગી અને અનુકૂળતા અનુસાિના દ્વશક્ષણની વ્ યવસ્ િા ઊભી કિી આજીવન દ્વશક્ષણના ખ્ યાલને 

ચરિતાિષ કિવો. 

 નવી પેઢીમાં વૈથિક સહકાિયુકત સહઅદ્વસ્ તત્ વના ખ્ યાલને દ્વશક્ષણના માઘ્ યમિી વધુ સુરઢ કિવો. 

 દ્વજલ્ લા દ્વશક્ષણ અને તાલીમ ભવનોની સ્ િાપના કિવી.  

 િાષ્ટ્ર ીય મહત્ વની શૈક્ષદ્વણક સંસ્ િાઓના સશદ્વકતકિણ અને સંકલન  િાિા નવી દ્વશક્ષણ નીતતના 

અમલીકિણનો માગષ તૈયાિ કિવો.  

 



 

14 

 

 

1.4.3 ’ ભાિ વગિનંુ ભણતિ’ પ્રો. યશપાલ સતમતત (1993)નો અહેવાલ 

  દ્વશક્ષણના દિેક સ્ તિ પિ દ્વવદ્યાિીઓ પિ પડતો ભણતિનો ભાિ હળવો કિી દ્વવદ્યાિીઓના 

અઘ્ યયનની ગુણવિા સુધાિવાના હેતુ સાિે ભાિત સિકાિના માનવ સંસાધન દ્વવકાસ મંત્રાલય  િાિા  

1992માં પ્રો. યશપાલની અઘ્ યક્ષતામાં એક સતમતતની િચના કિવામાં આવી. વ્ યાપક દ્વવચાિ દ્વવમશષ બાદ 

આ સતમતતએ 1993માં પોતાનો અહેવાલ ’ભાિ વગિનું ભણતિ’ (Learning without Burden ) શીર્ષક 

હેિળ સિકાિને સુપ્રત કયો, જનેી મુખ્ ય ભલામણો આ મુજબ હતી :  

 પ્રાિતમક કક્ષાનું દ્વશક્ષણ માતૃભાર્ામાં જ આપવું. 

 વ્ યદ્વકતગત સફળતાને પુિસ્ કૃત કિનાિી હિીફાઈના સ્ િાને દ્વવદ્યાિીઓની સામૂરહક સફળતાઓને 

પુિસ્ કૃત કિવી. 

 અભ્ યાસક્રમ દ્વનમાષણ અને પાિયપુસ્ તકના લેખનની પ્રદ્વક્રયાને દ્વવકેદ્વન્દ્ રત કિી આ પ્રદ્વક્રયામાં દ્વશક્ષકોની 

ભાગીદાિી વધાિવી. વૈજ્ઞાદ્વનકો અને દ્વનષ્ ણાતોની તજજ્ઞીય સેવા લેવી.  

 શાળાની સ્ િાદ્વનક જરૂરિયાતો અનુસાિ શૈક્ષદ્વણક સામગ્રીઓનંુ દ્વનમાષણ કિવાનો અવસિ આપવો. 

 નવા દ્વવચાિો સાિે પ્રતતબદ્ધ સંસ્ િાઓને અભ્ યાસક્રમ અને પાિયપુસ્ તક દ્વવકાસ તેમજ તાલીમ સંદભે 

વધુ સ્ વતંત્રતા અને સહાય આપવી. 

 દ્વજલ્ લા, તાલુકા અને ગ્રામ્ ય સ્ તિે દ્વશક્ષણ સતમતતઓની સ્ િાપના કિી તેમના કાયષક્ષેત્રમાં આવતી 

શાળાઓ માટે યોજનાઓ ઘડી કાયાષદ્વન્દ્ વત કિવી. 

 પૂવષ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણને દ્વનયંતત્રત કિવા માટેના માનાંકો તૈયાિ કિવા તેમજ આ કક્ષાએ પ્રવેશ માટે 

કસોટી કે ઇન્દ્ ટિવ્યુ લેવાની પ્રિા િદ કિવી. 

 બાળકોને  દિિોજના ઉપયોગના પુસ્ તકો શાળામાં જ િાખવા. દ્વવદ્યાિીઓનો ભાિ હળવો કિવા 

શાળાએ ગૃહકાયષ, પાિયપુસ્ તકો તિા નોટબુકોના ઉપયોગ સંબંદ્વધત સમયપત્રક તૈયાિ કિીને 

અગાઉિી જ આપી દેવું .  

 દ્વવદ્યાિીઓને અપાતાં ગૃહકાયષના સ્ વરૂપમાં ફેિફાિ કિી ભાિરૂપ ગૃહકાયષ ન આપવું.  

 દ્વશક્ષકોની વ્ યાવસાદ્વયક સજજતા અને સેવાકાલીન તાલીમ કાયષક્રમોને વ્ યવદ્વસ્ િત િીતે તૈયાિ કિવા. 

 પ્રાિતમક કક્ષાએ ગદ્વણત દ્વશક્ષણમાં યાંતત્રક દ્વનયમોના દ્વશક્ષણના સ્ િાને સમજ, કૌશલ્ ય દ્વવકાસ અને 

સમસ્ યા ઉકેલને સ્ િાન આપવું. 

 દ્વવદ્યાિીઓને ગોખણપટ્ટીમાંિી મુદ્વકત મળે તે માટે પિીક્ષાઓમાં સંકલ્ પના આધારિત પ્રશ્નો પૂછવા. 

 ભાર્ાના પાિયપુસ્ તકોમાં બોલચાલની ભાર્ાને પૂિતું સ્ િાન આપી પાંદ્વડત્ યપૂણષ ઉપદેશોને સ્ િાને  

વાતાષઓ, કદ્વવતાઓ અને જીવનના અનુભવોને સમાવવા. 

 પ્રાિતમક કક્ષાના દ્વવજ્ઞાનના પાિયપુસ્ તકોમાં વાસ્ તદ્વવક અનુભવો અને પરિદ્વસ્ િતત સંબંદ્વધત 

દ્વવશ્ લેર્ણાત્ મક સચતન પિ ઘ્ યાન આપવું જોઈએ. 

 ઈતતહાસના અભ્ યાસક્રમના આવૃદ્વિય સ્ વરૂપને બદલવું. નાગરિકશાસ્ ત્રમાં સમકાલીન અઘ્ યયન અને 

ભૂગોળ  દ્વશક્ષણને વતષમાન વાસ્ તદ્વવકતા સાિે જોડવું.  
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1.4.4  બાળકોન ેમફત અને ફિદ્વજયાત દ્વશક્ષણનો કાયદો (2009) 

દ્વશક્ષણ એ બાળકનો મૂળભૂત અદ્વધકાિ છે. 6 િી 14 વર્ષના પ્રત્ યેક બાળકને કોઈ પણ પ્રકાિના 

ભેદભાવ વગિ મફત અને ફિદ્વજયાત પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ મળી િહે તે હેતુિી ભાિત સિકાિે 2009માં  

બાળકોને મફત અને ફિદ્વજયાત દ્વશક્ષણનો કાયદો ઘડયો છે. આ કાયદાની મુખ્ ય જોગવાઈઓ આ મુજબ છે 

: 

  દ્વશક્ષણ મેળવવું એ દિેક બાળકનો અદ્વધકાિ છે. 

 બાળકને નજીકની શાળામાં પ્રવેશ આપવો. 

 પ્રત્ યકે બાળક માટે પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ માટે 1 દ્વક.મી. અને ઉચ્ ચ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ માટે 3 દ્વક.મી.ના 

અંતિમાં શાળા હોવી જોઈએ. 

 બાળકને વયકક્ષા મુજબના ધોિણમાં પ્રવેશ આપવો. 

 બાળકને કક્ષા અનુસાિના સ્ તિ પિ લાવવા માટે  દ્વવશેર્ દ્વશક્ષણ આપવું.  

 3 િી 6 વર્ષના  બાળકોને પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ માટે તૈયાિ કિવા પ્રાિંભભક દ્વશક્ષણની વ્ યવસ્ િા કિવી. 

 અનુદાદ્વનત અને ભબનઅનુદાદ્વનત શાળાઓએ  વંસચત જૂિના 25 ટકા બાળકોને દ્વનાઃશુલ્ ક પ્રવેશ 

આપવાનો િહેશે. 

 કોઈપણ બાળકને પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ પૂણષ િયા સુધી નાપાસ કિી શકાશે નહીં. 

 બાળકોને શાિીરિક, માનસસક ઇત્ યારદ કોઈ પણ સજા કિી શકાશે નહીં. 

 બાળકોને તેમના િસ, રસચ, સ્ તિ અને ગતતને અનુરૂપ શીખવાની તક આપી સવાાંગી દ્વવકાસ કિવો. 

 શાળામાં શાળા વ્ યવસ્ િાપન સતમતત (School Management Committee) ની િચના કિવી. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5 સાિાશં 

આ પ્રકિણમાં શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનની સંકલ્ પના સ્ પષ્ ટ કિવામાં આવી છે. તેમજ  આપણા  

દેશમાં િાષ્ટ્ર ીય, િાજય અને સ્ િાદ્વનક કક્ષાના શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાતંત્ર સાિે સંલગ્ન સંસ્ િાઓ અને તેના 

કાયષક્ષેત્રનો પરિચય આપી દ્વશક્ષણના વ્ યવસ્ િાતંત્રને સમજાવવાનો પ્રયાસ કિવામાં આવ્ યો છે.  અહીં 

આપણે એ પણ જોયંુ કે દ્વશક્ષણના તંત્રને ભબનસિકાિી સંગિનો, સ્ િાદ્વનક સ્ વિાજયની સંસ્ િાઓ, શાળા 

વ્ યવસ્ િાપક મંડળો અને દ્વશક્ષકસંઘો સહાયક બને  છે. અંતે, આઝાદી બાદ ભાિતની દ્વશક્ષણ વ્ યવસ્ િામા ં

આવેલાં મહત્ વના નીતત દ્વવર્યકો પરિવતષનનો  સચતાિ પણ આપણે  મેળવ્યો.   

 

પ્રગતત ચકાસીએ... 

1. િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ પંચની મુખ્ ય ભલામણો કઈ કઈ છે? 

2. િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ નીતત (1986)ની ચાવીરૂપ બાબતો કઈ કઈ છે ? 

3. ’ભાિ વગિનું ભણતિ’ - અહેવાલમાં દ્વવદ્યાિીઓનો બોજ હળવો કિવા કયા કયા ઉપાયો   

    સૂચવવામાં આવ્ યાં છે ? 

4. મફત અને ફિદ્વજયાત દ્વશક્ષણનો કાયદો (2009) બાળકોને કયા કયા અદ્વધકાિો આપે છે ? 
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1.6 સ્ વાઘ્ યાય 

પ્રશ્ન : 1. નીચેના પ્રશ્નોના એક -બે વાકયોમાં જવાબ આપો. 

1. વ્ યવસ્ િાપન એટલે શંુ? 

2. શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનનો અિષ જણાવો. 

3. િાષ્ટ્ર ીય કક્ષાએ શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનનંુ કાયષ સિકાિના કયા દ્વવભાગના નેતૃત્ વમાં િાય છે? 

4. દ્વશક્ષણ સહાયક સંગિનોના નામ જણાવો. 

5. કઈ સતમતતએ ’ભાિ વગિના ભણતિ’ની ભલામણો કિી છે ? 

પ્રશ્ન : 2. નીચેના પ્રશ્નોના  ટંૂકમા ં જવાબ આપો. 

1. શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપન તંત્રની સ્ વરૂપગત લાક્ષદ્વણકતાઓ કઈ કઈ  છે ? 

2. પ્રશાસકીય વ્ યવસ્ િાપનના કાયો કયા કયા છે? 

3. િાજયના દ્વશક્ષણ દ્વવભાગના મહત્ વના કાયો જણાવો. 

4. ‘યુદ્વનસેફ’ શંુ કાયષ કિે છે? 

5. આઝાદી બાદ ભાિતના શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાતંત્રમાં આવેલાં કોઈપણ ચાિ નીતત દ્વવર્યક ફેિફાિો  જણાવો.  

પ્રશ્ન : 3. ટંૂકનોંધ લખો. 

1. વગષખંડ વ્ યવસ્ િાપન 

2. સ્ િાદ્વનક સ્ તિે શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િા તંત્ર 

3. દ્વશક્ષણ સહાયક તંત્ર તિીકે ભબનસિકાિી સંગિનોની ભૂતમકા 

4. િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ નીતત -1986 

પ્રશ્ન : 4. નીચેના પ્રશ્નોના સદ્વવસ્ તાિ જવાબ આપો. 

1. શૈક્ષદ્વણક વ્ યવસ્ િાપનની સંકલ્ પના સ્ પષ્ ટ કિી તેના કાયષક્ષેત્ર દ્વવશે દ્વવગતે ચચાષ કિો. 

2. ’ભાિ વગિનું ભણતિ’ - અહેવાલની ચાવીરૂપ બાબતો વણષવો.  

3. મફત અને ફિદ્વજયાત દ્વશક્ષણનો કાયદો-િ009ની મુખ્ય જોગવાઇઓ સમજાવો.  

1.6 પ્રોજકેટ કાયષ 

1. ઇન્દ્ટનષશીપમાં તમે પસંદ કિેલ શાળાની શાળા વ્ યવસ્ િાપન અને વગષખંડ વ્ યવસ્ િાપન પ્રદ્વક્રયાનંુ    

    અવલોકન કિી દ્વવગતવાિ  અહેવાલ તૈયાિ કિો. 

1. તમાિા દ્વવસ્ તાિના  ભબનસિકાિી દ્વશક્ષણ સહાયક સંગિનો દ્વવશે મારહતી એકત્ર કિી દ્વવગતવાિ    

    અહેવાલ તૈયાિ કિો. 

3. ‘મફત અને ફિદ્વજયાત દ્વશક્ષણનો કાયદો-2009,’ના કાિણે દ્વશક્ષણ વ્ યવસ્ િામાં આવેલા મહત્ વના     

   પરિવતષનો  આવ્યાં છે’ આ દ્વવધાનના સંદભષમાં પ્રદ્વશક્ષકો, દ્વશક્ષકો,વાલીઓ અને સહાધ્યાયીઓ સાિે    

   દ્વવચાિ દ્વવમશષ કિી નોંધ તૈયાિ કિો.   
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એકમ – 2 

ભાિતીય દ્વશક્ષણ વ્યવસ્િાનંુ બધંાિણ અને પ્રદ્વક્રયાઓ - 2 

દ્વશક્ષણનંુ માળખંુ 
હેતુ: 

પ્રદ્વશક્ષણાિીઓ ભાિતીય દ્વશક્ષણ વ્યવસ્િાના બંધાિણ અને પ્રદ્વક્રયાઓિી પરિસચત િાય.  
2.0 પ્રસ્તાવના 

2.1 દ્વશક્ષણના માળખા 
2.1.1 શૈક્ષદ્વણક માળખંુ  

2.1.2 તાલીમી માળખંુ  

2.1.3 વહીવટી માળખંુ - કેન્દ્ર કક્ષાએ, િાજય કક્ષાએ, દ્વજલ્લા કક્ષાએ  
2.1.3.1 કેન્દ્ર સિકાિનંુ માળખંુ  

2.1.3.2 િાજય સિકાિનું માળખંુ 

2.1.3.3  દ્વજલ્લા કક્ષાએ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણનંુ માળખંુ  

2.2  દ્વશક્ષણની સંસ્િાઓ 
2.2.1 કેન્દ્ર સિકાિની સંસ્િાઓ:  

2.2.1.1 કેન્દ્રીય દ્વશક્ષણ સલાહકાિ મંડળ Central Advisory Board of Education (CABE) 

2.2.1.2 િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષક  પ્રદ્વશક્ષણ પરિર્દ National Council of Teacher Education(NCTE)   

2.2.1.3 િાષ્ટ્ર ીય શૈક્ષદ્વણક સંશોધન અને તાલીમ પરિર્દ National Council of Education Research  & 

Training (NCERT) 

2.2.1.4 િાષ્ટ્ર ીય શૈક્ષદ્વણક આયોજન અને વ્યવસ્િાપન યુદ્વનવર્સસટી National University of Education 

Planning & Administration (NUEPA) 

2.2.1.5 સાંસ્કૃતતક તાલીમ સ્ત્રોત સંસ્િા Center For Cultural Education Research & Training (CCRT) 

2.2.1.6 િાષ્ટ્ર ીય અનુદાન આયોગ University Grant Commission (UGC) 
2.2.2 િાજ્ય સિકાિની સંસ્િાઓ :  

2.2.2.1  પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ દ્વનયામકની કચેિી  

2.2.2.2   ગુજિાત િાજ્ય શાળા પાઠ્યપુસ્તક મંડળ Gujarat State School Textbook Board 

(GSSTB) 

2.2.2.3  િાજ્ય પિીક્ષા બોડષ  State Examination Board (SEB) 

2.2.2.4  ગુજિાત શૈક્ષદ્વણક ટેક્નોલોજી ભવન Gujarat Institute of Educational Technology   

(GIET) 

2.2.2.5  ગુજિાત શૈક્ષદ્વણક સંશોધન અને તાલીમ પરિર્દ Gujarat Council Of Educational 

Research And Training (GCERT) 

2.2.1.3 દ્વજલ્લા કક્ષાએ સંસ્િાઓ: 

2.2.1.3.1 દ્વજલ્લા દ્વશક્ષણ અને તાલીમ ભવન District Institute of Education and Training (DIET) 

2.3 સાિાશં 

2.4 સ્વાધ્યાય 

2.5 પ્રોજકે્ટ 

2.6 સંદભષસૂસચ 
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એકમ – 2 

ભાિતીય દ્વશક્ષણ વ્યવસ્િાનંુ બધંાિણ અને પ્રદ્વક્રયાઓ - 2 

દ્વશક્ષણનંુ માળખંુ 
2.0  પ્રસ્તાવના: 

 ભાિતીય બંધાિણમાં િયેલ 42મા સુધાિા અન્દ્વયે દ્વશક્ષણ એ કેન્દ્ર અને િાજય સિકાિની સંયુક્ત 

જવાબદાિી છે. કેન્દ્ર સિકાિ િાજય સિકાિને દ્વશક્ષણની ફિજો બજાવવામાં માગષદશષન પૂરં પાડે છે તેમજ 

આર્થિક સહાય પૂિી પાડે છે. દ્વશક્ષણની ગુણવિા સુધાિણા માટે દ્વશક્ષણના માળખાનંુ દ્વવકેન્દ્રીકિણ 

કિવામાં આવેલું છે. ગુજિાત પંચાયત ધાિો 1963, ધી મુંબઈ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ ધાિો 1947 અને ધી મુંબઈ 

પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ દ્વનયમો 1949 અન્દ્વયે િાજયનંુ વહીવટી સિામંડળ દ્વશક્ષણના દ્વવકાસ માટેની પ્રવૃદ્વિઓ 

અમલમાં મૂકે છે. આ ધાિા અન્દ્વયે તમામ અદ્વધકાિીઓના કાયો અને ફિજો દ્વનધાષરિત કિવામાં આવેલ છે. 

દ્વજલ્લા પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ સતમતતઓએ દ્વજલ્લા પંચાયતોના અંતગષત ભાગ તિીકે કાયષ કિી દ્વજલ્લાની શાળાના 

સ્િાન નક્કી કિવા તિા શાળાઓની જરૂરિયાતો પૂિી પડવાની કામગીિી કિવાની છે. નગિ સેવા સદન 

નગિ દ્વશક્ષણ સતમતતઓ િાિા પોતાના દ્વવસ્તાિની પ્રાિતમક શાળાઓનંુ સંચાલન કિે છે. આમ, કેન્દ્રિી 

શરૂ કિી ગામ સ્તિ સુધી દ્વશક્ષણના માળખાનંુ દ્વવકેન્દ્રીકિણ કિવામાં આવ્યંુ છે.  

 પ્રાિતમક દ્વશક્ષણમાં સાવષતત્રકિણ, સ્િાયીકિણ અને ગુણવિા સુધાિ માટે કેન્દ્રકક્ષાિી િાજયકક્ષા 

સુધી ઘણી સંસ્િાઓ કાયષિત છે. જમેાં કેન્દ્રકક્ષાએ એમ.એચ.આિ.ડી., એન.સી.ઈ.આિ.ટી., 

એસ.એસ.એ.વગેિે; િાજય કક્ષાએ જી.સી.ઈ.આિ.ટી., જી.આઈ.ઈ.ટી., ગુજિાત િાજય શાળા 

પાઠ્યપુસ્તક મંડળ, િાજય પિીક્ષા બોડષ , વગેિે; દ્વજલ્લા કક્ષાએ દ્વજલ્લા દ્વશક્ષણ અને તાલીમ ભવન વગેિે 

જવેી સંસ્િાઓ કાયષિત છે.  

પ્રસ્તુત એકમમાં આપણે સૌ પ્રિમ દ્વવદ્વવધ સ્તિે દ્વશક્ષણના માળખાઓની સમજ મેળવીશંુ. 

ત્યાિબાદ કેન્દ્ર સિકાિ અને િાજય સિકાિની દ્વવદ્વવધ શૈક્ષદ્વણક સંસ્િાઓનો પરિચય મેળવીશંુ.         

    

2.1 દ્વશક્ષણના માળખા 

િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણનીતતની મહત્વની બે બાબતો  

(i) દ્વશક્ષણનંુ સાવષતત્રકિણ એટલે કે 6 િી 14 વર્ષ સુધીના તમામ બાળકોનો શાળાપ્રવેશ અને શાળા 

સ્િાયીકિણ  

(ii) દ્વશક્ષણની ગુણવિા સુધાિણા એટલે કે દ્વવર્યવસ્તુ અને દ્વશક્ષણની પ્રવૃદ્વિમાં સુધાિો, શાળા મકાન 

અને જરૂિી સગવડોની વ્યવસ્િા, દ્વશક્ષકોની પૂિતી સંખ્યા, દ્વશક્ષણ-પ્રદ્વશક્ષણનાં વ્યવહાર કાયષક્રમોનુ ં

આયોજન દિેક તબકે્ક લઘુિમ શૈક્ષદ્વણક સ્તિની જોગવાઇ. 

ઉપયુક્ત બંન ેલક્ષ્યાંકો સસદ્ધ કિવા િાષ્ટ્ર ીય કક્ષાએિી શરૂ કિીન ેિાજ્ય, દ્વજલ્લા, તાલુકા, કલસ્ટિ અને 

ગ્રામ્ય કક્ષા સુધીના સુદ્વવકસસત માળખાની જરૂરિયાત ઊભી િઇ. િાષ્ટ્ર  અને િાજ્ય કક્ષાએ આ જરૂરિયાતને  

પહોંચી વળવા દ્વશક્ષણના સુવ્યવદ્વસ્િત માળખા દ્વવકસાવી િાષ્ટ્ર  અને િાજ્યની જવાબદાિી નક્કી કિવામાં 

આવી. 
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દ્વશક્ષણના માળખાના ત્રણ પ્રકાિ છે.  

2.1.1 શૈક્ષદ્વણક માળખંુ  

2.1.2 તાલીમી માળખુ  

2.1.3 વહીવટી માળખંુ - કેન્દ્ર કક્ષાએ, િાજય કક્ષાએ, દ્વજલ્લા કક્ષાએ  

 

2.1.1 શૈક્ષદ્વણક માળખંુ  

ભાિતીય દ્વશક્ષણપંચ 1964-66ની ભલામણ અનુસાિ 10+2+3 ની દ્વશક્ષણની તિેહનો સ્વીકાિ 

િયો, િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષણ નીતત 1968 િાિા તેને પ્રબળ સમિષન મળ્ું; તેના ફળસ્વરૂપ 1972માં િિાવ 

પસાિ િયો કે એકસૂત્રતાવાળી દ્વશક્ષણની તિેહ અપેસક્ષત છે. દા.ત. 10+૩+2, પાંચમી પંચવર્ીય 

યોજનાને અંતે િાષ્ટ્રના સમગ્ર ભાગોમાં એ તિેહનો સ્વીકાિ કિવો. દ્વશક્ષણમંત્રાલયે આ િિાવની 

ઊંડાણપૂવષકની સમીક્ષા કિી ત્યાિબાદ સિકાિે 10+2+3 ની દ્વશક્ષણની તિેહનો સ્વીકાિ કયો.  

 હાલમાં ગુજિાતમાં િાઈટ ટુ એજ્યુકેશન એક્ટનાં અમલીકિણ બાદ ધોિણ 8 નો પ્રાિતમક 

દ્વશક્ષણમાં સમાવેશ કિેલ છે જ ેપૈકી ધોિણ 1 િી 5 દ્વનમ્ન પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ અને ધોિણ 6 િી 8 ઉચ્ચ 

પ્રાિતમક દ્વશક્ષણમાં દ્વવભાજીત છે. જ્યાિે ધોિણ 9 િી 10 માધ્યતમક દ્વશક્ષણ અને ધોિણ 11 િી 12 

ઉચ્ચ માધ્યતમક દ્વશક્ષણ ગણાય છે.   

 આમ, શૈક્ષદ્વણક માળખા મુજબ સમગ્ર દેશ અને િાજયોમાં 10+2+3 ના તબક્કા સુધીનું સામાન્દ્ય 

દ્વશક્ષણ એકસૂત્રતા વાળું છે.  

 

2.1.2 તાલીમી માળખંુ 

 સતત પરિવર્પતત ટેકનોલોજીના યુગમાં દ્વશક્ષણમાં આવતા નૂતન પ્રવાહો અને પરિવતષનોિી 

મારહતગાિ િહેવા તિા સેવાિત દ્વશક્ષકોની સંપૂણષ વ્યાવસાદ્વયક સજ્જતા દ્વવકસાવવા માટે તાલીમ અતત 

આવશ્યક છે. દ્વશક્ષકોને પોતાના વ્યવસાયમાં આવતા પરિવતષનોિી સુપરિસચત િાખવા તિા શાળા કક્ષાએ 

પરિવતષનોના અમલીકિણ માટે કેન્દ્રકક્ષાિી શાળાકક્ષા સુધીનંુ સુવ્યવદ્વસ્િત માળખંુ િચાયેલું છે. જ ેનીચે 

મુજબ છે. 
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2.1.3 વહીવટી માળખંુ - કેન્દ્ર કક્ષાએ, િાજય કક્ષાએ, દ્વજલ્લાકક્ષાએ  

2.1.3.1 કેન્દ્ર સિકાિનંુ માળખંુ  

કેન્દ્ર કક્ષાએ માનવ સંસાધન દ્વવકાસ મંત્રાલય (એમ.એચ.આિ.ડી.) એ મુખ્ય સિકાિી એજન્દ્સી 

છે. જનંુે કાયષક્ષેત્ર દ્વવસ્તૃત છે. દ્વશક્ષણ દ્વવભાગની દ્વશક્ષણ સંબંધી તમામ જવાબદાિીઓ છે. દ્વશક્ષણના 

કાયષક્રમોના સમગ્ર આયોજન અને અમલીકિણના માગષદશષનની જોગવાઇ સરહત માનવ સંસાધન દ્વવકાસ 

મંત્રાલય સંઘ સિકાિના કેભબનેટ મંત્રીના નેતૃત્વ હેિળ હોય છે. દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ એમ.એચ.આિ.ડી. ના 

િાજ્યમંત્રી હેિળ હોય છે. િાજ્યમંત્રી નીચે દ્વશક્ષણ સસચવ હોય છે. જ ે વહીવટી કામગીિી સંભાળે છે. 

દ્વશક્ષણ દ્વવભાગના દ્વવદ્વવધ દ્વવભાગો હોય છે. જ ેસંયુક્ત દ્વશક્ષણ સસચવને હસ્તક હોય છે.  

દ્વવદ્વવધ સંસ્િાઓના દ્વનયામક, ઉપમંત્રીઓ કે ઉપશૈક્ષદ્વણક સલાહકાિો દ્વવભાગીય વડા હોય છે .તેઓ 

કચેિીલક્ષી કાયોમાં સહાયક બન ે છે. આ બધા દ્વવભાગો સિકાિી અદ્વધકાિીઓિી ચાલે છે. કેન્દ્રકક્ષાએ 

દ્વશક્ષણનંુ માળખંુ નીચે મુજબ છે.  

 

કેન્દ્ર સિકાિનંુ માળખંુ 

કેભબનેટ મંત્રી 

 

િાજયમંત્રી 

 

દ્વશક્ષણ સસચવ 

 

સંયુક્ત દ્વશક્ષણ સસચવ 

 

નાયબ દ્વશક્ષણ સસચવ 

 

ઉપદ્વશક્ષણ સસચવ 

 

દ્વવભાગીય અદ્વધકાિીઓ 

 

2.1.3.2 િાજય સિકાિનંુ માળખંુ 

િાજયકક્ષાએ દ્વશક્ષણની જવાબદાિી િાજય સિકાિની છે. િાજય સિકાિનું વ્યવસ્િાતંત્ર દ્વશક્ષણના 

કાયષક્રમોનંુ આયોજન, સંચાલન અને વહીવટ કિે છે. આ સુવ્યવદ્વસ્િત તંત્રને દ્વશક્ષણનંુ વહીવટી તંત્ર 

કહેવામાં આવે છે. િાજય કક્ષાએ દ્વશક્ષણનંુ વહીવટી માળખંુ નીચે મુજબ છે. 
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િાજય સિકાિનંુ માળખંુ 

સસચવાલય 

 

કેભબનેટ કક્ષા 

 

દ્વશક્ષણમંત્રી )િાજ્ય કક્ષા(  

 

નાયબ દ્વશક્ષણમંત્રી  

 

િાજ્યનંુ કેળવણી તંત્ર  

   

                                   દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ               દ્વશક્ષણ ખાતું   

                                 દ્વશક્ષણ                                        પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ–દ્વનયામક  

                                સંયુક્ત દ્વશક્ષણ સસચવ                    સંયુક્ત દ્વશક્ષણ–દ્વનયામક  

                                નાયબ દ્વશક્ષણ સસચવ     નાયબ દ્વશક્ષણ -દ્વનયામક  

                                ઉપદ્વશક્ષણ- સ                          દ્વજલ્લા પ્રા  .દ્વશક્ષણાદ્વધકાિી  

                                દ્વવભાગીય અધીકાિીઓ                  નાયબ દ્વજલ્લા પ્રા  .દ્વશક્ષણાદ્વધકાિી .  

                                કમષચાિીઓ                               તાલુકા પ્રા .  .દ્વશક્ષણાદ્વધકાિી  

                                            કેળવણી -દ્વનિીક્ષક  

                                                                                 BRC  કો  .ઓર્શડનેટિ  

                                                                                  CRC  કો.ઓર્શડનેટિ 

                                                                               પ્રાિતમક શળાના આચાયો   

                                                                                પ્રાિતમક શાળાના દ્વશક્ષકો   

                                           

                                                                             પ્રાિતમક શાળાઓના દ્વવદ્યાિીઓ  

2.1.3.3 દ્વજલ્લા કક્ષાએ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણનંુ માળખંુ  

દ્વજલ્લા કક્ષાએ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણના વહીવટની જવાબદાિી દ્વજલ્લા પ્રાિતમક દ્વશક્ષણાદ્વધકાિીને 

સોંપાયેલ છે, તે સસવાયની દ્વશક્ષણની અન્દ્ય જવાબદાિીઓ પંચાયતીિાજને હસ્તક છે. પંચાયતીિાજ ત્રણ 

સ્તિે કાયષ કિે છે. (1) દ્વજલ્લા સ્તિે (2) તાલુકા સ્તિે (3) ગ્રામ સ્તિે 
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આ ત્રણેય સ્તિે પ્રાિતમક દ્વશક્ષણના દ્વવકાસ માટે જવાબદાિ અદ્વધકાિી અને પેટા સતમતત તેમજ 

પ્રાિતમક દ્વશક્ષણના વહીવટ માટે જવાબદાિ અદ્વધકાિી હોય છે આ બધા મળીને સમગ્ર દ્વશક્ષણની 

જવાબદાિી સંભાળે છે.  દ્વજલ્લાકક્ષાના પંચાયતીિાજ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણનો તત્રસ્તિીય વહીવટ નીચે મુજબ 

છે. 

પચંાયતી િાજ )પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ(  

  

       પંચાયતી િાજના         પ્રાિતમક                     પેટા સતમતતઓ                    પ્રાિતમક 

           ત્રણ સ્તિ              દ્વવકાસ માટે                                                     વહીવટ માટે 

     જવાબદાિ વ્યદ્વક્ત    જવાબદાિ વ્યદ્વક્ત  

          

 

      દ્વજલ્લા સ્તિે                   દ્વજલ્લા                            દ્વજલ્લા દ્વશક્ષણ                  દ્વજલ્લા પ્રાિતમક  

      દ્વજલ્લા પંચાયત        દ્વવકાસ અદ્વધકાિી                       સતમતત                       દ્વશક્ષણાદ્વધકાિી  

  

     

      તાલુકા સ્તિે   તાલુકા         તાલુકા દ્વશક્ષણ  કેળવણી દ્વનિીક્ષકો   

    તાલુકા પંચાયત       પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ અદ્વધકાિી    સતમતત   

  

      ગ્રામ સ્તિે  તલાટી/મંત્રી  SMC               ગામની શાળાના  

     ગ્રામ પંચાયત           આચાયષ  

  

દ્વજલ્લામાં આવેલી નગિપાદ્વલકા/મહાનગિપાદ્વલકા દ્વવસ્તાિની શાળાઓનો વહીવટ જ ે ત ે

નગિપાદ્વલકા/ મહાનગિપાદ્વલકાની દ્વશક્ષણ સતમતત િાિા કિવામાં આવે છે. આ સતમતત શૈક્ષદ્વણક અને 

વહીવટી એમ બંને ક્ષેત્રે પ્રાિતમક દ્વશક્ષણની જવાબદાિી સંભાળે છે. તેનંુ કાયષક્ષેત્ર નગિ/મહાનગિ પૂિતું 

મયાષરદત હોય છે. નગિ/મહાનગિ સ્તિે દ્વશક્ષણનંુ માળખંુ નીચે મુજબ છે.  

જમેાં નગિ સ્તિે 

નગિપાદ્વલકા       ચીફ ઓદ્વફસિ         નગિપાદ્વલકા દ્વશક્ષણ સતમતત        નગિ પ્રાિતમક શાસનાદ્વધકાિી  

જમેાં મહાનગિ સ્તિે 

મહાનગિપાદ્વલકા           કતમશનિ        મહાનગિપાદ્વલકા દ્વશક્ષણ સતમતત       મહાનગિ પ્રાિતમક 

શાસનાદ્વધકાિી  

પ્રગતત ચકાસીએ: 

૧. દ્વશક્ષણના માળખાના કેટલા પ્રકાિ પડે છે? કયા કયા? 

૨. દ્વશક્ષણનંુ તાલીમી માળખંુ જણાવો.  

૩. દ્વજલ્લા કક્ષાએ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણનંુ માળખંુ જણાવો.  
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2.2 દ્વશક્ષણની સંસ્િાઓ  

કેન્દ્ર અને િાજય સિકાિે નીતત દ્વવર્યક બાબતોના આયોજન અને અમલીકિણને રદશાસૂચન 

આપવા કેટલીક દ્વવદ્વશષ્ટ્ સલાહકાિ સંસ્િાઓ અને સંગિનો દ્વવકસાવ્યાં છે. આ સંસ્િાઓ કેન્દ્ર સિકાિ 

અને િાજ્ય સિકાિોના સબંંધો, આયોજન, અમલીકિણ અને શૈક્ષદ્વણક કાયષક્રમોને મજબૂત બનાવવા અિે 

કાયષિત છે. જમેાં નીચેની સંસ્િાઓનો સમાવેશ િાય છે.  

 

2.2.1 કેન્દ્ર સિકાિની સંસ્િાઓની ભૂતમકા જવાબદાિી અને કાયો  

2.2.1.1 કેન્દ્રીય દ્વશક્ષણ સલાહકાિ મંડળ 

સીએબીઇની સ્િાપના 1920માં િઇ હતી. 1923માં તેને નાબૂદ કિવામાં આવ્યું. 1935માં કાર્ટટગ 

સતમતતની ભલામણને આધાિે તેની પુન:િચના કિવામાં આવી. દ્વવદ્વવધ પંચોની દ્વનમણૂક આ બોડષ  િાિા 

કિવામાં આવે છે. દ્વશક્ષણના પ્રશ્નો અંગે આ બોડષ  દિ બે વર્ે મળે છે. દ્વશક્ષણમાં ગુણવિા સુધાિણા અંગે 

આ બોડષ  િાિા ફેિફાિો સૂચવવામાં આવે છે. તેનો અમલ કિવો કે નરહં તે બાબત િાજ્ય સિકાિ નક્કી કિે 

છે.  

કેન્દ્ર સિકાિના માનવ સંસાધન દ્વવકાસમંત્રી બોડષના અધ્યક્ષ અને દ્વશક્ષણ સેકે્રટિી બોડષના 

મંત્રીપદે હોય છે. દિેક િાજ્યના દ્વશક્ષણપ્રધાન, ભાિત સિકાિ અને લોકસભાના સભ્યો અને િાષ્ટ્રના 

દ્વવભભન્ન નામાંદ્વકત કેળવણીકાિો બોડષના સભ્યપદે હોય છે. 

 

સીએબીઇના કાયો :  

1. કેન્દ્ર અને િાજ્ય સિકાિ િાિા િજૂ િયેલ દ્વશક્ષણની સમસ્યાઓ હલ કિવી. 

2. કેન્દ્ર અને િાજ્ય સિકાિને દ્વશક્ષણ અંગે માગષદશષન આપવું.  

3. શૈક્ષદ્વણક મારહતીનું એકત્રીકિણ કિવું. 

4. દ્વશક્ષણની દ્વવકાસ, દ્વવસ્તિણ અને સુધાિણા યોજનાઓ માટે સંયોજન કિવું. 

5. ગત વર્ષની શૈક્ષદ્વણક સસદ્વદ્ધઓનંુ મૂલ્યાંકન અને આગામી શૈક્ષદ્વણક કાયષક્રમોની ભૂતમકા 

તૈયાિ  કિવી.  

6. ભાિતમાં દ્વશક્ષણના દ્વવકાસ માટે વાર્પર્ક અને પંચવર્ીય િીવ્યુ પ્રકાદ્વશત કિવા.  

 

2.2.1.2 િાષ્ટ્ર ીય દ્વશક્ષક પ્રદ્વશક્ષણ પરિર્દ National Council Of Teacher Education (NCTE) 

દ્વશક્ષણ – પ્રદ્વશક્ષણમાં આમૂલ પરિવતષન લાવવા દ્વશક્ષકના સ્વતંત્ર અભ્યાસને અનુસિવા અને 

સંશોધનો પ્રકાદ્વશત કિવાના હેતુિી કેન્દ્ર સિકાિના ધાિા 73 હેિળ 1993માં NCTE ની સ્િાપના કિવામા ં

આવી. તેનંુ વડંુ મિક રદલ્હીમાં છે. બેંગ્લોિ, ભોપાલ, ભુવનેિિ અને જયપુિમાં તેનાં પ્રાદેદ્વશક કેન્દ્રો છે.  
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ઉદે્દશો :-   

1. દ્વશક્ષક – પ્રદ્વશક્ષણ પ્રણાલીને સમાન અને દ્વનયંતત્રત કિી ઉન્નતત પ્રાપ્ત કિવી. 

2. દ્વશક્ષક – પ્રદ્વશક્ષણ પ્રણાલીના ધાિાધોિણોને ગુણવિા સભિ બનાવવા અને તેમને જાળવી 

િાખવા. 

3. પૂવષ પ્રાિતમક, પ્રાિતમક, માધ્યતમક, ઉચ્ચ માધ્યતમક, અનૌપચારિક, અંશકાલીન દ્વશક્ષણ, 

પ્રૌઢદ્વશક્ષણ અને દૂિવતી દ્વશક્ષણ માટે પ્રદ્વશક્ષણ આપવું અને તેમાં સંશોધનો કિવા.  

કાયો :- 

1. દ્વશક્ષક – પ્રદ્વશક્ષણ અંતગષત આવતી તમામ સંસ્િાઓને માન્દ્યતા અને સંસ્િા શરૂ કિવાની મંજૂિી 

આપવાનંુ કાયષ કિે છે.  

2. દ્વશક્ષક – પ્રદ્વશક્ષણ સંસ્િાઓની માન્દ્યતા માટેના નીતત-દ્વનયમો (Norms) દ્વનધાષરિત કિે છે.  

3. NCTE ના નીતત-દ્વનયમો અનુસાિ સંસ્િા કાયષિત છે કે નરહ તેનંુ સમયાંતિે તજજ્ઞ િાિા દ્વનિીક્ષણ 

કિે છે. જો સંસ્િા નીતત દ્વનયમો ન અનુસિે તો તેને બંધ કિાવે છે.  

4. સમગ્ર દેશમાં તાલીમી સંસ્િાઓમાં પ્રવેશ માટેના દ્વનયમો ઘડે છે.  

5. તાલીમી સંસ્િાઓના અભ્યાસક્રમની િચના કિે છે.  

6. તાલીમી સંસ્િાઓમાં કાયષક્રમો, પરિસંવાદો, કાયષદ્વશભબિો માટે સંમતત આપે છે. 

7. તાલીમી સંસ્િાઓની ગુણવિા વધે તે માટે માગષદશષન આપે છે.  

 

2.2.1.3 િાષ્ટ્ર ીય શૈક્ષદ્વણક સંશોધન અને તાલીમ પરિર્દ National Council Of Educational Research  

& Training (NCERT) 

NCERTની સ્િાપના 1961માં સ્વાયત સંસ્િા તિીકે કિવામાં આવી. જ ે ભાિત સિકાિના માનવ 

સંસાધન દ્વવકાસ મંત્રાલયના દ્વવદ્યાકીય સલાહકાિ તિીકે કાયષ કિે છે. કેન્દ્રમાં દ્વશક્ષણ ખાતાની નીતત અને 

કાયષક્રમો ઘડવામાં અને તેનો અમલ કિવામાં જરૂિી માગષદશષન પૂરૂ પાડે છે. સમગ્ર દેશમાં દ્વશક્ષણના 

કાયષક્રમોની અમલવાિી અિે િાજ્યોમાં તેના ક્ષેત્રીય કાયાષલયોની સ્િાપના કિવામાં આવી છે જનેે SCERT 

કહે છે. ગુજિાતમાં તેનંુ ક્ષેત્રીય કાયાષલય GCERT નામે કાયષિત છે. NCERTમાં દ્વવજ્ઞાન અને ગદ્વણત દ્વવભાગ, 

પ્રકાશન દ્વવભાગ, મૂલ્યાંકન દ્વવભાગ, બાળદ્વશક્ષણ દ્વવભાગ, શૈક્ષદ્વણક સાધનોનો દ્વવભાગ, 

શૈક્ષદ્વણકતંત્રદ્વવદ્યા દ્વવભાગ, અભ્યાસક્રમ દ્વવભાગ જવેા 18 જટેલા દ્વવભાગો કાયષિત છે. 

 

પરિર્દ હેિળની સંસ્િાઓ :-  

1. દ્વશક્ષણની િાષ્ટ્ર ીય સંસ્િા (National Institute Of Education) 

2. શૈક્ષદ્વણક પ્રૌદ્યોતગકીની કેન્દ્ર (Centre For Education Technology) 

3. અજમેિ, ભોપાલ, ભુવનેિિ અને મૈસુિની ચાિ પ્રાદેદ્વશક દ્વશક્ષણ – પ્રદ્વશક્ષણની સંસ્િાઓ 

(Regional Institute of Education)  

4. વ્યાવસાદ્વયક દ્વશક્ષણ- ભોપાલની કેન્દ્રીય સંસ્િા  
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કાયો :-  

 આ સંસ્િાના કાયો ત્રણ ક્ષેત્રોમાં વહેંચાયેલા છે. 

1.  સંશોધન  2. પ્રદ્વશક્ષણ  3. દ્વવસ્તિણ 

1. સંશોધન દ્વવભાગ :-  

ઉદે્દશ – 1 : દ્વશક્ષણની દિેક શાખામાં સંશોધનો હાિ ધિવાં તેમાં માગષદશષન અને પ્રોત્સાહન પૂિા પાડવા 

તેમજ તેનંુ સંકલન કિવું.  

ઉદે્દશ – 2 : શૈક્ષદ્વણક બાબતો કે શૈક્ષદ્વણક કાયષક્રમોની મૂલવણી માટે અભ્યાસો, સંશોધનો અને મોજણી 

હાિ ધિી તેનું સંચાલન કિવું. 

2. પ્રદ્વશક્ષણ દ્વવભાગ :- 

ઉદે્દશ – 3 : પૂવષ સેવાકાલીન અને સેવાકાલીન દ્વશક્ષણના કાયષક્રમો ઉચ્ચ કક્ષાએ ગોિવવા.  

ઉદે્દશ – 4 : સેવા દ્વવસ્તિણ કેન્દ્રોનંુ સંચાલન કિવું. (CTE – College Of Teacher Education) દ્વશક્ષણ 

મહાદ્વવદ્યાલયોના કાયષક્રમોના સંચાલનમાં મદદ કિવી.   

3. દ્વવસ્તિણ દ્વવભાગ :-  

ઉદે્દશ – 5 : દ્વશક્ષણ ક્ષેત્રોમાં નવા દ્વવચાિોનો પ્રચાિ અને પ્રસાિ કિવો. 

ઉદે્દશ – 6 : શાળા દ્વશક્ષણ સંબંધી મારહતી બહાિ પાડવા અને સમસ્યાઓના ઉકેલ માટે કાયષ કિવું.  

કાયો :- 

1. SCERT િાજ્યના શૈક્ષદ્વણક સંશોધન અને તાલીમ પરિર્દોને આર્થિક અનુદાન આપે છે. દ્વશક્ષકોની 

વ્યાવસાદ્વયક સજ્જતા અને ક્ષમતા વધાિવા માટે માગષદશષન પૂરં પાડવું. 

2. પૂવષકાલીન અને સેવાકાલીન તાલીમી કાયષક્રમો યોજ ેછે. 

3. દ્વવર્યવાિ પાઠ્યપુસ્તકો તૈયાિ કિાવી તેનંુ પ્રકાશન અને દ્વવતિણ કિે છે.  

4. દ્વવજ્ઞાન પ્રદશષનો અને ગોષ્ઠિઓ યોજ ેછે. 

5. દ્વશક્ષકો માટે દ્વશક્ષક દ્વનદર્શશનીઓ અને શૈક્ષદ્વણક સાધનોનંુ પ્રકાશન કિે છે. 

6. સેવા દ્વવસ્તિણ કાયષક્રમોનંુ આયોજન કિે છે. 

7. મૂલ્યાંકન કસોટીઓની િચના કિે છે. 

8. શૈક્ષદ્વણક સંશોધનો અને પ્રોજકે્ટોની મોજણી કિે છે. 

9. પિીક્ષા સુધાિણા અને દ્વનિીક્ષણ સંબંધી માગષદશષન પૂરં પાડે છે. 

10. દિ વર્ે ‘ઇદ્વન્દ્ડયન યિ બુક ઓફ એજ્યુકેશન’ નંુ પ્રકાશન કિે છે. 

11. દ્વશક્ષણમાં આવતાં નવીનીકિણો અને પરિવતષનોિી જાગૃત િહે છે. તેને આવકાિે છે અને તેનાિી 

દ્વશક્ષકોને મારહતગાિ કિે છે. 

12. દ્વવદ્વવધ દ્વવર્યો પિ ચચાષ, સેતમનાિ, વાતાષલાપ, કાયષદ્વશભબિો, ગોષ્ઠિઓનંુ આયોજન કિે છે.  
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2.2.1.4 િાષ્ટ્ર ીય શૈક્ષદ્વણક આયોજન અને વ્યવસ્િાપન યુદ્વનવર્સસટી National University Of Education 

Planning & Administration (NUEPA):  

 આ સંસ્િાની સ્િાપના 1962માં કિવામા ં આવી હતી જ ે UNESCO (યુનેસ્કો)ના પ્રાદેદ્વશક કેન્દ્ર 

તિીકે કાયષ કિતી હતી. 1979માં તેનંુ પુન: નામાંકન િાષ્ઠષ્ટ્રય શૈક્ષદ્વણક આયોજન અને વહીવટી સંસ્િા 

(NUEPA) તિીકે િયંુ. ઇ.સ.  2006 માં તેને યુદ્વનવર્સસટી તિીકે દિજ્જો મળ્ો. હાલ તે NUEPA તિીકે કાયષ 

કિે છે. તેનંુ વડંુ મિક રદલ્હીમાં આવેલું છે. સમગ્ર દેશમાં દ્વશક્ષણ સંબંધી તમામ દ્વવભાગો અને સંસ્િાઓને 

શૈક્ષદ્વણક આયોજન અને વહીવટ માટે જરૂિી તાલીમ અને માગષદશષન આપે છે. પ્રાિતમક દ્વશક્ષણના 

સાવષતત્રકિણ અને ગુણવિા સુધાિણા માટે આ યુદ્વનવર્સસટીનંુ દ્વવશેર્ યોગદાન છે.    

ઉદે્દશો :- 

1. િાષ્ટ્રના શૈક્ષદ્વણક આયોજન અને વહીવટમાં સલાહકાિની ભૂતમકા ભજવવી. 

2. દેશના દ્વશક્ષણ દ્વવભાગોમાં કાયષિત અદ્વધકાિીઓમાં વહીવટી અને વ્યાવસાદ્વયક ગુણવિાનો દ્વવકાસ 

કિવો. 

3. શૈક્ષદ્વણક આયોજન અને પ્રશાસન/વહીવટમાં સંશોધન કિવાં. 

4. દ્વવદ્વવધ રષ્ઠષ્ટ્કોણિી દ્વશક્ષણ વ્યવસ્િા સંદભે અભ્યાસો હાિ ધિવા. દા.ત., વસ્તી દ્વશક્ષણ (શાળા 

નેતૃત્વ) 

5. દ્વશક્ષણ વ્યવસ્િાની પ્રવતષમાન દ્વસ્િતતનંુ દ્વવશ્લેર્ણ કિવું અને નૂતન યોજનાઓ સૂચવવી.  

6. શૈક્ષદ્વણક આયોજન અને વહીવટ સંબંદ્વધત સારહત્ય િચીને તેનંુ પ્રકાશન કિવું. 

કાયો :-  

1. દ્વશક્ષણ વ્યવસ્િાના અદ્વધકાિીઓને પોતાના વહીવટ માટે અભભમુખ કિે છે. 

2. દ્વશક્ષણ સંચાલનના અસિકાિક આયોજન માટે માગષદશષક સસદ્ધાંતો ગોિવી આપે છે. 

3. દ્વવદ્વવધ દેશોની દ્વશક્ષણની સંસ્િાઓનો તુલનાત્મક અભ્યાસ કિી આપણા દેશની સ્િાદ્વનક 

પરિદ્વસ્િતત અનુરૂપ શૈક્ષદ્વણક આયોજનનંુ દ્વનમાષણ કિે છે. 

4. િાષ્ટ્ર ીય કક્ષાએ સવષગ્રાહી સવેક્ષણો હાિ ધિે છે.  

5. શૈક્ષદ્વણક આયોજન અને વહીવટ માટેના સંશોધનો હાિ ધિી તેના તાિણો અને પરિણામોનો 

પ્રચાિ અને પ્રસાિ કિે છે.. 

 

2.2.1.5 સાસં્કૃતતક તાલીમ સ્ત્રોત સંસ્િા Center For Cultural Resources  & Training ) (CCRT) 

સાંસ્કૃતતક તાલીમ સ્ત્રોત સંસ્િાની સ્િાપના 1979 માં િઇ હતી. તેનંુ વડુમિક નવી રદલ્હીમાં 

આવેલું છે. આ સસં્િાના ત્રણ ક્ષતે્રીય કેન્દ્રો છે. જ ેભાિતીય કલા અને સંસ્કૃતતના પ્રચાિ અને પ્રસાિ માટે 

સહાયતા પૂિી પાડે છે. જ ેઉદયપુિ, હૈદિાબાદ અને ગુવાહાટીમાં દ્વસ્િત છે. આ કેન્દ્રનો મુખ્ય સૈદ્ધાંતતક 

ઉદે્દશ્ય બાળકોને સાદ્વત્વક દ્વશક્ષા પ્રદાન કિી તેમનો ભાવાત્મક અને આધ્યાદ્વત્મક દ્વવકાસ કિવાનો છે. આ 

લક્ષ્યની પ્રાદ્વપ્ત માટે સીસીઆિટી (CCRT) સંસ્કૃતત આધારિત શૈક્ષદ્વણક કાયષક્રમોનંુ આયોજન કિે છે. જમેાં 

દ્વવચાિોની સ્પષ્ટ્તા, સ્વતંત્રતા, સરહષ્ુતા અને સંવેદનાઓનો સમાવેશ કિવામાં આવે છે. સીસીઆિટી 
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સેવાિત દ્વશક્ષકોના પ્રદ્વશક્ષણને મહત્વ આપે છે. બાળકોને ભાિતના સમૃદ્ધ સાંસ્કૃતતક વાિસાિી અવગત 

કિાવવા સંગ્રહાલયો, સ્માિકો અને ઐતતહાસસક સ્િળોના પ્રવાસનંુ પણ આયોજન કિવામાં આવે છે.  

મુખ્ય કાયો :-  

1. દ્વશક્ષકો અને બાળકો માટે ભાિતીય સંસ્કૃતત અને દ્વવર્યવસ્તુ આધારિત શૈક્ષદ્વણક કાયષક્રમોનંુ 

આયોજન કિે છે. 

2. આપણા દેશની ક્ષેત્રીય દ્વવદ્વવધતા તિા સાંસ્કૃતતક સમૃદ્વદ્ધની જાગૃતત માટે નાટક, સંગીત, આખ્યાન, 

શાસ્ત્રીય નૃત્યો, લોકનૃત્યો વગેિે દ્વવદ્વવધ દ્વવર્યો માટે કાયષશાળાઓનંુ આયોજન કિે છે.  

3. દ્વવસ્તાિ તિા સમુદાય પુનર્શનવેશ કાયષક્રમ અંતગષત ભાિતીય કલા અને દ્વશલ્પ સ્િાપત્યો માટે 

પાંડુદ્વલતપ, કલિ સ્લાઇડ, દ્વડદ્વજટલ સચત્રો, ર્શ્ય-શ્રાવ્ય િેકોર્ડડગ અને દ્વફલ્મ સ્વરૂપે સ્રોતો એકતત્રત 

કિવા અને તેની જાળવણી કિે છે. 

4. ભાિતીય સાંસ્કૃતતક સમજના દ્વવકાસ માટે રશ્ય-શ્રાવ્ય સામગ્રી તૈયાિ કિે છે અને તેનંુ પ્રકાશન કિે 

છે. 

5. પ્રતતભા ખોજ યોજના અંતગષત 10 િી 14 વર્ષના કલા દ્વવર્યક પ્રતતભા ધિાવતા બાળકોને તેમના 

દ્વવકાસમાં સહાય કિે છે.  

6. યુવા કલાકાિોને સંસ્કૃતત અને કલાના ક્ષેત્રોમાં સંશોધન હાિ ધિવા માટે દ્વશષ્યવૃદ્વિ પ્રદાન કિે છે.  

 

2.2.1.6 યદુ્વનવર્સસટી ગ્રાન્દ્ટ કતમશન (UGC): 

 ભાિતમાં યુદ્વનવર્સસટી ગ્રાન્દ્ટ કતમશન સ્િાપવાનો દ્વવચાિ યુનાઈટેડ જકગ્ડમ યુદ્વનવર્સસટી ગ્રાન્દ્ટ 

સતમતત પાસેિી મળ્ો હતો. 1956માં યુદ્વનવર્સસટી ગ્રાન્દ્ટ કતમશન એક્ટ સંસદે મંજૂિ કયો. નોરટદ્વફકેશન 

ઈસ્યુ કિતાં 1956િી યુજીસીને બંધાિણીય સ્વરૂપ પ્રાપ્ત િયંુ. આયોગનંુ મુખ્ય મિક રદલ્હીમાં આવેલું છે. 

યુજીસીના છ ક્ષેત્રીય કેન્દ્રો છે. જ ે પુણે, હૈદિાબાદ, કોલકિા, ગુવાહાટી, ભોપાલ અને બેંગલોિ ખાતે 

આવેલા છે. UGC એ સમગ્ર દેશમાં યુદ્વનવર્સસટી કક્ષાએ અનુદાન આપતી એકમાત્ર એજન્દ્સી છે. યુજીસીને 

મુખ્ય બે જવાબદાિીઓ સોંપવામાં આવેલી છે.  

1. ગ્રાંટની ફાળવણી અને સંકલન. 

2. ઉચ્ચ દ્વશક્ષણની સંસ્િાઓના ધોિણો દ્વનધાષરિત કિવા અને જાળવી િાખવા. 

યજુીસીના કાયો  

1. યુદ્વનવર્સસટી દ્વશક્ષણનો પ્રચાિ અને સંકલન 

2. યુદ્વનવર્સસટી કક્ષાએ અધ્યાપન, સંશોધન અને પિીક્ષાના ધોિણો નક્કી કિવા અને જાળવી િાખવા. 

3. દ્વશક્ષણના લઘુિમ ધોિણો દ્વનધાષરિત કિવા. 

4. કૉલેજો અને યુદ્વનવર્સસટી કક્ષાએ િયેલા દ્વવકાસનંુ મોદ્વનટિીંગ કિવું અને તેમને માટે અનુદાન 

આપવું. 

5. િાજ્ય સિકાિ અને ઉચ્ચ દ્વશક્ષણની સંસ્િાઓ વચ્ચે એક મહત્વપૂણષ કડી તિીકે સેવા આપવી. 

6. યુદ્વનવર્સસટી કક્ષાએ દ્વશક્ષણ સુધાિણા માટે કેન્દ્ર અને િાજ્ય સિકાિને સલાહ આપવી.  
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2.2.2 િાજય સિકાિની સંસ્િાઓની ભૂતમકા, જવાબદાિી અને કાયો  

2.2.2.1 પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ દ્વનયામકશ્રીની કચેિી  

ભૂતપૂવષ દ્વશક્ષણ દ્વનયામકશ્રીની કચેિીના દ્વવભાજનને પરિણામે તા. 9-10-1976 િી દ્વશક્ષણ 

દ્વનયામકશ્રી પ્રાિતમક અને પ્રૌઢની કચિેી અદ્વસ્તત્વમાં આવી છે અને ત્યાિબાદ તા.1-12-1986 િી 

પ્રાિતમક અને પ્રૌઢ દ્વશક્ષણ દ્વનયામકશ્રીની કચેિીનુ ંદ્વવભાજન િતા ંપ્રાિતમક દ્વશક્ષણ  દ્વનયામકશ્રીની કચેિી 

અદ્વસ્તત્વમાં આવી છે. 

પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ દ્વનયામકશ્રીની કચેિી નીચેના કાયષક્રમો સાિ ેસંકળાયેલ છે. 

 પૂવષ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ 

 પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ 

 દ્વશક્ષક- પ્રદ્વશક્ષણ  

 દ્વનદેશન અને વહીવટ 

1. પવૂષ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ : 

3 િી 6 વર્ષની વયજૂિના બાળકો પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ પ્રત્યે અભભરૂસચ કેળવે તેવું સારં પ્રાિતમક 

દ્વશક્ષણ શહેિ દ્વવસ્તાિમાં નગિ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ સતમતતઓ અને ખાનગી સંસ્િાઓ િાિા તેમજ ગ્રામ્ય 

દ્વવસ્તાિમાં દ્વજલ્લા પંચાયત દ્વશક્ષણ સતમતતઓ અને ખાનગી સંસ્િાઓ િાિા આપવામાં આવે છે. ગ્રામ્ય 

દ્વવસ્તાિોમા ંમાન્દ્ય સંસ્િાઓ િાિા અપાતા પૂવષ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ માટે િાજ્ય સિકાિ દ્વનયત ધોિણ ેઅનુદાન 

આપે છે. 

2 .પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ : 

િાજ્યમાં પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ મફત, સાવષતત્રક અને ફિદ્વજયાત બનાવાયું છે. શહેિ દ્વવસ્તાિમાં નગિ 

પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ સતમતતઓ તિા ખાનગી સંસ્િાઓ િાિા તેમજ ગ્રામ્ય દ્વવસ્તાિોમાં જીલ્લા પંચાયત દ્વશક્ષણ 

સતમતતઓ તેમજ ખાનગી સંસ્િાઓ િાિા ચલાવતી પ્રાિતમક શાળાઓમાં પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ આપવાની 

વ્યવસ્િા કિવામાં આવેલી છે. 

 

3. દ્વશક્ષક – પ્રદ્વશક્ષણ : 

પ્રાિતમક શાળાઓ માટે તાલીમી દ્વશક્ષકો પૂિતા પ્રમાણમાં ઉપલબ્ધ િાય ત ેમાટે િાજ્યમાં આવેલા 

અધ્યાપન મંરદિો અને દ્વજલ્લા દ્વશક્ષણ અને તાલીમ ભવનોમાં તાલીમાિીઓ પ્રદ્વશક્ષણ મેળવે છે. 

 

4. દ્વનદશેન અને વહીવટ : 

િાજ્ય સિકાિ િાિા પ્રાિતમક દ્વશક્ષણને લગતી જ ેનીતત નક્કી કિવામાં આવે તનેો અસિકાિક અમલ 

કિવા માટે િાજ્ય કક્ષાએ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ દ્વનયામકશ્રીની કચેિી િાિા જરૂિી સૂચનાઓ અને માગષદશષન 

આપવામાં આવે છે .પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ સુધાિણાના દ્વવદ્વવધ કાયષક્રમો દ્વશક્ષણ ક્ષતે્રે દ્વજલ્લા પ્રાિતમક 

દ્વશક્ષણાદ્વધકાિીઓ માિફતે અમલ કિાવે છે. 
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2.2.2.2 ગજુિાત િાજ્ય શાળા પાિયપસુ્તક મંડળ 

ગુજિાત િાજ્ય શાળા પાિયપુસ્તક મંડળની સ્િાપના ઈ.સ. 1969ની 21મી ઓક્ટોબિના િોજ 

કિવામાં આવી હતી. મંડળ િાિા ધોિણ 1 િી 12નાં ગુજિાતી માધ્યમનાં પાિયપુસ્તકો પ્રકાદ્વશત કિવામા ં

આવે છે. મંડળ િાિા રહન્દ્દી, અંગ્રેજી, મિાિી, સસન્દ્ધી, ઉદૂષ, સંસ્ કૃત અને તતમલ ભાર્ામાં પણ 

પાિયપુસ્તકોનું પ્રકાશન કિવામાં આવે છે. મંડળનંુ મુખ્ય લક્ષ્ય ઉચ્ચ ગુણવિાવાળાં પાિયપુસ્તકોનું 

પ્રકાશન કિવાનું તિા ગુજિાતના દ્વવઘાિીઓને વાજબી જકમતે એ સુલભ કિી આપવાનું છે.  

 મંડળનંુ સમગ્ર સંચાલન સાિી િીતે િાય તેના દ્વનદ્વિત ઉદે્દશો પાિ પડે તે માટે દ્વવદ્વવધ સભા-

સતમતત જમેકે (૧) સામાન્દ્ય સભા (૨) દ્વનયામક સભા (૩) કાયષવાહક સતમતત (૪) શૈક્ષદ્વણક 

સતમતત (૫) સંશોધન સતમતત (૬) ઉત્પાદન સતમતત  ની િચના કિવામાં આવે છે. 

 મુરરત િયેલાં પાિયપુસ્તકોનંુ દ્વવતિણ સમગ્ર ગુજિાતમાં સહકાિી ધોિણે કામ કિતી સંસ્િાઓ 

માિફતે કિવામાં આવે છે. દિેક દ્વજલ્લાના દ્વવતિક સાિે પાિયપુસ્તકોના છૂટક વેચાણની કામગીિી 

માટે દ્વવકે્રતાઓને જોડી દેવામાં આવે છે.  

 પાિયપુસ્તક મંડળ પાિયપુસ્તકોનું પ્રકાશન કાયષ કિીને જ સંતોર્ માનતું નિી. પાિયપુસ્તકોની 

ગુણવિા સતત સુધિતી િહે તે માટે સંશોધન અંગેની કામગીિી પણ હાિ ધિવામાં આવે છે. 

પ્રાિતમક દ્વશક્ષકોિી માંડીને યુદ્વનવર્સસટીના અધ્યાપકો સુધીની પ્રતતભાશાળી વ્યદ્વક્તઓને 

મૂલ્યાંકન કાયષક્રમ તિા અન્દ્ય શૈક્ષદ્વણક કાયષક્રમોમાં જોડવામાં આવે છે. પાિયપુસ્તક સંપાદન 

તાલીમ દ્વશભબિ અને પાિયપુસ્તકોના લેખકો, પિામશષકો, અનુવાદકો વગેિે માટેનો પ્રતતભાશોધ 

કાયષક્રમ હાિ ધિવામાં આવ્યાં છે. 

 મંડળની નવાં ક્ષેત્રોમાંની કામગીિી અંતગષત ઈ.સ. 1999િી ધોિણ 11-12ના બુદ્વનયાદી 

દ્વવર્યોનાં 26 પાિયપુસ્તકોનંુ પ્રકાશન કિીને મંડળે જાહેિ પિીક્ષા માટેના વધાિે દ્વવર્યોના ં

પાિયપુસ્તકો િાિા જ-ેત ેક્ષેત્રના દ્વવઘાિીઓને આધાિભૂત સારહત્ય પૂરં પાડયંુ છે. 

 

 2.2.2.3 િાજ્ય પિીક્ષા બોડષ  

િાજ્ય પિીક્ષા બોડષની સ્િાપના ગુજિાત સિકાિના દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ િાિા પ્રાિતમક, માધ્યતમક અને 

ઉચ્ચતિ માધ્યતમક કક્ષાએ દ્વવદ્વવધ પિીક્ષાઓના વહીવટ માટે નવેમ્બિ 1966 માં કિવામાં આવી હતી. 

દ્વશક્ષણ દ્વવભાગના 1999ના િિાવ િાિા બોડષ ને સ્વાયિ જાહેિ કિવામાં આવ્યું છે. સ્વાયિ બોડષના 

અંદાજપત્ર અંગેની બેિકના અધ્યક્ષ તિીકે દ્વશક્ષણમંત્રીનો ફાળો પ્રેિણાદાયી છે. શૈક્ષદ્વણક દ્વવભાગના મુખ્ય 

સસચવ સંઘની કાયષિત સતમતતના અધ્યક્ષ તિીકે મહત્વનંુ માગષદશષન આપે છે. િાજ્યની શૈક્ષદ્વણક 

સતમતતના અધ્યક્ષ બંને સતમતતઓના સભ્ય સસચવ તિીકેની ભૂતમકા ભજવ ે છે. આ બોડષના 13 સભ્યો 

ગુજિાત સિકાિ િાિા દ્વનયુક્ત િાય છે. આ ઉપિાંત વહીવટી સતમતતની િચના દ્વવદ્વવધ પિીક્ષાઓના 

સંચાલનમાં મદદ માટે કિવામાં આવી છે. 
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ઉદે્દશો: 

(ક) િાજ્ય પિીક્ષા બોડષ  િાજ્યના દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ નીચેની સ્વાયત સ્વ તંત્ર સંસ્િા છે. તે નીચેની પિીક્ષાઓ 

લે છે : 

1. પૂવષ – પ્રાિતમક શાળાના દ્વશક્ષકો (પૂવષ -પ્રાિતમક) ની નોકિી માટે પૂવષ તાલીમ. 

2. િાજ્યના પ્રાિતમક શાળાના દ્વશક્ષકો (ડી.એલ.એડ્.)ની પિીક્ષા 

3. પ્રાિંભભક અને ઇન્દ્ ટિમીદ્વડયેટ ડર ોઇંગ ગ્રેડ જવેી કાિદ્વકદી દ્વવકાસ પિીક્ષાઓ.  

4. ગૃહ દ્વવજ્ઞાન, બેંદ્વકગમાં, રહસાબ પદ્ધતતમાં અને અંગવ્યાયામ સચદ્વકત્સા વગેિેમાં દ્વડપ્લોમા જવેા 

વ્યાવસાદ્વયક અભ્યાસક્રમોના ક્ષેત્રમાં 

5. સી.પી. એડ્. અને ડી.પી. એડ્. જવેા શાિીરિક દ્વશક્ષણના અભ્યાસક્રમ 

6. બુદ્વનયાદી દ્વશક્ષણમાં દ્વડપ્લોમા 

7. દ્વશક્ષણ દ્વવભાગની કામગીિી અદ્યતન બનાવવા ખાતાકીય પિીક્ષા 

8. બાળકોમાં સૌંદયષની સમજ અને મૂલ્યો પોર્વા અને દ્વવકસાવવા માટે ઉચ્ચ કલાની પિીક્ષા. 

9. સંિક્ષણ અભ્યાસક્રમ અને એન.ટી.એસ. માં પ્રવેશ માટે આિ.આઇ.એમ.સી. જવેી િાષ્ટ્ર ીય કક્ષાની 

પિીક્ષાઓ 

10. પ્રાિંભભક અને માધ્યતમક કક્ષાના દ્વવદ્યાિીઓ માટે દ્વશષ્યવૃદ્વિ પિીક્ષા  

11. પ્રિમા, મધ્ય મા, શાસ્ત્રી અને આચાયષ જવેી સંસ્કૃત પાિશાળા પિીક્ષાઓ 

12. પિીક્ષા બોડષ  નક્કી કયાષ પ્રમાણે અિવા સિકાિે તેને સોંપેલ બીજી કોઇ પિીક્ષા  

(ખ) િાજ્ય પિીક્ષા બોડષ  ગુજિાત સિકાિના દ્વશક્ષણ દ્વવભાગને તેની નીતતના અમલમાં અને સમગ્ર િાજ્યમાં 

પિીક્ષાના ક્ષેત્રમાં મોટા કાયષક્રમો હાિ ધિવામાં મદદ અને માગષદશષન આપે છે. 

(ગ) િાજ્ય પિીક્ષા બોડષ નંુ મહત્વનંુ કાયષ પિીક્ષાના ધોિણની કક્ષા ઊંચી લાવવાનું છે, આ હેતુ માટે િાજ્ય 

પિીક્ષા બોડષ  આધુદ્વનક પ્રયોગો અમલમાં મૂકે છે. 

1. બધી પિીક્ષાઓનંુ કમ્પ્યૂટિાઇઝેશન 

2. પ્રમાણપત્ર અને ગુણપત્રકનાં લેમીનેશન 

3. મૂલ્યાંકનકાિ માટે ઉમેદવાિોની ઓળખ ખાનગી િાખવા ઉિિવહીઓનંુ બાિકોજડગ 

4. ખાનગી અને ગુપ્ત િાખવાની રષ્ઠષ્ટ્એ પિીક્ષાઓ લેવામાં સુધાિા કિવા 

5. બધી પિીક્ષાઓની જવાબવહીનંુ મૂલ્યાંકન કેન્દ્રીય આકાિણીિી કિવું 

6. કોમ્પ્યુટિ હાડષવેિ અને સોફટવેિ સગવડો વગેિે 

 

2.2.2.4 ગજુિાત શૈક્ષદ્વણક ટેક્નોલોજી ભવન Gujarat Institute of Educational Technology (GIET) 

ગુજિાત શૈક્ષદ્વણક ટેક્નોલોજી ભવનની સ્િાપના 1984 મા ં શૈક્ષદ્વણક કાયષક્રમો માટેના INSAT 

પ્રોજકે્ટ હેિળ કિવામાં આવી. જ ે'દ્વવદ્યાદશષન' તિીકે ઓળખાય છે જ ેઅગાઉ SIET તિીકે ઓળખાતી સ્વાયિ 

સંસ્િા હતી. તેનો મુખ્ય ઉદે્દશ્ય દ્વશક્ષકો તિા દ્વનર્દદષ્ટ્ વયજૂિના બાળકો માટે ઊચ્ચ ગુણવિાવાળા, હેતુપૂણષ 

અને મૂલ્ય આધારિત િેદ્વડયો અને ટેદ્વલદ્વવઝન દ્વશક્ષણ કાયષક્રમોનુ ંદ્વનમાષણ અને પ્રસાિણ કિવાનો છે. 
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હેતુઓ : 

1. પ્રાિતમક દ્વશક્ષણના સાવષતત્રકિણને સહાયભૂત એવા કાયષક્રમોનું દ્વનમાષણ કિવું. 

2. િેદ્વડયો અને ટેદ્વલદ્વવઝન કાયષક્રમોના પ્રસાિણના સમયપત્રકો તેમજ સહાયક સામગ્રી    

 તૈયાિ કિવી અને તેનું પ્રકાશન કિવું. 

3. િેદ્વડયો અને ટેદ્વલદ્વવઝનના કાયષક્રમો માટે દ્વસ્ક્રપ્ટ લેખન માટે દ્વશક્ષકોને તાલીમ    

આપવી. 

4. શાલેય અને અશાલેય દ્વશક્ષણની ગુણવિા દ્વવકસાવવી.  

GIET ના કાયષક્રમોની દ્વવદ્વશષ્ટ્તાઓ: 

1. GIET નો પોતાની માદ્વલકીનો સ્ટેટ ઓફ ધી આટષ  સ્ટુદ્વડયો તિા ગ્રંિાલય છે તેને અદ્યતન 

સાધનોિી સજ્જ કિવામાં આવેલ છે અને તેને આંતિિાષ્ઠષ્ટ્રયધોિણો મુજબ બનાવેલ છે . 

2. સ્ત્રી દ્વશક્ષણ, પયાષવિણ સાક્ષિતા, બોડષની પિીક્ષાઓ, દ્વશક્ષકો - દ્વવદ્યાિીઓને એવોડષ  વહેંચણી 

તેમજ સામાદ્વજક પ્રશ્નો વગેિે કાયષક્રમોનંુ દ્વનમાષણ. 

3. બાળકો માટે એદ્વનમેશન દ્વફલ્મ બનાવવાનંુ કાયષ. 

4. વનખાતું, મરહલા સામખ્ય, જવેા સંગિનો માટે કાયષક્રમોનંુ દ્વનમાષણ વૈદ્વધક તિા અવૈદ્વધક દ્વશક્ષણ 

કાયષક્રમોનું દ્વનમાષણ. 

5. CIET દ્વનર્પમત રહન્દ્દી કાયષક્રમોનું પ્રાદેદ્વશક ભાર્ામાં ડબબગ. 

6. બોડષની પિીક્ષાને લગતા કાયષક્રમો તિા માનસશાસ્ત્રીય માગષદશષન આપતા કાયષક્રમોનું દ્વનમાષણ. 

7. િાષ્ટ્ર ીય દ્વવજ્ઞાન રદવસ તિા દ્વવજ્ઞાન પ્રદશષનોને આવિી લેતા કાયષક્રમોનું પ્રસાિણ. 

8. એવોડષ  જીતનાિ દ્વશક્ષકો અને દ્વવદ્યાિીઓના ઈન્દ્ટિવ્યુ કાયષક્રમોનું પ્રસાિણ. 

9. ઉચ્ચતિ દ્વશક્ષણને લગતા કાયષક્રમોનું દ્વનમાષણ. 

કાયષક્રમોનંુ પ્રસાિણ  : 

1. સંસ્િા, દ્વશક્ષકો માટે તેમજ 6 િી 14 વર્ષની વયજૂિના બાળકો માટે શૈક્ષદ્વણક સમૃદ્વદ્ધ તિા 

મનોિંજન કાયષક્રમોનંુ દ્વનમાષણ અને પ્રસાિણ. 

2. શૈક્ષદ્વણક અને ટેકદ્વનકલ એમ બંને ગુણવિા જાળવવાનો પ્રયત્ન કિવામાં આવે છે.  

3. આ કાયષક્રમો દ્વશક્ષકોની મદદિી તૈયાિ કિવામાં આવે છે. સ્ક્રીપ્ટ િાઈટીંગ માટે 40 િી 45 

દ્વશક્ષકોની કાયષશાળાઓ યોજવામાં આવે છે. જરૂિ પડે્ય દ્વવર્ય દ્વનષ્ણાતો સાિે મંત્રણા, દ્વવચાિ 

દ્વવમશષ કિવામાં આવે છે. 

 

2.2.2.5   ગજુિાત શૈક્ષદ્વણક સંશોધન અને તાલીમ પરિર્દ Gujarat Council Of Educational Research    

  And Training (GCERT) 

2.2.3 દ્વજલ્લા કક્ષાએ સંસ્િાઓ: 

2.2.3.1દ્વજલ્લા દ્વશક્ષણ અને તાલીમ ભવન District Institute of Education and Training (DIET) 
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(નોંધ: િાજ્યકક્ષાએ જી.સી.ઇ.આિ.ટી. અને દ્વજલ્લાકક્ષાએ દ્વજલ્લા દ્વશક્ષણ અને તાલીમ ભવન – આ બંને 

સંસ્િાઓનો દ્વવસ્તતૃ પરિચય પ્રિમ વર્ષ કોસષ 2 ના અભ્યાસક્રમમા ંઆપેલ છે.)  

 

 પ્રગતત ચકાસીએ : 

 ૧. શાળા દ્વશક્ષણ અંતગષત કેન્દ્રીય કક્ષાના સંગિનો કયા કયા છે? 

 ૨. એન.સી.ઈ.આિ.ટી.ની મુખ્ય કામગીિી કઈ છે?  

 ૩. જી.આઈ.ઈ.ટી. નાં કાયો જણાવો.  

 

2.3 સાિાશં 

આ પ્રકિણમાં દ્વશક્ષણના માળખાના દ્વવદ્વવધ પ્રકાિો સમજાવવાનો પ્રયાસ કિવામાં આવ્ યો છે.  અહીં 

આપણે દ્વશક્ષણના શૈક્ષદ્વણક, તાલીમી અને વહીવટી માળખા સમજવાનો પ્રયાસ કિવામાં આવ્યો છે. આ 

સાિ ે પ્રાિતમક દ્વશક્ષણમાં સાવષતત્રકિણ, સ્િાયીકિણ અને ગુણવિાસુધાિ માટે કેન્દ્રકક્ષાિી િાજયકક્ષા 

સુધી કાયષિત સંસ્િાઓનો સદ્વવસ્તાિ પરિચય આપેલ છે.  

 

2.4 સ્વાધ્યાય 

પ્રશ્ન 1 ખાલી જગ્યા પિૂો. 

1. હોદ્દાની રૂએ િાજ્ય પિીક્ષા બોડષના અધ્યક્ષ ----------- છે. 

2. જી.આઇ.ઇ.ટી.નંુ પૂરં નામ -------- છે. 

3. ન્દ્યુપાને ------ની સાલમાં યુદ્વનવર્સસટીનો દિિજો મળ્ો. 

4. એન.સી.ઈ.આિ.ટી.નંુ વડંુમિક ---------માં આવેલું છે. 

5. દિ વર્ે ઇદ્વન્દ્ડયન યિ બુક ઓફ એજ્યુકેશનનંુ પ્રકાશન ---------સંસ્િા કિે છે. 

 

પ્રશ્ન 2 જોડકા જોડો. 

1. એન.સી.ટી.ઈ  - અભ્યાસક્રમ િચના અને સુધાિણા 

2. ન્દ્યુપા   - યુદ્વનવર્સસટી દ્વશક્ષણ પ્રચાિ 

3. એન.સી.ઈ.આિ.ટી. - તાલીમી કોલેજોને માન્દ્યતા આપવી 

4. ય.ુજી.સી.   - શાળા વહીવટ અંગેની તાલીમ આપવી  

 

પ્રશ્ન 3 ટંૂકનોંધ લખો.   

1. એન.સી.ઈ.આિ.ટી.          2. ન્દ્યુપા                 3. સી.સી.આિ.ટી. 

પ્રશ્ન 4 નીચેના પ્રશ્નોના જવાબ આપો. 

1. કેન્દ્ર કક્ષાએ દ્વશક્ષણનંુ માળખંુ દ્વવગતે જણાવો. 

2. િાજય સ્તિે પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ વહીવટનંુ માળખંુ જણાવો.  

3.પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ દ્વનયામકની કચેિી સાિે સંકળાયેલા કાયષક્રમોની ચચાષ કિો. 

4. યુ.જી.સી. નું કાયષક્ષેત્ર સમજાવો.  
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2.5 પ્રોજકે્ટ કાયષ  

1. દ્વજલ્લા પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ અદ્વધકાિીની મુલાકાત લઇ અહેવાલ તૈયાિ કિો. 

2.6  સંદભષ સૂસચ 

 

પસુ્ તકો : 

1. દેસાઈ ધનવંત (1994), શૈક્ષદ્વણક પ્રશાસન, યુદ્વનવર્સસટી ગ્રંિ દ્વનમાષણ બોડષ , અમદાવાદ. 

2. ભટ્ટ મહેદ્વન્દ્ રકા (1988), દ્વશક્ષણ પ્રબંધ, યુદ્વનવર્સસટી ગ્રંિ દ્વનમાષણ બોડષ , અમદાવાદ. 

3. ભાલ જયંતતભાઈ (1983), ભાિતની દ્વશક્ષણ વ્ યવસ્ િા, યુદ્વનવર્સસટી ગ્રંિ દ્વનમાષણ બોડષ , અમદાવાદ. 

4. પટેલ મોતીભાઈ અને અન્દ્ ય (2004), શાળા પ્રબંધ, બી.એસ. શાહ પ્રકાશન, અમદાવાદ 

 websites :  

1.www.ncert.in 

2. www.teindia.nic.in 

3. www.mhrd.gov.in            4. www.unicef.org/india 

5. www.gujarat-education.gov.in 
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એકમ – 3 

શાળા અસિકાિકતા અને શાળાના ધોિણો 

હેતુઓ  

 પ્રદ્વશક્ષણાિીઓ શાળાની સંકલ્પનાની સમજ કેળવે તિા શાળાના દ્વવદ્વવધ પ્રકાિો અંગે જાણે. 

 પ્રદ્વશક્ષણાિીઓ આિટીઇ, 2009 અનુસાિ શાળાના ધોિણો અને માપદંડો અંગે જાણે. 

 પ્રદ્વશક્ષણાિીઓ શાળાની અસિકાિકતા માટે જવાબદાિ પરિબળો અંગે સમજ કેળવે.  

3.0  પ્રસ્તાવના  

3.1  શાળા સંકલ્પના અને તનેા પ્રકાિો   

3.1.1 શાળા સંકલ્પના   

 3.1.2 શાળાના પ્રકાિો  

  3.1.2.1 શૈક્ષદ્વણક વયજૂિના આધાિે શાળા પ્રકાિ  

  3.1.2.2 શાળા વ્યવસ્િાપનના આધાિે શાળા પ્રકાિ 

  3.1.2.3 કેટલીક દ્વવદ્વશષ્ટ્ શાળાઓ 

3.2  શાળા અસિકાિકતાની સંકલ્પના  

3.3  શાળા અસિકાિકતાના ધોિણો  

 3.3.1 દ્વશક્ષકોની શૈક્ષદ્વણક લાયકાત  

 3.3.2 શાળા મકાન 

 3.3.3 શૈક્ષદ્વણક વર્ષમાં કામકાજના ઓછામાં ઓછા રદવસ/દ્વશક્ષણના કલાક  

3.3.4 અધ્યયન – અધ્યાપન સામગ્રી  

 3.3.5 ગ્રંિાલય  

3.3.6 િમત ગમત અને ખેલકૂદની સાધન સામગ્રી 

3.3.7 અધ્યયન દ્વનષ્પદ્વિ  

3.4   શાળા અસિકાિકતાના માપદંડો  

 3.4.1 શાળા અસિકાિકતા મોડેલ - ગુણોત્સવ (ગુજિાત)  

3.5  સાિાંશ 

3.6     સ્વાધ્યાય  

3.7 પ્રોજકે્ટ કાયષ  

3.8 ઇન્દ્ટનષશીપ કાયષક્રમ દિતમયાન કિવાની પ્રવૃદ્વિઓ  

3.9 સંદભષ સૂસચ  
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એકમ – 3 

શાળા અસિકાિકતા અને શાળાના ધોિણો 

3.0  પ્રસ્તાવના 

 બાળકના ઘડતિમાં ઘિ, સમાજ અને શાળાનો ખૂબ જ મહત્વનો ફાળો છે. દ્વવદ્યાિી અવસ્િામાં 

મોટા ભાગનો સમય બાળક શાળામાં દ્વવતાવે છે અને વૈદ્વધક દ્વશક્ષણ પ્રાપ્ત કિે છે. આ પરિદ્વસ્િતતમાં શાળા 

તિા દ્વશક્ષક બાળકના સવાાંગી દ્વવકાસમાં મહિમ ફાળો આપી શકે તેમ છે. એક અસિકાિક શાળા સાક્ષિી 

દ્વવર્યોના દ્વશક્ષણની સાિે - સાિે મૂલ્યો, વ્યાવસાદ્વયક કૌશલ્યો તિા જીવન કૌશલ્યો ઘડતિનંુ ખૂબ જ 

મહત્વનંુ કાયષ કિે છે. "ભાિતનંુ ભાદ્વવ તેના વગષખંડોમાં ઘડાઇ િહ્યું છે." (કોિાિી કતમશન, 1964-66).  

શાળાના ઉિિદાદ્વયત્વની દ્વવભાવના અને તેની સંકલ્પના આ દ્વવધાનમાં વધાિે સ્પષ્ટ્ િાય છે. 

 પ્રસ્તુત પ્રકિણમાં આપણે શાળા તિા તેના પ્રકાિો અંગેની પાયારૂપ મારહતી મેળવી એક 

અસિકાિક શાળાના ધોિણો અને માપદંડો શંુ હોઇ શકે તે અંગે દ્વવશદ્ માગષદશષન મેળવીશંુ.       

 

3.1  શાળા સંકલ્પના અને તનેા પ્રકાિ 

3.1.1  શાળા સંકલ્પના  

શાળા એ ગ્રીક શબ્દ scholē પિિી બનેલ છે. જનેો શાદ્વબ્દક અિષ leisure (લેઝિ – ફુિશદ અિવા 

નવિાશ. આમ, leisure activity એટલે નવિાશના સમયમાં િતી પ્રવૃદ્વિ) િાય છે. પ્રાચીન કાળિી જ 

દ્વવદ્યાિીઓને એક જગ્યાએ અધ્યયન માટે ભેગા કિવાની સંકલ્પના અદ્વસ્તત્વમાં છે. ગ્રીસમાં તનેે 

"એકેડમી" તિા ભાિતમાં તેને "ગુરૂકુળ" નામ આપવામાં આવતું.  એક માન્દ્યતા મુજબ 425 ADિી 

પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ તંત્રની શરૂઆત િઇ હતી. શરૂઆતમાં મસ્જીદમાં ધાર્પમક પરિપૂર્પતની સાિે સાિ ે

અધ્યયન પ્રવૃદ્વિઓ પિ ધ્યાન આપવામાં આવતું પિંતુ 9મી સદીમાં એક સ્વતંત્ર શાળા – મરેસાની 

સંકલ્પના અદ્વસ્તત્વમાં આવી.     

 પ્રાચીન ભાિતમાં ગુરૂકુળ એક દ્વનવાસી અધ્યયન માટેની વ્યવસ્િા હતી જનેે ગુરૂનો મિ/આશ્રમ 

તિીકે ઓળખવામાં આવતો હતો. મુગલ સામ્રાજ્યમાં મુદ્વસ્લમ વાલીઓના બાળકોને ભણાવવા માટે 

મરેસાની સ્િાપના કિવામાં આવી હતી. ભિટીશ અહેવાલ મુજબ 18મી સદીમાં સમગ્ર દેશમાં બધા માટે 

દેશી દ્વશક્ષણ શરૂ િયંુ. અંગ્રેજ શાસન દિતમયાન સમગ્ર દેશમાં તમશનિી (સિસ્તી ધમષગુરઓ િાિા ચાલતી 

શાળાઓ) તિા બોડીંગ (છાત્રાલયવાળી શાળાઓ) શાળાઓ શરૂ િઇ હતી. પહેલાંના સમયમાં ધૂળી 

શાળાઓ/ગામિી શાળાઓની સંકલ્પનાઓ પણ અદ્વસ્તત્વમાં હતી.  

Oxford Dictionary માં શાળા / સ્કૂલને આ મુજબ વ્યાખ્યાદ્વયત કિવામાં આવેલ છે. “A place where 

children go to be educated.”   

   જ ેબધી પ્રદ્વક્રયાઓ િાિા મનુષ્ય પોતાના શદ્વક્ત, વલણો અને જ ેસમાજમાં તે િહે છે તે માટેના વ્યવહાર 

મૂલ્ય ધિાવતા વતષન પ્રકાિોનો દ્વવકાસ કિે તે બધી જ પ્રદ્વક્રયાઓ એટલે દ્વશક્ષણ.  

Education is the aggregate of all processes by which a person develops ability, attitudes and 

other form of behaviour of practical value in the society in which he/she lives.  

https://en.wikipedia.org/wiki/Leisure
https://en.wikipedia.org/wiki/Leisure
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આમ, દ્વશક્ષણનંુ કાયષ ખૂબજ દ્વવશદ્/વ્યાપક અને સંકુલ છે. આ કાયષને સફળતાપૂવષક પરિપૂણષ કિવા 

તિા દ્વશક્ષણની સંકલ્પનાને મૂર્પતમંત કિવાના આશયિી શાળાનો ઉદભવ િયો છે. શાળાની સંકલ્પનાને 

બહુદ્વવધ પરિપ્રેક્ષ્યમાં નીચે મુજબ િજૂ કિી શકાયાઃ  

 

o શાળા દ્વશક્ષણના ઉદે્દશિી સ્િાપવામાં આવેલ એક ઔપચારિક સંસ્િા છે.  

o શાળા સમાજનંુ એક અંગ છે. શાળા સમાજમાં પ્રવતષતા દ્વવદ્વવધ ખ્યાલો તિા સમાજના બહુદ્વવધ 

પાસાંઓમાંિી યોગ્ય તત્વોની પસંદગી કિી બાળકો સમક્ષ સ્વાભાદ્વવક િીતે િજૂઆત કિે છે અને 

તે િીતે આદશષ નાગરિક બનાવવાનંુ કાયષ કિે છે.  

o શાળા બાળકોના દ્વવકાસ માટેનંુ સાનુકૂળ વાતાવિણ પૂરં પાડીને બાળકનો સવાાંગી દ્વવકાસ કિે.  

o શાળા દ્વશક્ષણ વ્યવહાિ માટેની એક પ્રયોગશાળા છે.  

o શાળા દિેક બાળકને તેની અભભરૂસચ, શદ્વક્ત મુજબ અનુભવો પૂિા પાડી, તકો પૂિી પાડી સક્ષમ 

બનાવે છે.   

o શાળાના દ્વવદ્વવધ અંગોમાં આચાયષ, દ્વશક્ષકો, દ્વવદ્યાિીઓ, વાલીઓ અને એસએમસી સભ્યોનો 

સમાવેશ િાય છે.  

o શાળા બાળકોને ઔપચારિક દ્વશક્ષણ પૂરં પાડવાની જવાબદાિીનંુ વહન કિતી સંસ્િા છે. 

 

પ્રગતત ચકાસો.               

 શાળાની સંકલ્પના સ્પષ્ટ્ કિો.  

 

3.1.2 શાળાના પ્રકાિ  

3.1.2.1 શૈક્ષદ્વણક વયજૂિના આધાિે શાળા પ્રકાિ  

શૈક્ષદ્વણક વયજૂિના આધાિે ભાિત દેશમાં વૈદ્વધક (ઔપચારિક) દ્વશક્ષણ માટે સમાન્દ્યતાઃ નીચ ે

મુજબનંુ શૈક્ષદ્વણક તંત્ર દ્વવકાસ પામેલ છે.  

 

1) પૂવષ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ સાિ ેસંકળાયેલ સંસ્િાઓ -  

દ્વશશુ અવસ્િામાં પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ પહેલાં આપવામાં આવતું દ્વશક્ષણ એટલે પૂવષ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ. અહીં 

બાળકોને શાળા વાતાવિણમાં જરૂિી એવા વતષન, વલણ અને દ્વવચાિ માટે તયૈાિ કિવામાં આવે છે. શાળા 

તત્પિતા અભભગમ પૂવષ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ સાિે જોડાયેલ છે.  

પૂવષ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ આપતી દ્વશક્ષણ સંસ્િાઓ નીચે મુજબ છે. 

 પ્લે સ્કૂલ, નસષિી અને દ્વકન્દ્ડિગાટષન  

 આંગણવાડી અને બાલવાડી કેન્દ્રો  

2)  પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ આપતી શાળાઓ -  

ધોિણ 1 િી 5 નંુ દ્વશક્ષણ એટલે પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ. પ્રાિતમક દ્વશક્ષણમાં દ્વવદ્યાિીઓને વાચન, 

લેખન અને ગણન જવેા પાયારૂપ કૌશલ્યો તિા જીવન કૌશલ્યો શીખવવામાં આવે છે અને ઉચ્ચ પ્રાિતમક 

દ્વશક્ષણ માટે તૈયાિ કિવામાં આવે છે. 
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3) ઉચ્ચ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ આપતી શાળાઓ -  

 ધોિણ 6 િી 8નંુ દ્વશક્ષણ એટલે ઉચ્ચ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ. ઉચ્ચ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણમાં પ્રાિતમક 

દ્વશક્ષણની અધ્યયન દ્વનષ્પદ્વિ પિ આધારિત અભ્યાસક્રમમાં દ્વવદ્વવધ દ્વવર્યો જવેા કે ગદ્વણત, દ્વવજ્ઞાન અને 

ટેકનોલોજી, સામાદ્વજક દ્વવજ્ઞાન, દ્વવદ્વવધ ભાર્ાઓ તિા કલા દ્વશક્ષણના દ્વવર્યોનો સમાવેશ કિવામા ંઆવે 

છે. શૈક્ષદ્વણક અને સહશૈક્ષદ્વણક પ્રવૃદ્વિઓ િાિા દ્વવદ્યાિીઓ માધ્યતમક દ્વશક્ષણ માટે તૈયાિ િાય છે. 

 

4) માધ્યતમક દ્વશક્ષણ આપતી શાળાઓ -  

 ધોિણ 9 અને 10 નંુ દ્વશક્ષણ એટલે માધ્યતમક દ્વશક્ષણ. માધ્યતમક દ્વશક્ષણ જીવનપયાંત અધ્યયન 

માટે પાયારૂપ દ્વશક્ષણ આપે છે. દ્વવદ્યાિીઓ કાયષ સંબંદ્વધત જરૂિી કૌશલ્યો પ્રાપ્ત કિે છે તિા આગળના 

અભ્યાસ માટે તૈયાિ િાય છે. માધ્યતમક શાળાઓ 3 પ્રકાિની છે.    

 સામાન્દ્ય દ્વશક્ષણ આપતી માધ્યતમક શાળાઓ  

 વ્યાવસાદ્વયક/િોજગાિ લક્ષી દ્વશક્ષણ આપતી માધ્યતમક શાળાઓ  

 ઉિિ બુદ્વનયાદી શાળાઓ  

 

5) ઉચ્ચતિ માધ્યતમક દ્વશક્ષણ આપતી શાળાઓ –  

ધોિણ 11 અને 12નંુ દ્વશક્ષણ એટલે ઉચ્ચતિ માધ્યતમક દ્વશક્ષણ.  ઉચ્ચ દ્વશક્ષણ અને િોજગાિ 

માટે જરૂિી કૌશલ્યો આપતું દ્વશક્ષણ એટલે ઉચ્ચતિ માધ્યતમક દ્વશક્ષણ. ઉચ્ચિિ માધ્યતમક શાળાઓમા ં

દ્વવદ્યાિીઓ પોતાના િસ અને રૂસચ અનુસાિ નીચે મુજબના પ્રવાહ પસંદ કિી શકે છે.  

 સામાન્દ્ય પ્રવાહ (દ્વવદ્વવધ ધંધાકીય કૌશલ્યો સંબંદ્વધત અભ્યાસક્રમ તિા ઇતતહાસ, ભૂગોળ, 

ભાિતીય અને દ્વવદેશી ભાર્ાઓ, મનોદ્વવજ્ઞાન, તકષશાસ્ત્ર, સમાજશાસ્ત્ર વગેિે જવેા 

દ્વવર્યોનો સમાવેશ કિવામાં આવે છે.) 

 દ્વવજ્ઞાન પ્રવાહ (ગદ્વણત, ભૌતતકશાસ્ત્ર, િસાયણશાસ્ત્ર અને જીવશાસ્ત્ર જવેા દ્વવર્યોનો 

સમાવેશ કિવામાં આવ ેછે.) દ્વવજ્ઞાન પ્રવાહની શાળાઓમાં દ્વવદ્યાિીઓ પોતાના િસ રૂસચ 

અનુસાિ "એ" ગ્રુપ, "બી" ગ્રુપ તેમજ "એબી" ગ્રુપ જવેા દ્વવકલ્પો પસંદ કિે છે.  

 ઉિિ બુદ્વનયાદી પ્રવાહ (પશુપાલન, કૃતર્, કાતંણ – વણાટ વગેિે જવેા દ્વવર્યોનો સમાવેશ 

કિવામાં આવે છે.) 

 

3.1.2.2  શાળા વ્યવસ્િાપનના આધાિે શાળા પ્રકાિ  

શાળા વ્યવસ્િાપનને ધ્યાનમાં િાખતાં ભાિત દેશમાં નીચે મુજબ દ્વશક્ષણ તંત્ર દ્વવકાસ પામેલ છે.  

1) સિકાિી શાળાઓ  

સિકાિ િાિા ચાલતી શાળાઓમાં સિકાિ િાિા જ દ્વશક્ષકોની દ્વનમણૂક કિવામાં આવે છે. આ 

શાળાઓ ચલાવવા માટેનો તમામ ખચષ સિકાિ િાિા જ કિવામા ં આવે છે. શાળાના સંસાધનોિી લઇ 

દ્વશક્ષકોના પગાિ તિા અન્દ્ય તમામ ખચષ સિકાિ િાિા જ કિવામાં આવે છે. દ્વવદ્યાિીઓ પાસેિી કોઇપણ 
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પ્રકાિની ફી લેવામાં આવતી નિી. આ શાળાઓ ભૌતતક સંસાધનોયુક્ત હોય છે. દ્વશક્ષકો અનુભવી તિા 

યોગ્ય લાયકાત ધિાવે છે.   

2) અનુદાદ્વનત શાળાઓ (Grant-In-Aid શાળાઓ)  

સિકાિના અનુદાનિી(ગ્રાન્દ્ટ)ચાલતી આ શાળાઓ શૈક્ષદ્વણક હેતુ માટે િચાયેલા 

ટરસ્ટ/સંસ્િા/સોસાયટી વગેિે માિફત ચલાવવામાં આવે છે. દ્વવદ્યાિીઓ પાસેિી નહી નફા કે નહી 

નુકસાનના ધોિણે ફી લઇ આ શાળાઓ ચલાવવામાં આવે છે. કેટલીક શાળાઓ િાિા ફી ના બદલે 

દ્વનભાવ ગ્રાન્દ્ટ લેવામા ંઆવે છે. દ્વશક્ષકોના પગાિની સંપૂણષ ગ્રાન્દ્ટ સિકાિ િાિા ચૂકવવામા ંઆવે છે. આ 

સંસ્િાઓમાં દ્વશક્ષકોની દ્વનમણૂક માટે બોડષની િચના કિવામાં આવે છે. યોગ્ય ઉમેદવાિ (મેિીટના 

આધાિે) જ ે– તે સંસ્િામાં દ્વનમણૂક પામે છે.      

આ ઉપિાંત કેટલીક દ્વજલ્લા પંચાયતો/નગિપંચાયતો પણ માધ્યતમક શાળાઓ ચાલાવે છે. આ 

શાળાઓનંુ સંચાલન પંચાયતમંડળની ચૂંટેલી દ્વશક્ષણ સતમતત કિે છે. 

3) સ્વ – દ્વનભષિ શાળાઓ  

સિકાિના દ્વનયંત્રણ હેિળ ચાલતી પિંતું નાણાકીય િીતે સમગ્રતયા દ્વવદ્યાિીઓની ફી પિ જ 

ચાલતી આ શાળાઓની સંખ્યા હાલ ખૂબ જ વધાિે છે. આ શાળાઓમાં કોઇપણ પ્રકાિની નાણાકીય 

સહાય (દ્વનભાવ ગ્રાન્દ્ટ કે પગાિ ગ્રાન્દ્ટ) સિકાિ તિફિી આપવામાં આવતી નિી. આ પ્રકાિની શાળાઓનંુ 

સંચાલન કોઇ ટરસ્ટ કે સોસાયટી િાિા કિવામાં આવે છે.  

4) કેદ્વન્દ્રય દ્વવદ્યાલયો  

ગુજિાતના કેટલાંક શહેિો જવેા કે વડોદિા, સુિત, િાજકોટમાં કેન્દ્ર સિકાિ િાિા સંચાદ્વલત 

શાળાઓ છે. કેદ્વન્દ્રય શાળા બોડષ  િાિા આ શાળાઓ સામાન્દ્યતાઃ રહન્દ્દી/અંગ્રેજી માધ્યમવાળી શાળાઓ 

છે.   

5) પ્રાયોતગક શાળાઓ (Practice Schools/Experimental Schools) 

ગુજિાત િાજ્યમાં એમ. એસ. યુદ્વનવર્સસટી – વડોદિા પોતાની શાળા ચલાવે છે. સિદાિ પટેલ 

યુદ્વનવર્સસટી પણ એમ. બી. પટેલ કોલેજ ઓફ એજ્યુકેશનના દ્વનદશષન હેિળ શાળા ચલાવે છે. કેટલાંક 

દ્વજલ્લા દ્વશક્ષણ અને તાલીમ ભવનોમાં (ઉદા. િાજપીપળા, પાટણ) પણ આ પ્રકાિની શાળાઓ ચાલે છે. 

આ શાળાઓ દ્વશક્ષણની પ્રયોગશાળાઓ કે લેબોિેટિી શાળાઓ (Experimental Schools) છે.   

આ ઉપિાંત સંિક્ષણ ખાતું કે િેલવે ખાતું પોતાના કમષચાિીઓના બાળકોના દ્વશક્ષણ માટે કેટલાંક 

સ્િળે માધ્યતમક શાળાઓ ચલાવે છે. જ ે કેદ્વન્દ્રય બોડષ  સાિે સંલગ્ન હોય છે અિવા િાજ્યના માધ્યતમક 

દ્વશક્ષણ બોડષ  સાિે સંલગ્ન હોય છે. સૈદ્વનક સ્કૂલ (જામનગિ) પણ કેદ્વન્દ્રય બોડષ  સંચાદ્વલત શાળા છે. 

જવાહિ નવોદય દ્વવદ્યાલય પણ કેદ્વન્દ્રય શાળા બોડષ  સંચાદ્વલત શાળાનંુ ઉદાહિણ છે. સમાજ કલ્યાણ 

દ્વવભાગ – ગુજિાત સિકાિ િાિા આદશષ દ્વનવાસી શાળાઓ ચલાવવામાં આવે છે. આ ઉપિાંત આશ્રમ 

શાળાઓ તિા લઘુમતત શાળાઓ પણ અદ્વસ્તત્વમાં છે. 
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3.1.2.3  કેટલીક દ્વવદ્વશષ્ટ્ શાળાઓ   

(1) કસ્તિૂબા ગાંધી બાદ્વલકા દ્વવદ્યાલય (KGBV) 

National programme for Education of Girls at Elementary level (NPEGEL) યોજના અંતગષત 

જ ે તાલુકાઓમાં સ્ત્રી સાક્ષિતા દિ િાષ્ટ્ર ીય ગ્રામીણ સ્ત્રી સાક્ષિતા દિ કિતા ઓછો હોય અને જાતીય 

સાક્ષિતા ભેદ (પુરૂર્ અને સ્ત્રી સાક્ષિતા) િાષ્ટ્ર ીય જાતીય સાક્ષિતા ભેદ કિતાં વધુ હોય તેવા તાલુકાઓમા ં

આ પ્રકાિની શાળાઓ શરૂ કિવામાં આવેલ છે. આ શાળાઓનો હેતુ બાદ્વલકાઓના પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ માટે 

સુદ્વવધાઓનો દ્વવકાસ કિવાનો તિા તેઓનંુ સ્િાયીકિણ વધાિવાનો છે. કસ્તૂિબા ગાંધી બાદ્વલકા 

દ્વવદ્યાલયના કુલ ત્રણ મોડેલ અદ્વસ્તત્વમાં છે.    

(1) મોડેલ – I હોસ્ટેલ સાિેની શાળા – ક્ષમતા 100 છોકિીઓ  

(2) મોડેલ – II  હોસ્ટેલ સાિેની શાળા – ક્ષમતા 50 છોકિીઓ  

(3) મોડેલ – III  માત્ર હોસ્ટેલ – ક્ષમતા 50 છોકિીઓ   

(2) િાષ્ટ્ર ીય માધ્યતમક દ્વશક્ષા અભભયાન અંતગષત મોડેલ સ્કૂલ (માધ્યતમક) 

છેલ્લા કેટલાંક સમયિી િાષ્ટ્ર ીય માધ્યતમક દ્વશક્ષા અભભયાન (RMSA) અંતગષત ભાિત સિકાિ િાિા 

દ્વવદ્વવધ પ્રકાિની મોડેલ શાળાઓ અદ્વસ્તત્વમાં આવેલ છે. જ ે તાલુકાઓમાં જ ે જગ્યાએ 5 દ્વકલોમીટિની 

અંદિ સિકાિી કે ગ્રાન્દ્ટેડ માધ્યતમક શાળાઓ આવેલી ન હોય ત્યાં માધ્યતમક દ્વશક્ષણ આપવાના હેતુસિ 

આ શાળાઓ શરૂ કિવામાં આવેલ છે. આ શાળાઓમાં ધો. 9 અને 10 (માધ્યતમક)નંુ દ્વશક્ષણ આપવામા ં

આવે છે.   

(3) કેન્દ્ર સિકાિ પુિસ્કૃત મોડેલ શાળા  

આ શાળાઓ આર્થિક અને સામાદ્વજક િીતે પછાત લોકોના બાળકોને ગુણવિાયુક્ત દ્વશક્ષણ મળી 

િહે તે હેતુસિ શૈક્ષદ્વણક િીતે પછાત તાલુકાઓમાં મોડેલ શાળા શરૂ કિવામાં આવી છે. ધો. 6 િી 10 ધોિણ 

સુધીની આ શાળાઓ સંસાધનોની િીતે ખૂબ જ સમૃદ્ધ છે. આ શાળાઓની શરૂઆત માનવ સંસાધન અને 

દ્વવકાસ મંત્રાલય – ન્દ્યુ રદલ્હી િાિા કિવામાં આવેલ છે. હવે તે શાળાઓનંુ સંપૂણષ સંચાલન િાજ્ય સિકાિ 

િાિા કિવામાં આવે છે.    

(4) ગુજિાત મોડેલ ડે બોડીંગ સ્કૂલ  

આ પ્રકાિની શાળાઓ ગુજિાત કાઉદ્વન્દ્સલ ઓફ સેકન્દ્ડિી એજ્યુકેશન સોસાયટી તિફિી 

ચલાવવામાં આવ ેછે. આ શાળાઓ ધો. 6 િી 12 ની છે. હાલ ઓછી સાક્ષિતા વાળા 50 તાલુકાઓમાં આ 

શાળા શરૂ કિવામાં આવનાિ છે. આ 50 શાળાઓમાંિી 20 શાળાઓ હાલ શરૂ કિવામાં આવેલ છે.      

(5) એકલવ્ય મોડેલ િેસીડેન્દ્શીયલ શાળાઓ (EMRS) 

આ પ્રકાિની શાળાઓ Gujarat State Tribal Education Society િાિા ચલાવવામાં આવે છે. આ 

શાળાઓ ગુજિાત માધ્યતમક અને ઉચ્ચતિ માધ્યતમક દ્વશક્ષણ બોડષ  સાિે સંલગ્ન છે. આ શાળાઓ 

શૈક્ષદ્વણક પછાત તાલુકાઓમાં આવેલી છે. ખાસ કિીને આરદવાસી દ્વવસ્તાિના બાળકોને ગુણવિાયુક્ત 

દ્વશક્ષણ આપવા માટે આ શાળાઓ બનાવવામાં આવેલી છે. આ શાળાઓ પદ્વબ્લક  પ્રાઇવેટ પાટષનિદ્વશપ 

(PPP) યોજનાિી ચાલે છે.  
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છેલ્લા કેટલાંક સમયિી નેશનલ ઓપન સ્કૂલ્સની સંકલ્પના પણ અદ્વસ્તત્વમાં છે. આ શાળાઓમાં 

જ ે દ્વવદ્યાિીઓ પોતાનંુ વૈદ્વધક દ્વશક્ષણ શાળાઓમાં લઇ શક્ય ન હોય તેવા દ્વવદ્યાિીઓ આ શાળાઓમાં 

પ્રવેશ મેળવે છે અને પોતાનું માધ્યતમક અને ઉચ્ચતિ માધ્યતમક દ્વશક્ષણ પૂણષ કિે છે. 

 

પ્રગતત ચકાસો 

 શૈક્ષદ્વણક વયજૂિના આધાિે શાળા પ્રકાિોનંુ વણષન કિો. 

 સિકાિી શાળાઓ, અનુદાદ્વનત શાળાઓ તિા સ્વ દ્વનભષિ શાળાઓ વચ્ચેનો ભેદ સ્પષ્ટ્ કિો.  

 દ્વવદ્વવધ પ્રકાિની દ્વવદ્વશષ્ટ્ શાળાઓ દ્વવશે નોંધ લખો. 

 

 

3.2 શાળા અસિકાિકતાની સંકલ્પના  

School effectiveness is defined as some combinations of inputs, processes, outcomes.  

Educational Quality has been defined as material inputs and non-material characteristics 

of schools which have been shown to improve student learning.  

                                                -Adams 

યુદ્વનસેફ અસિકાિક શાળાને 05 પાસાંઓના આધાિે વ્યાખ્યાદ્વયત કિે છે.     

I. અધ્યેતા – સ્વસ્િ અને પોર્ણ મેળવતું  

II. વાતાવિણ – સલામત, િક્ષણાત્મક, પયાષપ્ત સંસાધનોયુક્ત અને જાતીય ભેદભાવિરહત   

III. દ્વવર્યવસ્તુ – અભ્યાસક્રમ સાિે સંલગ્ન અને પાયારૂપ કૌશલ્યો પ્રદાન કિતું  

IV. પ્રદ્વક્રયા – દ્વવદ્યાિીકેન્દ્રી અભભગમયુક્ત વગષખંડ પ્રદ્વક્રયા 

V. દ્વનષ્પદ્વિ – જ્ઞાન, કૌશલ્યો અને વલણ ઘડતિ    

શાળા અસિકાિકતા પિ િયેલા સંશોધનોના (Purkey & Smith, Levine & Lezotte, Scheerens, 

Cotton, Sammons Hillman & Mortimore) આધાિે અસિકાિક શાળાના કેટલાંક લક્ષણો નીચે મુજબ 

વણષવી શકાય.   

 મજબૂત નેતૃત્વ/શૈક્ષદ્વણક નેતૃત્વ/વ્યાવસાદ્વયક નેતૃત્વ  

 સ્પષ્ટ્ હેતુઓ 

 હકાિાત્મક શાળા ભાવાવિણ અને સંસ્કૃતત  

 અધ્યયન અધ્યાપન પ્રદ્વક્રયા પિ ભાિ  

 સમયાંતિે દ્વનિીક્ષણ 

 દ્વનણષયો તિા હેતુઓમાં સહભાગીદાિી 

 દ્વવદ્યાિીઓ પાસેિી વધુ અપેક્ષાઓ  

 દ્વવદ્યાિી - દ્વશક્ષક આંતિદ્વક્રયા  

 યોગ્ય દ્વનિીક્ષણ અને મૂલ્યાંકન  

 સતત વ્યાવસાદ્વયક સજ્જતાનો દ્વવકાસ / અધ્યયન કેન્દ્ર  

 વાલી / સમાજ સહયોગ તિા ઘિ – શાળા વચ્ચે ભાગીદાિી  વગેિે...  
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કોઇપણ ક્ષેત્રમાં આગળ વધવા માટે ગુણવિાયુક્ત દ્વશક્ષણ ખૂબ જ જરૂિી છે. આપણા બાળકોને 

એવું દ્વશક્ષણ મળવું જોઇએ કે જ ે જરૂિી જ્ઞાન અને કૌશલ્યોની સાિે સાિે મૂલ્યોનંુ પણ સંવધષન કિે. 

બાળકોને તેમની ક્ષમતાઓને અનુલક્ષીને આનંદપ્રદ વાતાવિણમાં યોગ્ય િીતે દ્વવકસવાની તક મળે તે પણ 

એટલું જ જરૂિી છે. જ ેસંસ્િા આવું દ્વશક્ષણ આપતી હોય તે અસિકાિક કહી શકાય.  

 

પ્રગતત ચકાસો. 

 યુદ્વનસેફ અનુસાિ અસિકાિક શાળાના મહત્વના પાસાંઓ જણાવો. 

 તમાિા અભભપ્રાય અનુસાિ અસિકાિક શાળાના લક્ષણો જણાવો.  

 

૩.૩ શાળા અસિકાિકતાના ધોિણો  

બાળકોને મફત અને ફિદ્વજયાત દ્વશક્ષણનો અદ્વધકાિ અદ્વધદ્વનયમ 2009ની કલમ 19 અને 25મા ં

શાળાના ધોિણો નક્કી કિવામાં આવેલા છે. આ ધોિણો નીચે મુજબ છે. 

 

3.3.1 દ્વશક્ષકોની લાયકાત  

 ભાિત દેશમાં નેશનલ કાઉદ્વન્દ્સલ ઓફ ટીચસષ એજ્યુકેશન (NCTE) દ્વશક્ષકોની લઘુતમ લાયકાત 

નક્કી કિે છે. પ્રાિતમક શાળામાં કાયષ કિતાં દ્વશક્ષકોએ ડી. એલ. એડ્. નો વ્યાવસાદ્વયક કોસષ કિેલો હોવો 

જોઇએ. ઉચ્ચ પ્રાિતમક શાળામાં કાયષ કિતાં દ્વશક્ષકોએ સ્નાતક સાિે ડી. એલ. એડ્.નો અિવા સ્નાતક 

સાિે બી. એડ્.નો વ્યાવસાદ્વયક કોસષ કિેલો હોવો જોઇએ. આ ઉપિાંત, તેઓએ Teacher Eligibility Test 

(TET) ની પિીક્ષા પાસ કિેલી હોવી જોઇએ. 

 એજ િીતે માધ્યતમક શાળાઓમાં સ્નાતકની પદવી સાિે બી. એઙ્. તિા ઉચ્ચતિ માધ્યતમક 

શાળાઓમાં અનુસ્નાતક તિા બી. એઙ્. ની વ્યાવસાદ્વયક લાયકાત હોવી જરૂિી છે. આ ઉપિાંત તેઓએ 

Teacher Aptitude Test (TAT) ની પિીક્ષા પાસ કિેલી હોવી જોઇએ. 

દ્વશક્ષક – દ્વવદ્યાિી ગણુોિિ 

ધોિણ દાખલ કિેલ બાળકો દ્વશક્ષકોની સંખ્યા  

ધો. 1 િી 

5 માટે 

60 સુધી  

61 – 90 સુધી  

91 – 120 સુધી  

120 – 200 સુધી  

150 બાળકોિી વધાિે  

200 બાળકોિી વધાિે  

02  દ્વશક્ષકો  

03  દ્વશક્ષકો 

04  દ્વશક્ષકો 

05  દ્વશક્ષકો 

05  દ્વશક્ષકો + એક મુખ્ય દ્વશક્ષક  

દ્વવદ્યાિી – દ્વશક્ષક ગુણોિિ (મુખ્ય દ્વશક્ષક સસવાય) 40 

િી વધશે નહી.  

ધો. 6 િી 

8 માટે  

 

 

 

 

વગષદીિ ઓછામાં ઓછા એક દ્વશક્ષક (દ્વવર્ય દીિ 

ઓછામાં ઓછા એક – એક દ્વશક્ષક િહેશે) 

 દ્વવજ્ઞાન અને ગદ્વણતશાસ્ત્ર – 1 દ્વશક્ષક  
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પ્રત્યેક 35 બાળકો દીિ 

 

બાળકોનો પ્રવેશ 

100િી વધુ હોય ત્યાં  

 

 

 સામાદ્વજક અભ્યાસ – 1 દ્વશક્ષક 

 ભાર્ાઓ – 1 દ્વશક્ષક 

1 દ્વશક્ષક  

(01) 01 પૂણષકાલીન મુખ્ય દ્વશક્ષક  

(02) નીચેના માટે અંશકાલીન દ્વશક્ષક  

 કલા દ્વશક્ષણ  

 આિોગ્ય અને શાિીરિક દ્વશક્ષણ  

 કાયષ દ્વશક્ષણ  

 

3.3.2 શાળા મકાન  

1) દિેક દ્વશક્ષક માટે ઓછામાં ઓછો એક વગષખંડ અને કાયાષલય સહ - સ્ટોિ સહ - મુખ્ય દ્વશક્ષક ખંડ  

2) અવિોધ મુક્ત પ્રવેશ  

3) કુમાિ અને કન્દ્યાઓ માટે અલગ – અલગ સેનીટેશનની વ્યવસ્િા  

4) બધાં બાળકો માટે સલામત અને પીવાના પૂિતા પાણીની સગવડ  

5) શાળામાં મધ્યાહ્ન ભોજન િાંધવા માટેનંુ િસોડંુ 

6) ક્રીડાંગણ (િમતનંુ મેદાન) 

7) શાળાના મકાનના િક્ષણ માટે હદની દીવાલ અિવા વાડ માટેની વ્યવસ્િા  

આ ઉપિાંત ભાિત સિકાિ િાિા શૈક્ષદ્વણક સંસ્િાઓમાં સુગમ્ય યોજના અન્દ્વયે દ્વવકલાંગો માટે 

પણ જરૂિી િેમ્પ,  િેઇલ દ્વલતપમાં Sign Board લખવા વગેિે જવેી વ્યવસ્િા હોવી જરૂિી છે.  

 

3.3.3 શૈક્ષદ્વણક વર્ષમા ંકામકાજના ઓછામા ંઓછા રદવસ/દ્વશક્ષણના કલાક  

1) ધોિણ – 1 િી 5 માટે કામકાજના વર્ષદીિ 200 રદવસ અને દ્વશક્ષણના 800 કલાક 

2) ધોિણ – 6 િી 8 માટે કામકાજના વર્ષદીિ 220 રદવસ અને દ્વશક્ષણના 1000 કલાક 

દ્વશક્ષણ માટે અિવાદ્વડયા દીિ કામકાજના ઓછામાં ઓછા કલાક  

 તૈયાિીના કલાક સરહત શીખવવાના 45 કલાક 

 

3.3.4 અધ્યયન – અધ્યાપન સામગ્રી  

 અધ્યયન – અધ્યાપન સામગ્રી દિેક વગષની જરૂરિયાત અનુસાિ હોવી જોઇએ. ગદ્વણત અને 

દ્વવજ્ઞાન પ્રયોગશાળા, દ્વવર્ય અનુસાિ અધ્યયન અધ્યાપન સામગ્રી, વગેિેનો સમાવેશ િાય છે. 

ભાર્ાઓના દ્વશક્ષણ માટેની જરૂિી વ્યવસ્િા તિા સામાદ્વજક દ્વવજ્ઞાનના દ્વશક્ષણ માટે ચાટષસ, 

નકશાઓ વગેિે હોવા જરૂિી છે. દ્વશક્ષક જાતે પણ આ પ્રકાિની સામગ્રી તૈયાિ કિી શકે.  

 

3.3.5 ગં્રિાલય  

1) દિેક શાળામાં ગ્રંિાલયની સુદ્વવધા  

2) સમાચાિપત્રો, મેગેઝીન, તમામ દ્વવર્યો પિના પુસ્તકો તેમજ વાતાષની ચોપડીઓ  
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3.3.6 િમત ગમત અને ખેલકૂદની સાધન સામગ્રી  

 િમત ગમત અને ખેલકૂદની સાધન સામગ્રી દિેક વગષની જરૂરિયાત અનુસાિ હોવી જોઇએ. દિેક 

બાળકોને તેમના િસ અને રૂસચ અનુસાિ િમત ગમતના સાધન સામગ્રી હોવી જોઇએ. શાળામાં 

કુમાિ અને કન્દ્યા કોઇપણ પ્રકાિના જલગભેદ કે જાતીભેદ વગિ િમી શકે તેવી વ્યવસ્િા કિવી 

જોઇએ. આ ઉપિાંત ગુજિાત િાજ્ય માટે લાગુ પાડવામાં આવેલ આિટીઇ દ્વનયમો, 2012 દ્વનયમ – 

13 અનુસાિ... 

 શાળા મંડળી િજીસ્ટરેશન અદ્વધદ્વનયમ, 1860 હેિળ િદ્વજસ્ટિ િયેલી મંડળી અિવા તે સમયમાં 

અમલમાં હોય તેવા કોઇ કાયદાિી અિવા તે હેિળ સ્િપાયેલા સાવષજદ્વનક ટરસ્ટ અિવા કંપની 

અદ્વધદ્વનયમ 1956 ની કલમ 25 હેિળ િદ્વજસ્ટિ િયેલી કોઇપણ કંપની િાિા ચલાવાતી હોય  

 શાળા ભાિતના સંદ્વવધાનમાં પ્રતતસ્િાતપત મૂલ્યોનું પાલન કિતી હોવી જોઇએ.   

 વગષખંડ તિીકે વપિાતાં અિવા વાપિવા ધાયુાં હોય તેવો દિેક ખંડ, વગષના દિેક દ્વવદ્યાિી માટે 8 

ચોિસ ફૂટને સમકક્ષ ન્દ્યુનતમ (કાપેટ એિીયા) ભોંયતળ ક્ષેત્રફળ ઉપિાંત અધ્યાપન માટે 60 ચો. 

ફૂટનંુ વધાિાનું ક્ષેત્રફળ ધિાવતો હોવો જોઇએ.  

 ઉકત શિતોને આધીન વગષખંડોનંુ (કાપેટ એિીયા) ભોંયતળ ક્ષેત્રફળ 300 ચોિસ ફૂટિી ઓછંુ હોવું 

જોઇએ નહીં, પિંતુ એક કિતા વધુ વગષખંડોનંુ (કાપેટ એિીયા) ભોંયતળ ક્ષેત્રફળ 300 ચોિસ ફૂટ 

કિતા ઓછંુ હોય તો શાળાનંુ દ્વવદ્યાિી – દ્વશક્ષક પ્રમાણ નીચેના સતૂ્ર પ્રમાણ ેઘડેલા (નીચે સૂત્રબદ્ધ 

કિેલા) પ્રમાણિી વધવું જોઇએ નહીં.  

દ્વવદ્યાિી – દ્વશક્ષક પ્રમાણ = (ચોિસ ફૂટમાં સૌિી નાના વગષખંડનંુ ક્ષેત્રફળ - 60/8  

 શાળાના મકાનો અિવા બીજા બાંધકામો અિવા મેદાનોનો ઉપયોગ માત્ર દ્વશક્ષણ અને કૌશલ 

દ્વવકાસના હેતુઓ માટે કિવામાં આવે.  

 

3.3.7 અધ્યયન દ્વનષ્પદ્વિ  

આિટીઇનો લક્ષ્યાંક તમામ બાળકો માટે ગુણવિાસભિ દ્વશક્ષણ સુદ્વનદ્વિત કિવાનો છે. 

શાળાઓમાં આવશ્યક સુદ્વવધાઓ અને દ્વશક્ષકો હોય પિંતુ દ્વવદ્યાિીઓ સાિી િીતે અભ્યાસ કિી િહ્યા ન 

હોય તો આિટીઇનો ગુણવિા દ્વશક્ષણનો લક્ષ્યાંક સસદ્ધ િઇ શકે નહી.  

 આિી, શાળાઓ આિટીઇનો લક્ષ્યાંક સસદ્ધ કિે તે જરૂિી છે. અપૂિતી પિંતુ આવશ્યક માળખાકીય 

વ્યવસ્િા સાિે અધ્યયન દ્વનષ્પદ્વિ  પ્રાપ્ત કિવો તે દ્વવદ્યમાન શાળાઓનંુ મુખ્ય લક્ષ્યાંક છે. 

ક્રમ શાળામા ંજરૂિીયાત વણષન 

1 દ્વવદ્યાિીની અધ્યયન દ્વનષ્પદ્વિ (સંપૂણષ 

સ્તિ) 

પ્રમાણભૂત કસોટીનો ઉપયોગ કિીને દ્વવદ્યાિીના 

અધ્યયન સ્તિને વ્યદ્વક્તગત મૂલ્યાંકનિી માપવું  

2 દ્વવદ્યાિીની અધ્યયન દ્વનષ્પદ્વિ (શાળાની 

પૂવષ કામગીિી સાિે સિખાવતા િયેલો 

સુધાિો) 

શાળાઓ નબળા બાળકોને પ્રવેશ ન આપીને 

શાળા કામગીિીની તદન સાિી છાપ ઉભિી આવે 

તેવું ન િાય તે માટે આ પાસું િાખવામાં આવેલ 
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છે.  

3 સવલતો તિા દ્વશક્ષકની લાયકાત  આિટીઇ અદ્વધદ્વનયમ – ૨૦૦૯ માં દ્વનર્દદષ્ટ્ કિેલા 

શાળાના ધોિણો અને માપદંડો  

4 દ્વવદ્યાિીની ભબન – શૈક્ષદ્વણક દ્વનષ્પદ્વિ 

અને માતા – તપતાનો અભભપ્રાય  

દ્વવદ્યાિીની ભબન – શૈક્ષદ્વણક સસદ્વદ્ધ અને માતા 

તપતાના ઔપચારિક મંતવ્યોનો ઉપયોગ કિવો. 

સાંસ્કૃતતક પ્રવૃદ્વિઓ, િમત – ગમત, કલાને 

મહત્વ આપતા પ્રમાણભૂત સવેક્ષણ કિવાના 

સાધનો દ્વવકસાવવા    

     

શાળાના સિેિાશ પરિણામને જનેાિી ન્દ્યૂનતમ ગ્રેડની વ્યાખ્યા કિી શકાય તેવા સ્કેલમાં રૂપાંતરિત 

કિવો તિા દ્વવદ્યમાન શાળાઓએ માન્દ્યતાનંુ ધોિણ પ્રાપ્ત કિવા ન્દ્યૂનતમ ગ્રેડ મેળવવો જોઇશે. 

 

પ્રગતત ચકાસો 

 આિટીઇ, 2009 અનુસાિ દ્વશક્ષકોના ધોિણો જણાવો. 

 આિટીઇ, 2009 અનુસાિ શૈક્ષદ્વણક વર્ષમાં કામકાજના ઓછામાં ઓછા રદવસ/દ્વશક્ષણ 

કાયષના કલાક માટેના ધોિણો જણાવો. 

 ગુજિાત િાજ્ય માટે લાગુ પાડવામાં આવેલ આિટીઇ દ્વનયમો, 2012 દ્વનયમ – 13 અનુસાિ 

શાળાના ધોિણો જણાવો. 

 આિટીઇ, 2009 અનુસાિ અધ્યયન દ્વનષ્પદ્વિના ધોિણો જણાવો. 

 

3.4 શાળા અસિકાિકતાના માપદડંો -  

 Fullan, Hargreaves, Miles શાળા અસિકાિકતા માટેના નીચે મુજબના મુખ્ય ક્ષેત્ર તિા 

માપદંડોનો સમાવેશ કિે છે.  

I. અસિકાિક નેતૃત્વ  

II. દ્વવઝન નક્કી કિવામાં સહભાગીદાિી  

III. આયોજન અને દ્વનણષય કિવામાં સહભાગીદાિી  

IV. દ્વશક્ષકોનો વ્યાવસાદ્વયક દ્વવકાસ અને સંસાધનોની પ્રાપ્યતા  

V. શરૂઆત કિવી અને સહભાગી બનવું  

VI. કતષવ્યદ્વનિા અને શાળા સુધાિના પ્રયત્નોની સ્વીકૃતત 

VII. બદલાવ પ્રદ્વક્રયાનંુ દ્વનિીક્ષણ,  પ્રદ્વક્રયાનંુ મૂલ્યાંકન અને અંતતમ દ્વનષ્પદ્વિ    

સમગ્ર દ્વવિમાં શાળાઓમાં ગુણવિા સુધાિવા માટે ખૂબ જ પ્રયત્નો િઇ િહ્યા છે. નામાંકન અને 

સ્િાયીકિણના સંદભષમાં ભાિત દેશમાં ખૂબ જ સાિી પ્રગતત િઇ છે. દ્વવદ્વવધ િાજ્યોમાં શાળા અસિકાિકતા 

માટેના મૂલ્યાંકનો દિ વર્ે િતા હોય છે. જમેાં ગુજિાત િાજ્યમાં ગુણોત્સવ, ઓિીસ્સામાં સમીક્ષા તિા 

મધ્યપ્રદેશમાં પ્રતતભાપવષનો સમાવેશ િાય છે. 



 

46 

 

અત્રે ગુણોત્સવ અંતગષત શાળા અસિકાિકતાના મૂલ્યાંકન માટેના સૂચકો આપવામાં આવેલા છે. 

જનેા આધાિે જ ે– તે શાળા તિા દ્વશક્ષકોનંુ મૂલ્યાંકન િાય છે.  

 

3.4.1 શાળા અસિકાિકતા મોડેલ - ગણુોત્સવ (ગજુિાત)  

ગુજિાત િાજ્યમાં 2009િી શાળા અસિકાિકતા માટેનંુ મોડેલ દ્વવકસાવવામાં આવેલ છે. આ મોડેલ 

અંતગષત શાળાનંુ મૂલ્યાંકન દિ વર્ે કિવામાં આવે છે. જમેાં આંતરિક મૂલ્યાંકન (સ્વ મૂલ્યાંકન) અને 

બાહ્ય મૂલ્યાંકન િતું હોય છે. નીચે આપેલા દ્વવદ્વવધ ક્ષેત્રો અને સૂચકો આધારિત શાળાને એ, બી, સી, ડી 

ગ્રેડ આપવામાં આવે છે. આ ક્ષેત્રોમાં શૈક્ષદ્વણક (60 ટકા) અને સહ – શૈક્ષદ્વણક પ્રવૃદ્વિઓ (20 ટકા) તિા 

લોકભાગીદાિી તિા સંસાધનોનો યોગ્ય ઉપયોગના (20 ટકા)નો સમાવેશ િાય છે.  

 

સહ-અભ્યાસસક પ્રવૃદ્વિઓના મૂલ્યાકંન માટેના સૂચકો (20 %) 

1.0 પ્રાિષના 

1.1 પ્રાિષનાસભામાં તમામ બાળકો સદ્વક્રય િીતે ભાગ લે છે. 

1.2 પ્રાિષનાસભાનંુ સંચાલન બાળકો િાિા (કન્દ્યાઓની સપ્રમાણ ભાગીદાિી સરહત) િાય છે. 

1.3 પ્રાિષનાસભામાં દ્વવદ્વવધ વાજજત્રોનો ઉપયોગ બાળકો કિે છે. 

1.4 પ્રાિષનાસભામાં ઘદ્વડયાગાન, સમાચાિવાચન, પ્રશ્નોતિી જવેી પ્રવૃદ્વિઓ િાય છે. 

1.5 પ્રાિષનાની પસંદગી તેમજ સમગ્રતયા િજૂઆતમાં પૂિતું વૈદ્વવધ્ય િાખવામાં આવે છે. 

2.0 યોગ, વ્યાયામ અને િમતગમત 

2.1 શાળાનાં તમામ બાળકો યોતગક દ્વક્રયાઓમાં ભાગ લે છે. 

2.2 શાળાનાં બાળકોએ િમતોત્સવ અિવા ખેલ મહાકંુભમાં િાજ્ય/દ્વજલ્લા/તાલકુા/ક્લસ્ટિ 

કક્ષાએ ભાગ લીધો છે.  

2.3 દિ અિવાદ્વડયે શાળામાં સમૂહ કવાયત િાય છે. 

2.4 દિેક ધોિણનાં બાળકોને િમત-ગમત અને વ્યાયામની દ્વનયતમત તક મળે છે. 

2.5 િમતગમતની દિેક પ્રવૃદ્વિમાં કન્દ્યાઓની સપ્રમાણ ભાગીદાિી હોય છે. 

3.0 દ્વવર્યવસ્ત ુઆધારિત પ્રવૃદ્વિઓ, બાળમેળો અને ઇકો ક્લબ 

3.1 દ્વવદ્વવધ દ્વવર્યવસ્તુ આધારિત પ્રોજકે્ટ પૂિતા પ્રમાણમાં અને ગુણવિાયુક્ત િીતે કિવામાં 

આવે છે. 

3.2 દ્વવર્ય આધારિત બુલેટીન બોડષ  પિ અદ્યતન દ્વવગતો મૂકાય છે. 

(મૂલ્યાંકનકાિે વર્ષ દિતમયાન િયેલ બુલેટીન બોડષની પ્રવૃદ્વિઓ ચકાસવી. જ ેતે રદવસે 

બુલેટીન બોડષ  પણ જોવું.) 

3.3 શાળાનાં બાળકોએ ગદ્વણત-દ્વવજ્ઞાન પ્રદશષનમાં િાજ્ય/દ્વજલ્લા/તાલુકા/ક્લસ્ટિ કક્ષાએ 

ભાગ લીધો છે. ( પ્રમાણપત્રો જોઇ ચકાસણી કિવી.) 

3.4 શાળામાં સ્વસ્િ જમીન અને જમીન સંવધષનની પ્રવૃદ્વિ િાય છે. 

(બાળકોને પૂછી મારહતી મેળવવી.) 
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3.5 શાળામાં ઔર્ધબાગ અને કીચન ગાડષન છે. (શાળાની આસપાસની જગ્યાની મુલાકાત 

લેવી અને ખાતિી કિવી.) 

4.0 શાળા પસુ્તકાલય 

(શાળા પુસ્તકાલય ઇશ્યુ િજીસ્ટિ અને દ્વશક્ષકો સાિે ચચાષ દિતમયાન ખાતિી કિવી.) 

4.1 શાળા પુસ્તકાલયનો ઉપયોગ તમામ દ્વશક્ષકો કિે છે. 

4.2 શાળા પુસ્તકાલયનો બાળકો ઉપયોગ કિે છે. 

4.3 વાચનપવષ, વાચનસપ્તાહ અિવા જ્ઞાનસપ્તાહની ઉજવણી દિતમયાન શાળા પુસ્તકાલયનો 

ઉપયોગ િાય છે. (પ્રવૃદ્વિ અહેવાલ જોવો તિા બાળકો સાિે ચચાષ કિવી.) 

4.4 શાળા પુસ્તકાલયનાં પુસ્તકોનંુ ધોિણવાિ અને દ્વવર્યવાિ વગીકિણ કિવામાં આવે છે. 

4.5 બાળકોએ વાંચેલા પુસ્તકો દ્વવશે પ્રાિષનાસભામાં િજૂઆત કિવામાં આવે છે.  

5.0 સાસં્કૃતતક પ્રવૃદ્વિઓ અને બાલસભા 

(ગામલોકો અને બાળકો સાિે ચચાષ કિી ખાતિી કિવી.) 

5.1 શાળામાં વાર્પર્કોત્સવની ઉજવણી યોગ્ય િીતે િાય છે. 

5.2 સાંસ્કૃતતક પ્રવૃદ્વિઓમાં શાળાનાં મોટાભાગનાં બાળકો ભાગ લે છે. 

5.3 િાષ્ટ્ર ીય તહેવાિોની ઉજવણી (પ્રજાસિાક રદન, સ્વાતંત્ર્ય રદન, િેટીંયાબાિશ, 

વગેિે..)દિતમયાન સાંસ્કૃતતક પ્રવૃદ્વિઓ યોજવામાં આવે છે. 

5.4 શાળામાં દિ સપ્તાહે બાલસભાનંુ આયોજન િાય છે. 

5.5 સાંસ્કૃતતક પ્રવૃદ્વિઓમાં કન્દ્યાઓની સપ્રમાણ ભાગીદાિી હોય છે. (આ દ્વવધાન કુમાિશાળા 

અને કન્દ્યાશાળા માટે ખાલી િાખવું.) 

 

સંસાધનોનો ઉપયોગ અને લોકભાગીદાિીના ંમૂલ્યાકંન માટેના સૂચકો (20 %) 

1.0 પાઠ્યપસુ્તકો અને મૂલ્યાંકન 

1.1 તમામ બાળકોને પાઠ્યપુસ્તકો ઉપલબ્ધ છે. 

1.2 બાળકો પાઠ્યપુસ્તક/નોટબુકમાં લેખનકાયષ કિે છે. 

1.3 બાળકોએ કિેલું લેખનકાયષ દ્વશક્ષકો િાિા ચકાસવામા ંઅને સુધાિવામાં આવે છે.  

1.4 સાક્ષિી દ્વવર્યોનંુ સતત મલૂ્યાંકન કિવામાં આવે છે. 

1.5 સવાાંગી દ્વશક્ષણ માટે જરૂિી મૂલ્યાંકન િાય છે. 

2.0 મધ્યાહ્ન ભોજન યોજના 

2.1 શાળામાં દ્વનયતમત મધ્યાહ્ન ભોજન યોજના ચાલે છે.  

2.2 મધ્યાહ્ન ભોજન યોજનાનો લાભ તમામ બાળકો લે છે.  

2.3 તમામ બાળકો હાિપગ અને મોં ધોઇને જમવા બેસે છે.  

2.4 મધ્યાહ્ન ભોજન અંતગષત અપાતા ભોજનની ગુણવિા દ્વશક્ષકો િાિા ચકાસવામાં આવે છે.  

2.5 મધ્યાહ્ન ભોજન માટેની િસોઇની તેમજ બાળકોની બેસવાની જગ્યા સ્વચ્છ િાખવામાં આવે 

છે.  
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3.0 પાણી અને શૌચાલય 

3.1 પીવાલાયક પાણી તમામ બાળકોને સિળતાિી ઉપલબ્ધ છે. 

3.2 પાણીની સુદ્વવધા (ટાંકી) તિા શૌચાલયની સફાઇ યોગ્ય સામગ્રી િાિા દ્વનયતમત િીતે િાય 

છે. 

3.3 તમામ શૌચાલયમાં પૂિતા પ્રમાણમાં પાણી ઉપલબ્ધ છે. 

3.4 વેસ્ટ (waste) પાણીનો ઉપયોગ શાળાની બાગબાની માટે િાય છે. 

3.5 વિસાદી પાણીના સગં્રહ માટેની સુદ્વવધા કાયષિત છે અને સંગ્રહ િયેલા પાણીનો યોગ્ય 

ઉપયોગ િાય છે.  

4.0 કમ્પ્યૂટિનો ઉપયોગ  

4.1 શાળામાં કમ્પ્યૂટિ કાયષિત છે.  

4.2 તમામ દ્વશક્ષકો કમ્પ્યૂટિનો શૈક્ષદ્વણક હેતુ માટે ઉપયોગ કિે છે.  

4.3 તમામ દ્વશક્ષકો કમ્પ્યૂટિનો વહીવટી હેતુ માટે ઉપયોગ કિે છે. 

4.4 ધોિણ ૬ િી ૮ નાં બાળકો કમ્પ્યૂટિનો ઉપયોગ કિે છે.  

4.5 દૂિવતી દ્વશક્ષણ કાયષક્રમ બાળકોને દ્વનયતમત િીતે બતાવવામાં આવે છે. (માત્ર ધોિણ 6 િી 

8 માટે જ જોવું, અન્દ્યિા ખાનંુ ખાલી િાખવું.) (દ્વશક્ષકો તેમજ બાળકોને પૂછવું તિા તેની 

નોંધ ચકાસવી.) 

5.0 લોકભાગીદાિી (મૂલ્યાકંનકાિે SMCના સભ્યો સાિે ચચાષ કિવી અને ત ેઅગંનેી નોંધ ચકાસવી.) 

5.1 SMC બેિકો દ્વનયતમત મળે છે જમેાં પુરૂર્ સભ્યો અને મરહલા સભ્યોની સપ્રમાણ 

ભાગીદાિી હોય છે. 

5.2 ડાયસ ફોમષ અંતગષત તૈયાિ િતી શાળાની મારહતીનંુ જનવાચન કિવામાં આવે છે અને 

શાળા અંગેની મારહતીિી ગામલોકોને વાકેફ કિવામાં આવે છે. 

5.3 બાળકોની શૈક્ષદ્વણક પ્રગતતિી વાલીઓને વાકેફ કિવામાં આવે છે. 

5.4 SMC િાિા શાળા દ્વવકાસ યોજના તૈયાિ કિવામાં આવે છે તિા SMCનાં સભ્યો શાળાની 

ભૌતતક સુદ્વવધાઓના દ્વનમાષણ અને જાળવણીમાં ભાગ લે છે.  

5.5 SMC બેિકમાં શાળા દ્વવકાસ યોજનાને ધ્યાનમાં િાખીને પ્રગતતની સમીક્ષા કિવામાં આવ ે

છે.  

6.0 અન્દ્ય 

6.1 તમામ ઓિડાઓમાં સુિસક્ષત વીજવ્યવસ્િા છે. 

6.2 શાળા િાિા બાળકોને શૈક્ષદ્વણક મુલાકાત, પયષટન અને પ્રવાસ કિાવવામાં આવે છે અને 

ત્યાિબાદ તેનું શૈક્ષદ્વણક અનુકાયષ િાય છે. 

6.3 શાળામાં કન્દ્યાઓ અને કુમાિની હાજિી સમગ્ર વર્ષ દિતમયાન સપ્રમાણ િહે છે. 

6.4 શાળાસફાઇની દિેક પ્રવૃદ્વિમાં કુમાિ અને કન્દ્યાની સપ્રમાણ ભાગીદાિી હોય છે. 

6.5 દ્વશક્ષકો વગષકાયષમાં તાલીમનો ઉપયોગ કિે છે. 
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શૈક્ષદ્વણક મૂલ્યાકંનના સૂચકો (60 %) 

ગુણોત્સવ અંતગષત શાળા મૂલ્યાંકન માટે શૈક્ષદ્વણક પાસાને 60 ટકા ફાળવવામાં આવેલા છે. આ 

શૈક્ષદ્વણક મૂલ્યાંકન માટે ધો. 3 િી 5ના બાળકોનંુ વાચન, લેખન અને ગણન ચકાસવામાં આવે છે. તિા 

ધો. 6 િી 8 માં વાચન, લખેન અને ગણનની સાિે દ્વવદ્વવધ શૈક્ષદ્વણક દ્વવર્યોની પિીક્ષા લેવામા ંઆવે છે. 

જમેાં ગુજિાતી, રહન્દ્દી, સંસ્કૃત, અંગ્રેજી, સામાદ્વજક દ્વવજ્ઞાન, દ્વવજ્ઞાન અને ટેક્નોલોજી અને ગદ્વણતનો 

સમાવેશ િાય છે. આ દ્વવર્યવસ્તુની પિીક્ષા બાદ બાળકોને મળેલા પ્રાપ્તાંકો અનુસાિ જ ે– ત ેશાળાને 

શૈક્ષદ્વણક ગ્રેડ આપવામાં આવે છે.  

ઉક્ત માળખા મુજબ દિેક શાળાઓને શૈક્ષદ્વણક અને સહ - શૈક્ષદ્વણક મૂલ્યાંકનના આધાિે 

શાળાઓને A+ ગ્રેડ (8.8 િી 10 ગુણ), A ગ્રેડ (7.5 – 8.7 ગુણ), B ગ્રેડ (6.2 – 7.4 ગુણ), C ગ્રેડ (4.9 – 

6.1 ગુણ), D ગ્રેડ (0 – 4.8 ગુણ) આપવામાં આવે છે. ગુણોત્સવ અંતગષત દ્વનમ્ન ગ્રેડ મેળવનાિ 

શાળાઓમાં ઉપચાિાત્મક કાયષક્રમનંુ સઘન આયોજન િાય છે. જ્યાિે સાિો ગ્રેડ મેળવનાિ શાળાઓ માટે 

ઉપચાિાત્મક કાયષક્રમ સ્વૈદ્વચ્છક હોય છે.  

દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ, ગુજિાત િાજ્ય િાિા દિ વર્ ેગુણોત્સવના મોડેલમાં જરૂિી સુધાિા કિી મોડેલન ે

વધુ અસિકાિક બનાવવામાં આવે છે.   

 

પ્રગતત ચકાસો 

 આપના મત ેઅસિકાિક શાળાના માપદડંો શંુ હોઇ શકે ? 

 ગણુોત્સવમા ં સહ-અભ્યાસસક પ્રવૃદ્વિઓના મૂલ્યાકંન માટે ક્યા ક્યા સૂચકોને ધ્યાનમા ં લેવામા ં

આવે છે ?  

 ગુણોત્સવમા ં સંસાધનોનો ઉપયોગ અને લોકભાગીદાિીના ં મૂલ્યાંકન માટે ક્યા ક્યા સૂચકોને 

ધ્યાનમાં લેવામાં આવે છે ?  

 

3.5 સાિાશં  

માનવજીવનમાં ખાસ કિીને દ્વવદ્યાિી અવસ્િામાં વ્યદ્વક્તત્વ ઘડતિ તિા તેના મૂલ્યો અને વલણ 

ઘડતિમાં શાળા અદ્વિતીય સ્િાન ધિાવે છે. સંશોધનોના આધાિે કહી શકાય કે અસિકાિક શાળા 

દ્વવદ્યાિીના સવાાંગી દ્વવકાસમાં મહત્વનો ફાળો આપે છે. વયજૂિના આધાિે તિા વ્યવસ્િાપનના આધાિે 

શાળા તંત્રનો દ્વવકાસ િયેલ છે જ ેવયજૂિના આધાિે તિા ચોક્કસ હેતુઓ આધારિત દ્વશક્ષણ પૂરં પાડે છે. 

એક અસિકાિક શાળા કેવી હોવી જોઇએ તિા આિટીઇ, 2009 અનુસાિ શાળાએ ક્યા ધોિણો અને 

માપદંડોનો અમલ કિવો જોઇએ તે એક પ્રદ્વશક્ષણાિી તિીકે જાણવું જિિી છે.  

3.6      સ્વાધ્યાય  

પ્ર. 1 નીચેના પ્રશ્નોના એક – બે વાક્યમાં જવાબ આપો.  

1. Oxford Dictionary મુજબ શાળા/સ્કૂલની વ્યાખ્યા આપો.  

2. કસ્તૂિબા ગાંધી બાદ્વલકા દ્વવદ્યાલયના મોડેલ્સ જણાવો. 

3. શૈક્ષદ્વણક વયજૂિના આધાિે શાળા પ્રકાિ જણાવો. 
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4. શાળા વ્યવસ્િાપનને ધ્યાનમાં િાખતાં શાળા પ્રકાિના નામ જણાવો.  

5. કેટલીક દ્વવદ્વશષ્ટ્ શાળાઓના નામ માત્ર આપો.  

પ્ર. 2 નીચેના પ્રશ્નોના ટંૂકમા ંજવાબ આપો.  

1. સિકાિી શાળાઓ, અનુદાદ્વનત શાળાઓ તિા સ્વ દ્વનભષિ શાળાઓ વચ્ચેનો ભેદ જણાવો.  

2. યુદ્વનસેફ િાિા આપવામાં આવેલ અસિકાિક શાળાના પાસાંઓ જણાવો. 

3. Fullan, Hargreaves, Miles ના શાળા અસિકાિકતા ના મુખ્ય ક્ષેત્ર તિા માપદંડો જણાવો.   

પ્ર. 3 ટંૂકનોંધ લખો.  

1. શૈક્ષદ્વણક વયજૂિના આધાિે શાળા પ્રકાિ  

2. પ્રાયોતગક શાળાઓ (Practice Schools).  

3. શાળા અસિકાિકતાના લક્ષણો  

4. આિટીઇ, 2009 અનુસાિ શાળા મકાનના સંદભષમાં ધોિણો અને માપદંડો  

5. ગુણોત્સવ અંતગષત અસિકાિક શાળાના સૂચકો  

પ્ર. 4 નીચેના પ્રશ્નોના સદ્વવસ્તાિ જવાબ આપો.  

1. શાળાની સંકલ્પનાને બહુદ્વવધ પરિપ્રેક્ષ્યમાં િજૂ કિો.  

2. આિટીઇ, 2009 અનુસાિ દ્વશક્ષકોના ધોિણો સદ્વવસ્તિ વણષવો. 

3. આિટીઇ, 2009 અનુસાિ અધ્યયન દ્વનષ્પદ્વિના ધોિણો સમજાવો. 

3.7 પ્રોજકે્ટકાયષ  

 પ્રદ્વશક્ષણાિીઓ અધ્યાપકની મદદિી પોતાના દ્વજલ્લામાં આવેલ દ્વવદ્વવધ પ્રકાિની શાળાઓ અંગે 

મારહતી મેળવી અહેવાલ તૈયાિ કિશે.  

3.8 ઇન્દ્ટનષશીપ કાયષક્રમ અન્દ્વય ેકિવાની પ્રવૃદ્વિઓ  

 ઇન્દ્ટનષદ્વશપ દિતમયાન જ ે– તે શાળાનંુ છેલ્લા વર્ષનું ગુણોત્સવનંુ સ્વ – મૂલ્યાંકન પત્રક તિા તે 

અંતગષત મેળવેલ ગ્રેડનો અભ્યાસ કિી તેનો અહેવાલ તૈયાિ કિવો. 

 શાળાને ગુણોત્સવમાં મળેલ ગ્રેડના આધાિે તેમાં સુધાિો કિવા શાળામાં શંુ કિી શકાય તે 

અધ્યાપક સાિે ચચાષ કિો.  

 શાળાને ગુણોત્સવમાં મળેલ ગ્રેડ સુધાિ માટેનો કાયષ યોજના અધ્યાપકની સહાયિી તૈયાિ કિો 

 

3.9 સંદભષ સૂસચ 

 પસુ્તકો  

ડો. મહેદ્વન્દ્રકા ભટ્ટ,૧૯૮૮ દ્વશક્ષણ એક પ્રબંધ – યુદ્વનવર્સસટી ગ્રંિ દ્વનમાષણ બોડષ , અમદાવાદ  

ડો. ધનવંતભાઇ મ. દેસાઇ, ૧૯૯૪ શૈક્ષદ્વણક પ્રશાસન – યુદ્વનવર્સસટી ગ્રંિ દ્વનમાષણ બોડષ , અમદાવાદ 

કાદ્વન્દ્તભાઇ કા. શુક્લ, ૧૯૯૨ શાળા દ્વશક્ષણનંુ આયોજન – યુદ્વનવર્સસટી ગ્રંિ દ્વનમાષણ બોડષ , 

અમદાવાદ 

Right of Children To Free and Compulsory Education Act, 2009 

Right of Children To Free and Compulsory Education Rules, 2012 
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 Reports 

 Key Characteristics of Effective Schools, Institute of Education, University of London, 

1995 

 School Quality – Azim Premji Foundation, 2007  

 Indian Standard Classification of Education, MHRD, 2014 

 Effectiveness of School Input Norms under the Right To Education Act, 2009 – Centre 

for Civic Society  

 

 websites 

 www.rmsagujarat.in  

 www.ssagujarat.org   
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એકમ - 4 

શાળા નેતૃત્વ અને વ્યવસ્િાપન 

હેતુાઃ  

 પ્રદ્વશક્ષણાિીઓ શાળાના નેતૃત્ વ અને પરિવતષન માટે જવાબદાિ વ્ યવસ્ િાપન અંગેની જાણકાિી 

મેળવશે.  

4.0  પ્રસ્તાવના 

4.1  શાળા નેતૃત્વની સંકલ્પના  

4.1.1  નેતૃત્વ સંદભે કેટલીક વ્યાખ્યાઓ 

4.1.2   લાક્ષદ્વણકતાઓ 

4.1.3   નેતૃત્વના ગુણ લક્ષણો 

4.2   નેતૃત્વ શૈલી 

4.3  પરિવતષન માટેનંુ નેતૃત્ વ 

 4.3.1 પરિવતષન પ્રદ્વક્રયા માટેના સોપનો 

            4.3.2  શાળા ભાવાવિણ 

4.4     સાિાંશ 

4.5      સ્વાધ્યાય 

4.6      પ્રોજકેટ કાયષ 

4.7      સંદભષ સૂસચ 
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એકમ - 4 

શાળા નેતૃત્વ અને વ્યવસ્િાપન 

4.0 પ્રસ્તાવના 

દ્વશક્ષણ એ વ્યદ્વકતના વ્યદ્વકતત્વનંુ  સામાદ્વજક પરિપ્રેક્ષ્યમાં િતું સંવધષન છે. શાળા એ સમાજની 

લઘુ આવૃદ્વિ છે. આિી જ મહાત્ મા ગાંધીએ દ્વશક્ષણમાં વૈયદ્વક્તક દ્વવકાસ અને સામાદ્વજક દ્વવકાસના 

સમન્દ્વય પિ ભાિ મૂક્યો છે. ભાિતમા ં ભાદ્વવ ઘડતિની જવાબદાિી શાળાના દ્વશિે  છે. આિી જ શાળા 

પરિસિનો સૂત્રધાિ નેતૃત્ વ શદ્વકતવાળો હોય તે જરૂિી છે. જૂિને દોિવાની ક્ષમતા તે નેતૃત્ વ.  

The person who lead the group it’s called leader and his leading ability is called 

leadership. 

નેતૃત્ વ એ ભાવવાચક સંજ્ઞા છે. આિી જ નેતા જૂિની લાગણી અને સંવેદનાઓને સમજી તેને કાયષ 

કિવાની રદશા પ્રદાન કિે છે. સંસ્ કૃત માં પણ કહેવાયુ છે કે ‘‘ યિા િાજા તિા પ્રજા‘‘  એટલે કે જવેા 

આચાયષ તેવી શાળા. આચાયષ એ શાળા સંકુલના નેતા છે અને તેના નેતૃત્ વ િકી જ ગુણવિાસભિ 

દ્વશક્ષણના સાવષતત્રકિણની રદશામાં પ્રગતત કિી શકાશે. આપ જ ેઅભ્ યાસક્રમમાં પદાપષણ કિી ભદ્વવષ્ યમાં 

વગષ અને શાળાના સફળ સુકાની બનવા ઇચ્ છો છો તે અભ્યાસમાં આ માટે નેતૃત્ વના દ્વવદ્વવધ ખ્ યાલો અને 

પરિવતષનમાં નેતૃત્ વની ભૂતમકા દ્વવશે આપણે જાણવું અને સમજવું જ પડે. 

 પ્રસ્ તુત પ્રકિણમાં નેતૃત્ વના દ્વવદ્વવધ આયામોિી આપને પરિસચત કિવાનો ઉપક્રમ છે.  

 

4.1  શાળા નેતતૃ્વની સંકલ્પના  

શાળા એક એવું એકમ છે જમેાં, બાળકોના દ્વવકાસ માટે દ્વનદ્વિત હેતુની સસદ્વદ્ધ અિે કામ િાય છે. 

જનેી સ્િાપના અને સંચાલન સમાજ િાિા કિવામાં આવે છે. શાળા બાળકોને સામાદ્વજકતાનો સ્પશષ કિાવ ે

છે, તેમજ, સમાજની ઉિમ પ્રણાલીઓ, પિંપિાઓને જ્ઞાનની સાિે જોડી બાળકોમાં િહેલી સુર્ુપ્ત 

શદ્વક્તઓને દ્વવકસાવે છે, જ ેપછીિી સમાજના દ્વવકાસમાં જોડાઇ પોતાનો ફાળો આપે છે. શાળાને સમાજની 

લઘુ આવૃદ્વિ તિીકે સ્વીકાિીએ તો શાળાના મોભી એટલે કે શાળાના આચાયષના દ્વશિે આ જવાબદાિી વહન 

કિવાની િાય. શાળાને સારં નેતૃત્વ સાંપડે તો બાળકોના દ્વવકાસ માટેનો િાહ તૈયાિ િઇ શકે. એક સફળ 

નેતા તિીકે આચાયષ જ્યાિે કેટલીક પરિદ્વસ્િતતઓમાંિી સુપેિે પાિ ઉતિે તો બાળકોના દ્વવકાસનો હેતુ 

પરિણામલક્ષી બની શકે. આચાયષ પક્ષે દ્વવર્મ પરિદ્વસ્િતત પેદા ન િવા દેવી અને િાય તો સંભાળી લેવી 

અને કાળજીપૂવષક તેમાંિી બહાિ આવવું, ન્દ્યાયી અને વાજબીપણે દ્વનણષયો લેવા, આવનાિી પરિદ્વસ્િતત 

અને પડકાિોનું ધ્યાન િખાય અને તેનો સામનો કિવાનું દ્વવચાિાય, પ્રત્યેક પ્રવૃદ્વિ પરિણામલક્ષી બને, 

સિકાિ અને સમાજ ઇચ્છે તેવા પરિણામો માટેનંુ આયોજન િાય, દ્વશથિલતામાંિી ગતતશીલતા તિફ લઈ 

જવાય વગેિે બાબતોની અપેક્ષા િહે. આમ, નેતૃત્વ કિનાિમાં ઘણા ગુણો અને આવડતો અદ્વનવાયષ છે. 

 

4.1.1 નેતતૃ્વ સંદભે કેટલીક વ્યાખ્યાઓ 

“નેતૃત્વ એ અન્દ્ય લોકોમાં કોઇ સમાન ઉદે્દશોને અનુસિવાની ઇચ્છા જાગૃત કિવાની યોગ્યતા-કુશળતા છે.”  

      

-  દ્વલજવગ્સ્ટન  
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“ નેતૃત્વ વ્યદ્વક્તના વ્યવહાિોનો એ એવો ગુણ છે જ ે િાિા એ સામૂરહક પ્રયાસોમાં જોડાયેલા 

લોકોનંુ અિવા એમની પ્રવૃદ્વિઓનંુ માગષદશષન કિે છે.”          

  -ચેસ્ટિ આઇ બનાષડષ  

“ નેતૃત્વ અન્દ્ય વ્યદ્વક્તઓને પૂવષ દ્વનધાષરિત ઉદે્દશોને ઉત્સાહપૂવષક પ્રાપ્ત કિવા પ્રેરિત કિવાની 

યોગ્યતા છે. એ એક એવું માનવીય તત્વ છે,જ ેએક સમૂહને એકસૂત્રમાં બાંધી િાખે છે અને પોતાનાં લક્ષ્ય 

પ્રત્યે અભભપ્રેરિત કિે છે.”             

 -કીિ ડેદ્વવસ  

“ નેતૃત્વ એ ગુણોનું એવું સંયોજન-સંકલન છે,જનેે પરિણામે વ્યદ્વક્ત અને અન્દ્ય વ્યદ્વક્તઓ પાસે 

કંઇક કિાવવા યોગ્ય બને છે, કાિણકે મુખ્યત્વે તેના પ્રભાવ િાિા એમ કિવા તત્પિ બને છે.”     

 -આડષવે ટીડ 

“ નેતૃત્વ એવો ગુણ છે, જ ે િાિા અનુયાયીઓના એક સમૂહ પાસે ઇદ્વચ્છત કાયષ સ્વેચ્છાપૂવષક 

અિવા કોઇ દબાણ વગિ કિાવી શકાય છે.”             

         - આલ્ફડષ  

ઉપિોક્ત વ્યાખ્યાઓને આધાિે નેતૃત્વની મુખ્ ય લાક્ષદ્વણકતાઓ નીચે પ્રમાણે તાિવી શકાય. 

 

4.1.2  લાક્ષદ્વણકતાઓ 

 નેતૃત્વ સમૂહને માગષદશષન આપે છે. 

 સમૂહ પાસે સ્વેચ્છાએ કામ કિાવે છે. 

 નેતૃત્વ કિનાિમાં ગુણોનું સંયોજન હોય છે. 

 નેતૃત્વ કિનાિ અન્દ્યને પ્રભાવિી કામ કિતા કિે છે અને કામ કિવા પ્રેિે છે. 

 પૂવષ દ્વનધાષરિત ઉદે્દશોને પાિ પાડવા અન્દ્યોને પ્રેરિત કિે છે. 

 સમૂહને એકસૂત્રતાિી બાંધી િાખે છે. 

 સમાન ઉદે્દશ માટે સમૂહની જાગૃતત લાવે છે. 

 સમૂહ પ્રયાસોને બળ આપે છે. 

 

4.1.3  નેતતૃ્ વના ગણુ લક્ષણો 

1. ભાદ્વવ અગંનંુે દશષન (Vision) 

સફળ નેતૃત્વમાં ભદ્વવષ્ય જોવાની અને ઘડવાની એક રષ્ઠષ્ટ્ હોય છે.ભદ્વવષ્યમાં કેવું ઘડતિ કિવું ત ે

જોઇ શકે છે અને તેના પરિણામો નજિ સમક્ષ જોઇ શકે છે. 

2. રહંમત (Courage) 

તેનામાં રઢ મનોબળ અને રઢ દ્વનધાષિ હોય છે. તેઓ જોખમ ઉિાવવા તૈયાિ િહે છે અને આવનાિ 

પડકાિો સામે અડગ િહે છે. 
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3. જુસ્સો (passion)  

સફળ શાળા નેતૃત્વ જોશીલું હોય છે. તે તેના દ્વવદ્યાિીઓની અધ્યયન-અધ્યાપન પ્રદ્વક્રયા માટે 

પ્રતતબદ્ધ હોય છે. 

4. સાંવેતગક બુદ્વદ્ધ (Emotional Intelligence )   

સફળ  શાળા નેતૃત્વ કિનાિ એ ટીમ બનવનાિ છે. તે સંબધોનંુ મહત્વ સમજ ેછે અને તેના 

સહકમીઓ તેમજ દ્વવદ્યાિીઓને ક્ષમતાવાળો બનાવે છે, તેના પ્રત્યે સમાનુભૂતત બતાવે છે. 

5. દ્વનણષયશદ્વક્ત (Judgment)   

સાિા નેતામાં દ્વનણષયશદ્વક્ત હોય છે. તેનામાં શાણપણ હોય છે. તે શાળા સમાજના તમામને સાિે 

જોડે છે અને સાિે આગળ લઈ જાય છે. 

6. લવસચકતા (Resilience)  

સફળ શાળા નેતા આશાવાદી અને નિમાશવાળા હોય છે. તે કટોકટી ભિેલી પરિદ્વસ્િતતમાં શાંત 

અને દિેક સમયે હકાિાત્મક અને જૂસ્સાસભિ હોય છે. 

7. મુત્ સદ્દીપું (Persuasion)  

સાિો નેતા આત્મદ્વવિાસપવૂષક પ્રત્યાયન કિનાિ અને વાતાષ કહેનાિ હોય છે. તે સાિો પ્રેિક અને 

પોતાની શાળાની વાત પ્રેક્ષકો અિવા શ્રોતાઓને ગળે ઉતિે તે િીતે િજૂ કિી શકે છે. 

8. દ્વજજ્ઞાસાવૃતત (Curiosity)  

શાળા બહાિ જ ેકંઇ સારૂ જોવા મળે છે તેને શાળા દ્વવકાસનો ભાગ બનાવે છે. તે હંમેશા 

દ્વજજ્ઞાસાવૃતતિી નવું નવું મેળવતો િહે છે. 

આ ઉપિાંત નેતૃત્ વના પાંચ પરિમાણો જોઇએ.  

1. સમગ્ર પ્રદ્વક્રયાને પડકાિ 

2. સંયુક્ત રદ્વષ્ ટકોણને પ્રોત્ સાહન 

3. બીજાઓને શદ્વક્તમાન બનાવવા 

4. ઉદાહિણરૂપ વતષન પૂરં પાડવું  

5. બીજાઓની લાગણીઓને પ્રોત્ સારહત કિવી. 

   

પ્રગતત ચકાસીએ: 

1. નેતૃત્વ એટલે શું? 

2. સાિા નેતાના લક્ષણો કયા કયા છે? 

 

4.2  નેતતૃ્વ શૈલી 

અત્ યાિ સુધી આપણે સમજયા કે શાળાએ બાળકનંુ સામાદ્વજકિણ કિતી મહત્ વની સંસ્ િા છે અને 

આચાયષ એ શાળા ચક્રની ધિીરૂપ છે. શાળાની પ્રવતષમાન દ્વસ્ િતતનો કયાસ કાઢી ભાદ્વવ દ્વવકાસ માટે એ 

આયોજનબદ્ધ  િીતે સહુને કામે લગાડે છે અને અપેસક્ષત લક્ષ્ યાકં કેટલા પ્રમાણમાં સસદ્ધ િયો તેનંુ 
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સસહાવલોકન કિી જરૂરિયાત જણાય તો પુનાઃઆયોજન અને અમલીકિણ કિે છે. શાળા પરિસિનો આ 

નેતા જ ેપદ્ધતત  કે િીત પ્રમાણે કાયષ કિે તેને નેતૃત્ વ શૈલી કહે છે.  

કટષ  લેજવન Kurt Lewin  (1930) જૂિ અને નેતૃત્ વના અભ્ યાસોના આધાિે નેતૃત્ વની મુખ્ ય ત્રણ 

શૈલીઓ દશાષવે છે. 

          1. આપખુદશાહી નેતૃત્ વ ( Autocratic Leadership) 

2. લોકશાહી નેતૃત્ વ (Democratic leadership) 

3. મુકત નેતૃત્ વ (Laissez-faire ) 

જુદાં જુદાં દ્વવિાનોએ નેતૃત્વની ઘણી શૈલીઓ આપી છે. તે પૈકી ગોલમેન (Goleman)“ 

લીડિશીપ ધેટ ગેટ્સ િીઝલ્ ટસ 2000’’ માં છ પ્રકાિની નેતૃત્ વ શૈલીઓ દશાષવે છે. આપણે સંક્ષેપમાં તેનો 

પરિચય કેળવીએ.  

 

1. પ્રભાવી નેતતૃ્ વ ( Commanding Leadership) 

આ પ્રકાિનું  નેતૃત્ વ ધિાવતી વ્ યદ્વકત જૂિ પિ પોતાનુ સંપૂણષ વચષસ્ વ ધિાવે છે. તત્ કાલ દ્વનણષયો 

લઇ લાદે છે. આ પ્રકાિના નેતૃત્ વનો મુખ્ ય મંત્ર “આજ્ઞાનુસાિ કિો.’’ હોય છે. કટોકટીના સમયે કે 

તાત્કાદ્વલક પરિણામ મેળવવાની દૃદ્વષ્ ટએ આ પ્રકાિનું નેતૃત્ વ સફળ હોય છે. આ નેતૃત્ વની મુખ્ ય દ્વવશેર્તા 

નેતાની પહેલવૃતત અને સ્ વદ્વનયંત્રણ હોય છે. લાંબાગાળે આ પ્રકાિનંુ નેતૃત્ વ જૂિના સભ્ યોમાં 

નકાિાત્ મકતા અને વૈફલ્ યની ભાવના લાવે છે.  

2. લોકશાહી નતેતૃ્ વ ( Democratic Leadership)  

આ પ્રકાિનુ નેતૃત્ વ ધિાવતી વ્ યદ્વકત જૂિના સભ્ યોની સહભાગીદાિી અને સંમંતત સાિે આગળ 

વધે છે. સૌના મૂલ્ યવાન અભભપ્રાયો મેળવીને દ્વનણષયો લે છે. આ પ્રકાિના નેતૃત્ વનો મુખ્ ય મંત્ર “આ 

સમસ્ યાના ઉકેલ સંદભે આપ શુ માનો છો?’’ હોય છે. આ પ્રકાિનું નેતૃત્ વ લાંબાગાળાના ઉદેશ્ યની 

પ્રાદ્વપ્ ત માટે સફળ િહે છે. અલબત દ્વનણષય અને પરિણામની પ્રદ્વક્રયા ધીમી છતાં ચોકકસ હોય છે. આ 

નેતૃત્ વની મુખ્ ય દ્વવશેર્તા સહભાગીદાિીપું, જૂિનેતૃત્ વ અને અસિકાિક પ્રત્ યાયન છે. 

3. દૂિંદશેી નેતતૃ્ વ ( Visionary Leadership)  

આ પ્રકાિનું નેતૃત્વ ધિાવતી વ્ યદ્વકત ચોકકસ રદશા સાિે કામ કિે છે. ભાદ્વવ લક્ષ્ યાકંો તેના 

મગજમાં સ્પષ્ટ્  હોય છે અને જૂિને પણ તે સ્ પષ્ ટપણે સમજાવે છે. સ્ પષ્ટ્ સમજણ સાિે જૂિ લક્ષપ્રાદ્વપ્ ત 

માટે ગતતશીલ બને તેવા પ્રયત્ નો કિે છે. આ પ્રકાિના નેતૃત્ વનો મુખ્ ય મંત્ર “ આવો સાિે મળીને કિીએ’’ 

હોય છે. આ પ્રકાિના નેતૃત્ વની મુખ્ ય દ્વવશેર્તા આત્ મદ્વવિાસ, સમાનુભૂતત  અને પાિદશષકતા છે. 

પરિવતષનશીલ સમાજમાં નવી સમજણ દ્વવકસાવવી હોય ત્ યાિે આ પ્રકાિનંુ નેતૃત્ વ કાિગત નીવડે છે. 

4. જોડાણવાદી નતેતૃ્વ (Affinitive Leadership)  

આ પ્રકાિનું નેતૃત્વ ધિાવતી વ્યદ્વક્ત જૂિમાં સુસંવારદતા ઊભી કિી સકાિાત્મક ભાવાવિણનંુ 

દ્વનમાષણ કિે છે. જૂિના સભ્યોને સાિે િાખી અપેસક્ષત લક્ષ્યાંકોને પ્રાપ્ત કિવાનો સફળ પ્રયત્ન કિે છે.તેનો 

મુખ્ય મંત્ર જૂિના સભ્યો િકી લક્ષ્ય પ્રાદ્વપ્ત કિવાનો હોય છે. આ પ્રકાિના નેતૃત્વની મુખ્ય દ્વવશેર્તા 

આંતિવૈયદ્વક્તક સંબધો, સમાનુભૂતત અને ટીમ ભબલ્ડીંગ છે. અહીં જૂિના સભ્યો આગળ અને નેતા પાછળ 

https://www.mindtools.com/pages/article/newLDR_47.htm
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હોય છે. તનાવયુક્ત દ્વસ્િતતમાં કામ કિતી વખતે કે જૂિને પુનગષિીત કિતી વખતે આ પ્રકાિનું નેતૃત્વ 

સકાિાત્મક પરિણામ આપે છે. 

5. પ્રગતતશીલ નતેતૃ્ વ (Pacesetting leadership) 

આ પ્રકાિનંુ નેતૃત્વ ધિાવતી વ્યદ્વક્ત કતૃષત્વ માટેના ઊંચા ધોિણો પ્રસ્િાતપત કિે છે. આ પ્રકાિના 

નેતૃત્વની  મુખ્ય દ્વવશેર્તા સભાનતાપૂવષક ધીમી ગતતએ  લક્ષ્ય પ્રાદ્વપ્ત કિવાનો છે. નેતા અગ્રીમ હિોળિી 

કતૃષત્વ નંુ ઉદાહિણ પૂરં પાડી, તે પ્રમાણે જૂિને કાયષ કિવા પ્રેરિત કિે છે. આ પ્રકાિના નેતાનો મુખ્ય મંત્ર 

‘હંુ કરં છંુ’ તેમ કિવા પ્રેિે છે. જૂિ પાસેિી ઉત્કૃષ્ટ્ પરિણામો મેળવવા આ પ્રકાિનંુ નેતૃત્વ સકાિાત્મક 

પરિણામો મેળવે છે.  

6. માગષદશષક નેતતૃ્ વ (Coaching Leadership) 

 ભાદ્વવ લક્ષ્ યાંકો માટે જૂિના સભ્ યોને તૈયાિ કિવા આ પ્રકાિની નેતૃત્ વ શૈલી ઉપયોગમાં લેવાય છે. 

અહીં નેતા ભદ્વવષ્ યના લક્ષ્ યાંકોની પ્રાદ્વપ્ત માટે જૂિને કૌશલ્ યપૂણષ િીતે તૈયાિ કિવાનો પ્રયત્ ન કિે છે.  આ 

પ્રકાિના નેતૃત્ વનો મુખ્ ય મંત્ર ‘પ્રયત્ ન કિી જૂઓ’ કે ‘અજમાવી જૂઓ’ છે. કોપોિેટ જગતમાં લાંબાગાળા 

માટે ગુણવિાસભિ કમષચાિીઓ તૈયાિ કિવા આ પ્રકાિનંુ નેતૃત્ વ ઉપયોગી છે. અહીં નેતા મેન્દ્ ટિની 

ભૂતમકામાં હોય છે. નેતાના પ્રયત્ નો િકી જૂિના સભ્ યોનો આત્ મદ્વવિાસ વધે છે અને તેઓ સફળતાની 

પ્રાદ્વપ્ત માટે પ્રતતબદ્ધ  બને છે.  

 

 

 

 

 

 

 

4.3  પરિવતષન માટેનંુ નેતતૃ્ વ 

પરિવતષન એ પ્રકૃતતનો દ્વનયમ છે. શાલેય ગુણવિા સુધાિણા સંદભે ચોકકસ કામગીિી કિવી હોય 

તો  શાળા સંકુલના દ્વવદ્વવધ દ્વવભાગોમાં પરિવતષન આવશ્ યક બને છે. આિી જ, આધુદ્વનક સમયમા ં

પરિવતષનશીલ નેતૃત્ વ દ્વવશે વધુ વાત િાય છે.  

 

પરિવતષનશીલ નેતતૃ્ વ શૈલી/ રૂપાતંિણાત્મક શૈલી (Transformational leadership)  

પરિવતષનશીલ નેતૃત્વમાં દિેક સભ્યને પોતાના લેવલે દ્વનણષય લેવાની સિા હોય છે. આ શૈલી 

જૂિના દિેક  સભ્યોને નેતૃત્વ કિવા માટેની તક પૂિી પાડે છે. પરિવતષનશીલ નેતૃત્વ પરિદ્વસ્િતતની માગં 

પ્રમાણે કાયષ કિે છે. પિંતુ તેનામાં પરિદ્વસ્િતતને પલટાવવાની ક્ષમતા હોય છે. જમેાં દિેક સભ્યોને નેતા પિ 

શ્રદ્ધા, દ્વવિાસ, વફાદાિી અને માન હોય છે. આ પ્રકાિનુ નેતૃત્ વ ધિાવનાિ પિંપિાગત દ્વવચાિોિી બહાિ 

(Out of box thinking) જઇ સંસ્ િાના દ્વવકાસ માટે વ્યૂહિચના ઘડી આયોજનબદ્ધ િીતે લક્ષ્યની પ્રાદ્વપ્ત 

પ્રગતત ચકાસીએ: 

 1. ગોલમેનના મતે નેતૃત્વ શૈલીઓ કઈ છે? 

 2. કેલ્વીનના મતે નેતૃત્વ શૈલીઓ જણાવો. 
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કિવાનો અભભગમ ધિાવે છે. તે કતૃષત્વ માટેના નવા માપદંડ સ્ િાપી જૂિને તદનુસાિ કાયષ કિવા પ્રેરિત 

અને માગષદર્શશત  કિે છે.  

આ પ્રકાિનો નેતા... 

 દ્વવકાસ માટેની દૃદ્વષ્ ટ િકી આયોજનબદ્ધ િીતે શાલેય પ્રદ્વક્રયાને ઢાળી શકે છે.  

 સંસ્ િા અને કમષચાિીઓની સલામતી માટે હેતુપૂણષ જોખમો ઉિાવે છે.  

 આસપાસના ભાવાવિણ સાિે સંવેદનશીલ હોય છે અને ચોકકસ ક્રતમક િીતે પરિવતષન લાવે છે.  

 જૂિના સભ્ યોની જરૂરિયાતો પિત્ વે સભાન અને સંવેદનશીલ હોય છે.  

 નવાચાિને સ્વીકાિે છે અને જૂિના સભ્ યોમાં પૂણષ શ્રદ્ધા અને દ્વવિાસ ધિાવે છે.  

આમ, પરિવતષન આધારિત નેતૃત્ વ ધિાવનાિ રૂરઢગત માળખાિી જુદી િીતે ધીમી પણ ચોકકસ 

ગતતએ જરૂિી જોખમો ખેડીને શાલેય ભાવાવિણમાં પરિવતષન લાવવા જૂિને સાિે લઇને ચાલે છે અને 

સફળ િાય છે. આિી જ, પરિવતષન માટે આ પ્રકાિનંુ નેતૃત્ વ વધુ ઇચ્ છનીય ગણાય છે. હવે, પ્રશ્ન એ િાય 

કે સિળતાિી કામ િતું હોય તો શાલેય ભાવાવિણમાં પરિવતષન લાવવાની જરૂિ શંુ ? Right to Education 

Act અમલી બનતા ગુણવિાસભિ દ્વશક્ષણ પ્રાદ્વપ્ ત એ સૌ બાળકોનો અદ્વધકાિ બન્દ્ યો છે. આિી ગુણવિા 

પ્રાદ્વપ્ તમાં અવિોધક બનતા શાળા કક્ષાના દ્વવદ્વવધ આયામોમાં પરિવતષન લાવવું અદ્વનવાયષ જણાય છે. 

ભાદ્વવ દ્વશક્ષક તિીકે આપણે  વગષના નેતા હોઇએ, આ પરિવતષન કેવી િીત ે લાવી શકાય તેવી કેટલીક 

બાબતો સમજી લઇએ.  

 

4.3.1  પરિવતષન પ્રદ્વક્રયા માટેના સોપાનો: 

1. શાળા અને સમાજની પરિદ્વસ્િતતનો તાગ મેળવે. 

2. શાળા દ્વવકાસ માટે અગ્રતાક્રમ (Priority) નક્કી કિવા ચચાષ કિે અને Resource શક્યતાઓની   

   તપાસ કિે. 

3. શાળા દ્વવકાસ માટેની પ્રવૃદ્વિઓને ઓળખે. 

4. ઓળખ િયેલી પ્રવૃદ્વિઓના હેતુઓ, નીપજ અને સમયગાળો નક્કી કિે. 

5. જવાબદાિીની વહેંચણી અને ટીમની િચના કિે. 

6. શાળા િાિા નક્કી કિેલી પ્રવૃદ્વિનંુ અમલીકિણ કિે. 

7. મળેલ ફીડબેક પિ ચચાષ અને જરૂિ જણાયે ઉપચાિાત્મક કાયષ કિે. 

8. આયોદ્વજત િયેલી પ્રવૃદ્વિની સસદ્વદ્ધ અને હેતુઓ-નીપજ અંગે ચચાષ કિે. 

 આમ, શાળા કક્ષાએ પરિવતષન માટેનુ નેતૃત્ વ એટલે શાલેય ભાવાવિણમાં સકાિાત્ મક ફેિફાિ 

લાવનાિ  નેતૃત્ વ.  

 

4.3.2  શાળા ભાવાવિણ 

 શાલેય ભાવાવિણ એ વ્ યાપક અને બહુઆયામી સંકલ્ પના છે. જ ે દ્વવદ્યાિીઓના શાલેય દ્વવકાસ 

સંબંદ્વધત અનુભવોને સ્ પશે છે. આચાયષનંુ નેતૃત્ વ, આચાયષ – દ્વશક્ષક, દ્વશક્ષક – દ્વશક્ષક, દ્વશક્ષક – 

દ્વવધાિી, દ્વશક્ષક - સમાજ, દ્વવધાિી અને સમાજ સાિેના સંબંધો અને ભૌતતક સંસાધનોના ઉપયોગની 
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બાબતોનો  તેમાં સમાવશે િાય છે. સકાિાત્ મક ભાવાવિણ શાલેય પરિવાિના સભ્ યોની ઉત્ કૃષ્ ટ કાયષ 

કિવા સલામતી અને પ્રેિણા પૂિાં પાડે છે. 

શાલેય ભાવાવિણની ગુણવિાસભિ દ્વશક્ષણ પિ અસિ િતી હોય છે. ડો. અંજની મહેતાનો 

અભ્ યાસ દશાષવે છે કે પારિવાિીક અને સકાિાત્ મક ભાવાવિણ શાળા સંકુલના સભ્ યોને સલામતી અને 

મુકત િીતે કાયષ કિવા પ્રેિે છે. જૂિના સભ્ યો લોકશાહી ઢબે મુકત ચચાષ કિી ગુણવિા માટેના ઉચ્ ચ ધોિણો 

પ્રસ્ િાતપત કિે છે. જયાિે દ્વનયંતત્રત અને નકાિાત્ મક ભાવાવિણ આિી દ્વવપિીત અસિ જન્દ્ માવે છે.  

આમ, શાળા કક્ષાએ નેતાનું મુખ્ ય કામ સકાિાત્ મક ભાવાવિણ દ્વનમાષણ કિવાનું છે. જિેી 

પ્રગતતશીલ પરિવતષન માટે રદશા ખૂલે. શાળા કક્ષાએ મુખ્ યત્ વે નીચેના પ્રકાિના ભાવાવિણ જોઇ શકાય 

છે.  

 મુકત ભાવાવિણ 

 સ્ વતંત્ર ભાવાવિણ 

 દ્વનયંતત્રત ભાવાવિણ 

 પરિસચત ભાવાવિણ 

 પૈતૃક ભાવાવિણ 

 બંદ્વધયાિ ભાવાવિણ 

 

4.4  સાિાશં  

પ્રસ્ તુત પ્રકિણમાં આપણે નેતૃત્ વની સંકલ્ પના અને શૈલીઓને જાણી ગુણવિાસભિ દ્વશક્ષણની 

પ્રાદ્વપ્ ત માટે જરૂિી પરિવતષનો કિવામાં નેતૃત્ વની શંુ ભૂતમકા હોય તે જાણ્ યું. નેતા પરિવતષન કેવી િીતે લાવી 

શકે તે પ્રદ્વક્રયાની સમજણ મેળવી, પરિવતષન માટેના વ્ યવસ્ િા તંત્રનો પરિચય કેળવી, પરિવતષન િકી 

સસદ્વધ્ ધ પ્રાદ્વપ્ તના સૂત્રોને સમજવાનો પ્રયત્ ન કયો.  

 

4.5   સ્વાધ્યાય 

પ્રશ્ન:1 નીચેના પ્રશ્નોના એક વાક્યમાં જવાબ આપો. 

1. પરિવતષન પ્રદ્વક્રયાના કેટલા સોપાનો છે?  

2. કટષ  લેવીનની નેતૃત્વની ત્રણ મુખ્ય શૈલી જણાવો. 

3. પ્રભાવી નેતૃત્વનો મુખ્ય મંત્ર શું છે ?  

4. ગોલ્મેને નેતૃત્વની શૈલીના કેટલા પ્રકાિો આપ્યા છે ?  

5. ભાવાવિણના પ્રકાિો જણાવો.  

પ્રશ્ન 2 ટંૂકમાં જવાબ આપો.  

1. લોકશાહી  નેતૃત્વ એટલે શંુ ? 

2. પરિવતષનશીલ નેતૃત્વ ધિાવતા નેતાના લક્ષણો જણાવો.  
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પ્રશ્ન :3 નીચેના પ્રશ્નોના દ્વવગત ેજવાબ આપો.     

1.  નેતૃત્વની વ્યાખ્યા આપી તેની સંકલ્પના સમજાવો. 

2. નેતૃત્વની ગોલ્મેને આપેલી શૈલીઓ જણાવો.તેમાંની કોઇ એકની ચચાષ કિો. 

3. પરિવતષન માટેનંુ નેતૃત્વ એટલે શંુ? પરિવતષનના સોપાનોની ચચાષ કિો . 

 

4.6  પ્રોજકે્ટકાયષ 

           ઇન્દ્ટનષશીપ દિતમયાન શાળાના આચાયષની કામગીિીનંુ અવલોકન કિી તેની નેતૃત્વ શૈલી નક્કી કિો 

તેમજ તેના ગુણોની યાદી નોંધો અને અહેવાલ તૈયાિ કિો.    
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એકમ - 5 

દ્વશક્ષણમા ંફેિફાિ લાવનાિ તંત્રો 
 

હેતુઓ :  

1. પ્રદ્વશક્ષણાિીઓ ભાિતીય દ્વશક્ષણ વ્યવસ્િાના બંધાિણ અને પ્રદ્વક્રયાઓિી પરિસચત િાય. 

 

પ્રકિણની રૂપિેખા  

5.0 પ્રસ્તાવના 

5.1 શૈક્ષદ્વણક યોજનાઓ અને કાયષક્રમની સંકલ્પના 

5.2  દ્વશક્ષણમાં સહાયક દ્વવદ્વવધ સિકાિી યોજનાઓ અને કાયષક્રમો  

5.2.1 શાળા પ્રવેશોત્સવ અને કન્દ્યા કેળવણી િિ  

5.2.2 દ્વવદ્યાલક્ષ્મી બોન્દ્ડ 

5.2.3 મધ્યાહન ભોજન યોજના 

5.2.4 દ્વવદ્યાદીપ યોજના 

 5.2.5  શાળા આિોગ્ય તપાસણી કાયષક્રમ 

5.3  સવષ દ્વશક્ષા અભભયાન અંતગષતની દ્વવદ્વવધ યોજનાઓ અને કાયષક્રમો 

5.3.1 National Programme For Education Of Girls At Elementary Level (NPEGEL) 

5.3.2 Kasturaba Gandhi Balika Vidhyalay (KGBV) 

5.3.3 Advancement of Educational Performance Through Teachers Support (ADEPTS) 

5.3.4  Building As Learning Aid (BALA) 
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એકમ - 5 

દ્વશક્ષણમા ંફેિફાિ લાવનાિ તંત્રો 
 

5.0  પ્રસ્તાવના :-  

 િાષ્ટ્ર ીય દશષન અને જરૂરિયાતોના પરિપ્રેક્ષ્યમાં િચાયેલ દ્વશક્ષણમાં ધ્યેયોને પ્રાપ્ત કિવા સિકાિ િાિા 

વખતોવખત દ્વશક્ષણની નીતત તૈયાિ કિવામાં આવે છે. દ્વશક્ષણનીતત અંતગષત લક્ષ્યાંકની પ્રાદ્વપ્ત માટે 

દ્વવદ્વવધ યોજનાઓ અને કાયષક્રમો અમલમાં મૂકવામાં આવે છે. આ યોજનાઓ અને કાયષક્રમો દ્વશક્ષણને 

અદ્યતન બનાવવા જરૂિી છે. તેના અમલિી અપેસક્ષત ફેિફાિો પ્રાપ્ત કિી શકાય છે. દ્વશક્ષણના વ્યવસાયમા ં

પદાપષણ કિતાં દ્વશક્ષકો પણ આ યોજનાઓ અને કાયષક્રમોને સમજી દ્વશક્ષક બન્દ્યા બાદ તેનો સફળ અમલ 

કિી સૌના માટે ગુણવિાસભિ દ્વશક્ષણના લક્ષ્યાંકને પ્રાપ્ત કિવામાં સહભાગી બને તે હેતુિી દ્વશક્ષણમા ં

ફેિફાિ લાવનાિ યોજનાઓ અને કાયષક્રમોની ચચાષ પ્રસ્તુત પ્રકિણમાં કિવામાં આવી છે.   

  

5.1 શૈક્ષદ્વણક યોજનાઓ અને કાયષક્રમની સંકલ્પના :- 

 શૈક્ષદ્વણક નીતતઓમાં પૂવષદ્વનધાષરિત હેતુઓની સસદ્વદ્ધ અિે અમલીકિણમાં મૂકવાના સુઆયોદ્વજત 

પ્રયત્નોને યોજના કહે છે. આ યોજનાના સુચારૂ અમલીકિણ માટે દ્વવદ્વવધ સૂચનોને સુવ્યવદ્વસ્િત અને 

ચોક્કસક્રમમાં ગોિવી અમલીકિણ કિવાની તિકીબ ને કાયષક્રમ કહે છે. જમે કે સૌના માટે ગુણવિાસભિ 

પ્રાિતમક દ્વશક્ષણના લક્ષ્યાંકને પ્રાપ્ત કિવા " સવષ દ્વશક્ષા અભભયાન " નામની યોજના વર્ષ 2001િી 

અમલમાં છે. આ યોજના અંતગષત વ્યવદ્વસ્િત િીતે શાળા પ્રવેશોત્સવ જવેા અનેકદ્વવધ ક્રાયષક્રમ િાય છે. 

આમ યોજના અને કાયષક્રમની સ્પષ્ટ્ સમજ મેળવ્યા બાદ હવે આપણે સિકાિશ્રીની દ્વવદ્વવધ યોજનાઓ 

અને કાયષક્રમોનો પરિચય મેળવીએ.  

 

5.2 દ્વશક્ષણમા ંસહાયક દ્વવદ્વવધ સિકાિી યોજનાઓ અને કાયષક્રમો :-     

5.2.1 શાળા પ્રવેશોત્સવ અને કન્દ્યાકેળવણી િિ : 

 વર્ષ 1998-99િી શરૂ િયેલ આ કાયષક્રમનો મુખ્ય ઉદે્દશ 100% નામાંકન, 100% સ્િાયીકિણ 

અને ગુણવિાસભિ દ્વશક્ષણના સવષવ્યાપીકિણનો છે. આ કાયષક્રમ અંતગષત નવા દાખલ િયેલ બાળકોને 

તે રદવસે શાળામાં પ્રવેશ આપવામાં આવે છે. તેમજ શાળા છોડી ગયેલા બાળકોને શાળામાં પુન:પ્રવેશ 

આપવાની કામગીિી પણ કિવામાં આવે છે. સિકાિની અનેકદ્વવધ યોજનાઓની જાણકાિી અને રદન-

પ્રતતરદન ઘટતા જતા સ્ત્રી-પુરર્ના અપ્રમાણસિ જન્દ્મદિના ગુણોિિને પ્રમાણસિ કિવા માટે સ્ત્રીભણૃ 

હત્યા અને બેટી બચાવો દ્વવશે જાગૃતત લાવવા માટેના પ્રયત્નો પણ કિવામાં આવે છે. કન્દ્યા કેળવણીના 

દ્વવકાસાિે તેમજ શૈક્ષદ્વણક ગુણવિામાં સુધાિો લાવવા માટે આ કાયષક્રમની છેલ્લા દસ વર્ષની 

દ્વશક્ષણયાત્રાને સમાજના દિેક સ્તિના લોકોએ સહર્ષ સ્વીકાિ કયોછે. વર્ષ 2002-03ના શૈક્ષદ્વણક વર્ષિી 

તમામ સ્તિેિી અદ્વધકાિીશ્રીઓ તિા પદાદ્વધકાિીશ્રીઓ આ કાયષક્રમમાં સદ્વક્રય િીતે જોડાયા છે.  

 આ કાયષક્રમની ઉજવણીના રદવસે ડોિ ટુ ડોિ સવેમાં નામાંદ્વકત િયેલા બાળકોને વાજતે-ગાજતે 

પ્રવેશ આપવામાં આવે છે. શાળા પોતાના આયોજન અનુસાિ શણગાિેલ બળદગાડંુ, ઊંટગાડી, 
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ટરે ક્ટિ,ઘોડાગાડી વગેિેમાં પ્રવેશપાત્ર બાળકોને બેસાડીને સંગીતના સાધનો સાિે િેલી કાઢવામાં આવે છે. 

સુશોભભત શાળાના પ્રવેશિાિે દ્વવદ્યાિીઓની િેલી આવતા તેઓને ગામના અગ્રણી નાગરિકો, અદ્વધકાિીઓ, 

પદાદ્વધકાિીઓ િાિા ટોપી પહેિાવી કુમ-કુમ તતલક કિી આવકાિવામાં આવ ે છે. ગ્રામજનો અને વાલી 

મંડળના સભ્યોની હાજિીમાં ચોકલેટ, ભબસ્કીટ કે મીિાઇ વડે મોં મીિંુ કિાવવામાં આવે છે. લોક સહકાિિી 

શાળાએ મેળવેલ દફતિ, સ્કૂલબેગ, પાટી-પેનનંુ દ્વવતિણ કિવામાં આવે છે. ગ્રામજનો અને વાલીઓને 

સિકાિશ્રીની દ્વવદ્વવધ યોજનાઓ અને કાયષક્રમોિી મારહતગાિ કિવામાં આવે છે. પ્રવેશ પામેલ કન્દ્યાઓને 

દ્વવદ્યાલક્ષ્મી બોન્દ્ડ આપવામાં આવે છે. અદ્વધકાિીઓ અને પદાદ્વધકાિીઓ ગ્રામજનો સાિે ગામના પડતિ 

પ્રશ્નો અને દ્વવકાસના પ્રશ્નોની ચચાષ કિી તેના ત્વિીત ઉકેલ માટેનંુ માગષદશષન આપે છે. આમ, આ કાયષક્રમ 

પ્રવેશોત્સવની સાિે ગ્રામદ્વવકાસનો કાયષક્રમ પણ બની ગયો છે.  

  જૂન માસમાં ઉજવાતા આ કાયષક્રમ માટે શાળા કક્ષાએ ચોકસાઈ પૂવષકનંુ આયોજન કિવામાં આવે 

છે.  

 શાળાના આચાયષ અને દ્વશક્ષકો ડોિ ટુ ડોિ સવે કિી પ્રવેશપાત્ર દ્વવદ્યાિીઓની યાદી 

તૈયાિ કિે છે તેમજ શાળા છોડી ગયેલ બાળકોની યાદી પણ તૈયાિ કિે છે.  

 સ્વૈદ્વચ્છક સંસ્િાઓ તેમજ ગામના અગ્રગણ્ય નાગરિકોની મદદિી વાલીઓને પોતાના 

બાળકોને પ્રવેશ અપાવવા સમજાવવામાં આવે છે.  

 આ માટે આંગણવાડી કાયષકિોની મદદ પણ લેવામાં આવે છે.  

 દિેક ગામમાં શાળાના આચાયષ, ગામના આગેવાનો સીઆિસી કો-ઓર્શડનેટસષ તિા 

દ્વશક્ષકો અને એસ.એમ.સી.ના સભ્યો સાિે મળી આયોજન કિે છે.  

 બાળકોને દફતિ, પાટી-પેન, નોટબુક, િમકડાં જવેી ભેટ તિા મીિાઈ આપી શકે તે 

માટે અગાઉિી સંપકષ  કિી દાતાઓ તૈયાિ કિવામાં આવે છે.  

 પ્રચાિ-પ્રસાિ માટે ગામમાં અને શાળાના પ્રવેશિાિ પાસે શાળા પ્રવેશોત્સવનંુ બેનિ 

લગાવવામાં આવે છે.  

 પ્રવેશોત્સવની તાિીખ, અદ્વધકાિીઓ-પદાદ્વધકાિીઓના રૂટ તેમજ પ્રવેશોત્સવના 

રદવસની વૈદ્વવધ્યપૂણષ ઉજવણી સંદભે દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ િાિા દ્વવદ્વડયો કોન્દ્ફિન્દ્સ અને 

ટેલીકોન્દ્ફિન્દ્સ યોજાય છે અને આયોજન સંબંદ્વધત જરૂિી માગષદશષક સૂચનાઓ ઈ-

મેઈલ અને અન્દ્ય ઈલેક્ટર ોદ્વનક માધ્યમ િાિા આપવામાં આવે છે.  

  શાળા પ્રવેશોત્સવ અને કન્દ્યા કેળવણી િિ કાયષક્રમના સફળ અમલીકિણને લીધે..... 

 કન્દ્યાઓ અને કુમાિોનો નામાંકન દિ વધ્યો છે. 

 6 િી 14 વર્ષના તમામ બાળકો પ્રવેશ પામ્યાં છે. 

 શાળા અને ગામ વચ્ચેનો સંપકષ  વધતાં ગ્રામજનોનો લોકસહકાિ વધુ પ્રાપ્ત િયો છે.  

 ડર ોપ આઉટ િેટ ઘટ્યો છે. અિાષત શાળામાં પ્રવેશ પામનાિ દ્વવદ્યાિીઓનંુ સ્િાયીકિણ 

વધ્યું છે.  

 ગુણવિાસભિ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ મેળવવાના બાળ અદ્વધકાિ પ્રત્યે જાગૃતત આવી છે.  
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 શાળા ગ્રામદ્વવકાસના પ્રશ્નોના ઉકેલ અંગેનંુ માગષદશષન કેન્દ્ર બનતા શાળા િકી 

ગ્રામદ્વવકાસ શક્ય બન્દ્યો છે  

  સિકાિશ્રી િાિા ચાલતી દ્વવદ્વવધ યોજનાઓ અને કાયષક્રમો જન-જન સુધી 

પહોંચાડવામાં આ કાયષક્રમ ખૂબ જ ઉપયોગી અને સફળ પૂિવાિ િયો છે.  

 

5.2.2 દ્વવદ્યાલક્ષ્મી બોન્દ્ડ :   

 વર્ષ 2002 િી અમલમા ંમૂકાયેલ દ્વવદ્યાલક્ષ્મી બોન્દ્ડ યોજનાએ કન્દ્યા કેળવણીને પ્રેિકબળ પૂરં 

પાડનાિી યોજના છે. વર્ષ 2002માં પ્રસસદ્ધ િયેલ સાક્ષિતા દિના સવકે્ષણમાં ગુજિાત િાજ્ય ભાિતમા ં

પુરૂર્ સાક્ષિતાની રષ્ઠષ્ટ્એ 15માં ક્રમે અને સ્ત્રી સાક્ષિતામાં 21માં ક્રમે હતું. િાજ્યના દ્વવકાસ માટે મહત્વના 

ગણાતા આ માપદંડમાં અગ્રેસિ િવા િાજ્ય સિકાિ િાિા કન્દ્યાઓને આર્થિક અનુદાન િકી પ્રોત્સાહકબળ 

આપતી આ યોજના ઉદ્દદ્દભવી. 35% કિતાં ઓછી સ્ત્રી-સાક્ષિતાવાળા ગામોમાં ધોિણ - 1માં 100% 

કન્દ્યાઓનંુ નામાંકન િાય અને નવીન પ્રવેશ મેળવનાિ ધોિણ-8 સુધી અભ્યાસ ચાલુ િાખે તે માટે 

દ્વવધાલક્ષ્મી બોન્દ્ડ યોજના દાખલ કિેલ છે. ધોિણ-1માં પ્રિમ વખતે શાળા-પ્રવેશ મેળવનાિ દસ 

કન્દ્યાને 2000/- રૂતપયાની િકમ બોન્દ્ડ રૂપે આપવામાં આવે છે. ધોિણ-8 પાસ કિે ત્યાિે બોન્દ્ડની 

િકમ વ્યાજ સરહત કન્દ્યાને આપવામાં આવે છે. જ ેતેના ઉચ્ચ અભ્યાસ માટે પ્રેિક બની િહે છે. શહેિી 

દ્વવસ્તાિમાં ગિીબી િેખા (BPL) હેિળના કુટંુબોની કન્દ્યાઓને પણ આ યોજના હેિળ આવિી લેવામાં આવે 

છે. શાળા પ્રવેશોત્સવ અને કન્દ્યા કેળવણી િિ કાયષક્રમ દિતમયાન જ દ્વવદ્યાલક્ષ્મી બોન્દ્ડ આપવામાં આવે 

છે.  

  શાળાકક્ષાએ આ યોજનાને લીધે.....   

 કન્દ્યાઓનો નામાંકન દિ વધ્યો. 

 કન્દ્યાઓના સ્િાયીકિણનો દિ વધ્યો.  

 કન્દ્યા કેળવણી પ્રત્યે વાલીઓ અને સમાજમાં જાગૃતત આવી.  

પ્રગતત ચકાસીએ :-  

1. શાળા પ્રવેશોત્સવ કાયષક્રમ પ્રતતવર્ષ ક્યા માસમાં યોજાય છે ? 

2. શાળા પ્રવેશોત્સવ અને કન્દ્યા કેળવણી િિ કાયષક્રમમાં કઈ-કઈ વ્યદ્વક્તઓ જોડાય છે ? 

3. શાળા પ્રવેશોત્સવ અને કન્દ્યા કેળવણી િિ કાયષક્રમમાં પ્રાિંભમાં શંુ કિવામાં આવે છે ?  

4. શાળા પ્રવેશોત્સવ અને કન્દ્યા કેળવણી િિ કાયષક્રમનો મુખ્ય ઉદે્દશ શંુ છે ? 

5. દ્વવદ્યાલક્ષ્મી બોન્દ્ડનો મુખ્ય ઉદે્દશ શંુ છે ?  

6. દ્વવદ્યાલક્ષ્મી બોન્દ્ડ કોને પ્રાપ્ત િાય છે ? 

7. દ્વવદ્યાલક્ષ્મી બોન્દ્ડના નાણાં કન્દ્યાને ક્યાિે પ્રાપ્ત િાય છે ? 
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5.2.3 મધ્યાહ્ન ભોજન યોજના :  

 પ્રસસદ્ધ ઉદ્વક્ત છે કે, " સ્વસ્િ શિીિમાં જ સ્વસ્િ મન વસે છે. " સ્વસ્િ શિીિનો મુખ્ય આધાિ 

પોર્ણક્ષમ આહાિ પિ િહેલો છે. સિકાિી શાળામાં ભણતા દ્વવદ્યાિીઓને પોર્ણક્ષમ આહાિ મળી િહે તે 

હેતુિી િાષ્ટ્ર ીય કક્ષાએ 1982 િી મધ્યાહ્ન ભોજન યોજના માનવ સંસાધન દ્વવકાસ મંત્રાલય િાિા શરૂ 

કિવામાં આવી. નામદાિ સુતપ્રમ કોટષના આદેશ અનુસાિ ધોિણ - 1 િી 5 માં ભણતા દ્વવદ્યાિીઓને 

પ્રતતરદન 450 ગ્રામ કેલિેી તિા 15 ગ્રામ પ્રોટીન અને ધોિણ - 6 િી 8 માં ભણતા દ્વવદ્યાિીઓને 

પ્રતતરદન 700 ગ્રામ કેલેિી અને 20 ગ્રામ પ્રોટીન મળી િહે તે િીતે વાર્પર્ક 200 રદવસ સુધી ફિદ્વજયાત 

મધ્યાહ્ન ભોજન આપવું. ગુજિાતમાં પણ 1984 િી કતમશ્નિ, શાળાઓની કચેિીના નેતૃત્વ હેિળ મધ્યાહ્ન 

ભોજન યોજના અમલીકૃત બની. આ યોજના અંતગષત શાળામાં મધ્યાહ્ન ભોજન સંચાલકને ધોિણ - 1 િી 

5 ના પ્રતત દ્વવદ્યાિી દીિ 180 ગ્રામ અને ધોિણ - 6 િી 8 મા ં265 ગ્રામ ખાદ્ય સામગ્રી પ્રાપ્ત િાય છે. 

નાયબ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણાદ્વધકાિી મધ્યાહ્ન ભોજન યોજના(MDM) ની સઘન દેખિેખ હેિળ આ યોજના 

શાળાકક્ષાએ સફળતા પૂવષક કાયષિત છે.  

 

મધ્યાહ્ન ભોજન યોજનાને લીધે,  

 દ્વવદ્યાિીઓની હાજિીમાં વધાિો િયેલ છે.  

 નામાંકન દિમાં વૃદ્વદ્ધ િઈ છે.  

 ડર ોપ આઉટ િેટ ઘટ્યો છે.  

 ગિીબીની િેખા નીચે જીવતાં દ્વવદ્યાિીઓને પોર્ણક્ષમ આહાિ પ્રાપ્ત િાય છે.  

 

મધ્યાહ્ન ભોજન યોજનાના અસિકાિક અમલીકિણ માટે શાળા કક્ષાએ ધ્યાનમા ંિાખવાની બાબતો :  

 પૂવષ દ્વનધાષરિત મેનુ અનુસાિ દ્વવદ્યાિીઓને સ્વાસ્્યવધષક પોર્ણક્ષમ ગિમ આહાિ મળ ે

તેનંુ ધ્યાન િાખવું.  

 સંચાલક િાિા ભોજનશાળા, શેડ તિા વાસણોની સ્વચ્છતા િહે તેની દેખ-િેખ 

િાખવી.  

 મધ્યાહ્ન ભોજન સંચાલક િાિા વાપિવામાં આવતી ભોજન સામગ્રી પોર્ક અને 

ગુણવિાયુક્ત હોય તેની ખાતિી કિવી.  

ઈન્દ્ટનષશીપ દિતમયાન હાિ ધિવાની પ્રવદૃ્વિઓ 
1. તમાિી શાળામાં ધોિણ 1માં પ્રવેશ પામેલ કુમાિ અને કન્દ્યાઓના નામાંકનની છેલ્લાં 05 વર્ષની 

દ્વવગતો મેળવી તલુનાત્મક આલેખ તૈયાિ કિો.  

2. 'દ્વવદ્યાલક્ષ્મી બોન્દ્ડ' પ્રાપ્ત કિનાિ સફળ કન્દ્યાઓની મારહતી શાળાના આચાયષ પાસિેી મળેવો.  

3. શાળા 'પ્રવેશોત્સવ' અને 'કન્દ્યાકેળવણી િિ' આયોજન, અમલીકિણની પ્રદ્વક્રયા શાળાના 

આચાયષ પાસેિી સમજી દ્વવસ્તતૃ નોંધ તૈયાિ કિો.     
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 મધ્યાહ્ન ભોજન સંચાલક િાિા દિેક બાળકને તેઓની જરૂરિયાત પ્રમાણે પૂિતા 

પ્રમાણમાં ભોજન મળી િહે તેવું આયોજન કિવું. 

 જો સંચાલક, િસોયા કે મદદનીશ આ યોજનાના અમલમાં યોગ્ય કાળજી ન લેતા હોય 

તો તેઓને સમજાવવા અિવા આ અંગેની જાણ ઉપલી કક્ષાએ કિવી.  

 

5.2.4 દ્વવદ્યાદીપ યોજના :     

 ગુજિાત િાજ્યમાં 26મી જાન્દ્યુઆિી, 2001ના િોજ મહાદ્વવનાશકાિી ભૂકંપ િયો હતો. તેમાં ખૂબ જ 

મોટી સંખ્યામાં બાળકો અને દ્વશક્ષકો મૃત્યુ પામ્યાં હતા. આ મહાદ્વવનાશકાિી ભૂકંપનો ભોગ બનેલા 

બાળકોની સ્મૃતતમાં િાજ્ય સિકાિે દ્વવદ્યાદીપ યોજના અમલમાં મૂકી છે. શાળામાં ભણતાં બાળકોનંુ 

અકસ્માતે મૃત્યુ િાય ત્યાિે તેનાં માતા-તપતા કે વાલીને આકદ્વસ્મક આપદ્વિમાં મદદરૂપ િવા માટેનો 

પ્રજાધમષ બજાવવાનો સિકાિનો હેતુ આ યોજના દાખલ કિવા પાછળનો છે. િાજ્યની પ્રાિતમક તિા 

માધ્યતમક અને ઉચ્ચતિ માધ્યતમક શાળાના તમામ દ્વવદ્યાિીઓને 24 કલાકનંુ વીમાકવચ આ યોજના 

અંતગષત આપવામાં આવે છે. અકસ્માતે મૃત્યુ પામતાં પ્રાિતમક શાળાના દ્વવદ્યાિીના વાલીને રૂ. 25000 

તિા માધ્યતમક-ઉચ્ચતિ માધ્યતમક શાળાના દ્વવદ્યાિીના વાલીને રૂ. 50000ની વીમાની િકમ ચૂકવવામાં 

આવે છે. દ્વવદ્યાદીપ વીમા યોજનાના પ્રીતમયમની 100% િકમ િાજ્ય સિકાિ િાિા ભિવામાં આવે છે.  

 

5.2.5 શાળા-આિોગ્ય તપાસણી કાયષક્રમ : 

 ગુજિાત િાજ્યને દેશમાં સવષપ્રિમ ખાસ શાળા-આિોગ્ય તપાસણી કાયષક્રમ શરૂ કિવાનું ગૌિવ 

પ્રાપ્ત િયંુ છે. િાજ્ય સિકાિે પ્રાિતમક શાળાના બાળકો અને આંગણવાડી કેન્દ્રોનાં ભૂલકાંઓની 

આિોગ્યની તમામ જવાબદાિી ઉપાડી લીધી છે.  

 આિોગ્ય દ્વવભાગ િાિા પ્રાિતમક શાળામાં ભણતાં બાળકો તેમજ આંગણવાડીમાં આવતાં 

બાળકોને તેમજ સંજોગવશાત શાળાએ ન જતાં બાળકો માટે શાળા - આિોગ્ય તપાસણી કાયષક્રમ શરૂ 

કિેલ છે. આ કાયષક્રમમા ં નવજાત દ્વશશુિી 14 વર્ષ સુધીની ઉંમિનાં તમામ બાળકોના આિોગ્યની 

જવાબદાિી િાજ્યના આિોગ્ય દ્વવભાગ િાિા દ્વનભાવવામાં આવે છે. બાળકોમાં પાંડુિોગ જવેી સામાન્દ્ય 

બીમાિીઓિી માંડી હૃદય, દ્વકડની અને કેન્દ્સિ જવેી ગંભીિ બીમાિીઓની સાિવાિ િાજ્યમાં તેમજ િાજ્ય 

બહાિની ખ્યાતનામ હોદ્વસ્પટલોમાં દ્વવના મૂલ્યે ઉપલબ્ધ કિાવવામાં આવે છે. જ ેઅંતગષત પ્રતત વર્ે અંદાજ ે

એક કિોડ જટેલાં બાળકોની આિોગ્યની તપાસણી કિવામાં આવે છે.  

 શાળા આિોગ્ય તપાસણી કાયષક્રમ અંતગષત તબીબી અદ્વધકાિીઓ આયોજન મુજબ શાળાઓમાં 

જાય છે અને બાળકોની આિોગ્ય તપાસણી કિે છે. આ અંગેની નોંધ િદ્વજસ્ટિમાં કિવામાં આવે છે.  આ 

તપાસ દિમ્યાન ખામીવાળાં બાળકોને તબીબો િાિા જરૂિી દવાઓ સ્િળ પિ જ આપવામાં આવે છે. જ ે

બાળકોને દ્વવદ્વશષ્ટ્ તબીબી સચદ્વકત્સાની સેવાની જરૂિ છે તેવાં બાળકોને દ્વજલ્લાની સસદ્વવલ હોદ્વસ્પટલમા ં

મોકલી અપાય છે. જ્યાં દ્વનષ્ણાત તબીબો િાિા સાિવાિ આપવામાં આવે છે. જ ેબાળકોને રષ્ઠષ્ટ્ની ખામી 

હોય તેવાં બાળકોને દ્વવના મૂલ્યે ચશ્માં પૂિા પાડવામા ંઆવે છે.  
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 દ્વવિ આિોગ્ય સંસ્િા, યદુ્વનસેફ, યુનેસ્કો અને દ્વવિ બેંકના સહકાિિી " આિોગ્યવધષક શાળા 

કાયષક્રમ "નો પાયલોટ પ્રોજકે્ટ દેશમાં પ્રિમવાિ ગુજિાતમાં શરૂ કિવામા ંઆવ્યો છે. તેિી જ દ્વન:શંકપણ ે

કહી શકાય કે શાળા - આિોગ્ય તપાસણી કાયષક્રમ આપણાં ગુજિાતનો ગૌિવવંતો કાયષક્રમ છે.  

 

5.3 સવષ દ્વશક્ષા અભભયાન અતંગષતની દ્વવદ્વવધ યોજનાઓ અને કાયષક્રમો :  

 સવષદ્વશક્ષા અભભયાન સમગ્ર ભાિત દેશમાં પ્રાિતમક દ્વશક્ષણના સાવષતત્રકિણ માટેનો કાયષક્રમ છે. 6 

િી 14 વર્ષના તમામ બાળકોને ગુણવિાલક્ષી પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ પૂરં પાડવાનાં મુખ્ય આશય સાિે શરૂ 

િયેલ આ કાયષક્રમમાં કેન્દ્ર સિકાિ તેમજ િાજ્ય સિકાિનું નાણાકીય યોગદાન મળે છે. ગુજિાત િાજ્યમાં 

આ યોજનાનો અમલ ગુજિાત પ્રાિંભભક દ્વશક્ષણ પરિર્દ િાિા કિવામાં આવેલ છે. આમ સવષ દ્વશક્ષા 

અભભયાન (SSA) એટલે....   

 પ્રાિંભભક દ્વશક્ષણના સાવષતત્રકિણ માટે ચોક્કસ સમયિેખાનો કાયષક્રમ. 

 સમગ્ર દેશમાં ગુણવિાયુક્ત પ્રાિંભભક દ્વશક્ષણની માગંનો પ્રતતભાવ.  

 પ્રાિંભભક દ્વશક્ષણ િાિા સામાદ્વજક ન્દ્યાય માટેની તક ઊભી કિવાનો પ્રયાસ.  

 પ્રાિંભભક દ્વશક્ષણ સંસ્િાઓના વહીવટ કે વ્યવસ્િાપન ક્ષેત્રે પાયાના સ્તિે સંસ્િાઓ, 

પંચાયતીિાજ સંસ્િાઓ, શાળા વ્યવસ્િાપન સતમતત, ગ્રામ્ય અને શહેિી  દ્વવસ્તાિોની 

દ્વશક્ષણ સતમતતઓ, સ્વાયિ સંસ્િાઓને અસિકાિક િીતે સંલગ્ન કિવાનો પ્રયાસ.  

 દેશભિમાં પ્રાિંભભક દ્વશક્ષણના સાવષતત્રકિણ માટે િાજકીય સંકલ્પ.  

 કેન્દ્ર, િાજ્ય અને સ્િાદ્વનક સિકાિ વચ્ચેની ભાગીદાિી.  

 મૂળભૂત દ્વશક્ષણ અંગે િાજ્યોના આગવા ખ્યાલ દ્વવકસાવવા માટેની તકોનંુ દ્વનમાષણ.  

 વર્ષ 2002િી ગુજિાતમાં અમલીકૃત બનેલ સવષ દ્વશક્ષા અભભયાન નીચેના હેતુઓને સાકાિ કિવા 

કાયષિત છે.   

1. 6 િી 14 વર્ષની વયજૂિના તમામ બાળકોનંુ નામાંકન િાય.  

2. શાળા પ્રવેશ પામેલા તમામ બાળકો આિ ધોિણ સુધીનું ગુણવિાલક્ષી પ્રાિતમક 

દ્વશક્ષણ પૂણષ કિે.  

3. શાળા બહાિના બાળકો વૈકદ્વલ્પક દ્વશક્ષણના માધ્યમ િાિા સામાન્દ્ય શાળામાં દાખલ 

િાય. 

4. પ્રાિતમક દ્વશક્ષણમાં લોકભાગીદાિી વધે.  

5. શાળા ઉપલબ્ધ ન હોય તેવા દ્વવસ્તાિોમાં નવી શાળાની સ્િાપના કિવી.  

6. શાળાઓમાં ભૌતતક સુદ્વવધાઓ પૂિી પાડવી.  

7. દ્વશક્ષકોની અછત હોય તેવી શાળાઓમાં વધાિાના દ્વશક્ષકોને મૂકવા.  

8. દ્વશક્ષકોની સજ્જતા વધાિવા માટે તાલીમ કાયષક્રમ તિા અધ્યયન - અધ્યાપન સામગ્રી 

દ્વવકસાવવી.  
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9. કન્દ્યાઓ તિા દ્વવદ્વશષ્ટ્ જરૂરિયાત ધિાવતા બાળકોને જીવન કૌશલ્ય આધારિત 

ગુણવિાલક્ષી દ્વશક્ષણ પૂરં પાડવું.  

 ઉપિોક્ત હેતુઓને સસદ્ધ કિવા માટે સવષ દ્વશક્ષા અભભયાન િાિા દ્વવદ્વવધ યોજનાઓ અને કાયષક્રમો 

શરૂ કિવામાં આવ્યા છે તે પૈકી કેટલાંકનો પરિચય મેળવીએ.   

5.3.1 NPEGEL (National Programme For Education Of Girls At Elementary Level) : 

 િાજ્યના શૈક્ષદ્વણક િીતે પછાત દ્વવસ્તાિોમાં કન્દ્યા દ્વશક્ષણને વેગ આપવા માટે "નેશનલ પ્રોગ્રામ ફોિ 

એજ્યુકેશન ઓફ ગલ્સષ એટ એદ્વલમેન્દ્ટિી લેવલ" શરૂ કિવામાં આવ્યો. પ્રાિંભભક દ્વશક્ષણ સ્તિે કન્દ્યાઓ 

માટેના " િાષ્ટ્ર ીય કાયષક્રમ " તિીકે પણ તે ઓળખાય છે. ટંૂકમાં SSAના નેજા હેિળ કન્દ્યા કેળવણીના સ્પષ્ટ્ 

ઘટક તિીકે ધોિણ - 1 િી 8 ની તક અને સુદ્વવધાઓિી વંસચત જૂિોની કન્દ્યાઓના દ્વશક્ષણ માટે 

NPEGEL અમલમાં છે.    

આ કાયષક્રમના મુખ્ય હેતુઓ નીચે પ્રમાણે છે.  

1. કન્દ્યાઓના દ્વશક્ષણના પડકાિને પહોંચી વળે તેવા સક્ષમ અને ગતતશીલ માળખાની િચના 

કિવી. 

2. સ્ત્રીઓ તિા કન્દ્યાઓમાં આત્મદ્વવિાસ અને આત્મસન્દ્માનનંુ સસચન િાય તે માટે સમગ્ર 

દ્વશક્ષણતંત્રે સકાિાત્મક અને નાવીન્દ્યતાપૂણષ ભૂતમકા ભજવવી.  

3. કન્દ્યાઓના દ્વશક્ષણ માટે સમુદાયોનો સહયોગ ઊભો કિવો અને શાળા, સમુદાય તેમજ ઘિમાં 

પરિણામલક્ષી વાતાવિણ ઊભુ કિવું.  

4. પ્રાિંભભક સ્તિે કન્દ્યાઓને ઉચ્ચ ગુણવિાયુક્ત દ્વશક્ષણ મળી િહે તે માટે સઘન પ્રયાસો કિવા.  

 NPEGEL કાયષક્રમના અમલીકિણની વ્યહૂિચના નીચે પ્રમાણે છે.  

 િાજ્ય સ્તિે NPEGEL માટે અમલીકિણ સસં્િા તિીકેની કાયષવાહી SSAની િાજ્ય અમલીકિણ 

સોસાયટી િાિા કિવામાં આવે છે. િાજ્ય સ્તિે એક 'જને્દ્ડિ કો-ઓર્શડનેટિ' દ્વનયુક્ત કિવામાં 

આવે છે. જ્યાં મરહલા સામખ્ય કાયષક્રમ ચાલી િહ્યો હોય તેવા િાજ્યોમાં તેઓનો ઉપયોગ 

કિવામાં આવે છે.  

 દ્વજલ્લા સ્તિે NPEGELનો વહીવટ દ્વડસ્ટર ીક્ટ જને્દ્ડિ યુદ્વનટ સંભાળે છે.  આ એકમ િાિા દ્વજલ્લા 

સ્તિે ઘટકના તમામ પાસાઓનંુ દ્વનિીક્ષણ અને સંકલન કિવામાં આવે છે. આ સસવાય તેઓ 

દ્વજલ્લામાં સ્િાદ્વનક સ્વિાજ્યની સંસ્િાઓ, અન્દ્ય સંસ્િાઓ અને ભબનસિકાિી સંગિનો સાિે 

સુમેળ સાધવાનો પ્રયત્ન કિે છે. દ્વજલ્લા સ્તિે 'દ્વડસ્ટર ીક્ટ જને્દ્ડિ કો-ઓર્શડનેટિ કતમટી' 

બનાવવામાં આવેલ છે, તેમાં SSAનંુ જને્દ્ડિ ઘટક, અમલીકિણ અને સંચાલનની જવાબદાિી 

સ્વીકાિી વર્ષમાં ઓછામાં ઓછા બે વખત મળશે.  

 તાલુકા સ્તિે િાષ્ટ્ર ીય, િાજ્ય અને દ્વજલ્લા સ્તિની મદદ લઈને, કો-ઓડીનેટિ વ્યૂહિચનાના 

અમલ માટે શૈક્ષદ્વણક વહીવટદાિો અને દ્વશક્ષકોની તાલીમનંુ સંકલન, કન્દ્યાઓના નામાંકન, 



 

69 

 

સ્િાયીકિણ અંગેનંુ સંચાલન સંભાળે છે. તેમજ દ્વડસ્ટર ીક્ટ જને્દ્ડિ યુદ્વનટ સાિેના સંકલનિી 

તાલુકા કોિ ગૃપની જવાબદાિી સંભાળે છે. કોિ ગૃપની પસંદગી બે સ્તિે કિવામાં આવે છે.  

1. કો-ઓર્શડનેટિ - 1 (દ્વશક્ષકોમાંિી પસંદગી) 

2. સંસાધન વ્યદ્વક્ત - 1 (દ્વશક્ષકોમાંિી પસંદગી) 

 NRG કન્દ્યાઓના દ્વશક્ષણ અંગેની નીતત દ્વવર્યક બાબતો અંગે ભાિત સિકાિને સલાહ   સૂચન કિે 

છે. આ જૂિ સાિે સલગ્ન સંસ્િાઓએ કે દ્વવશેર્જ્ઞોની બનેલી પેટા સતમતતઓની સાિે મળીને તાલીમ અને 

સંશોધન સંસ્િાઓ, દ્વશક્ષણકાિો અને ભબન સિકાિી સંસ્િાઓ સાિે વાટાઘાટો કિી, કન્દ્યાઓની કેળવણી 

આપવા અગેંના તેમના અનુભવોને સામેલ કિે છે.  

5.3.2 KGBV (Kasturaba Gandhi Balika Vidhyalay): 

 (પ્રકિણ ૩માં આ અંગે દ્વવગતે ચચાષ કિવામાં આવેલ છે.) 

5.3.3 એડપ્ટસ (ADEPTS) : 

 ADEPTSનંુ પૂરં નામ ' Advancement Of Educational Performance Through Teachers 

Support ' અિાષત ‘દ્વશક્ષક સમિષન િાિા ઉત્કૃષ્ટ્ શૈક્ષદ્વણક અભભવ્યદ્વક્ત’ છે. SSA િાિા અમલમાં મૂકાયેલ 

આ કાયષક્રમની મદદિી દ્વશક્ષક શાળા કક્ષાએ કિેલ દ્વવદ્વવધ ઉત્કૃષ્ટ્ પ્રવૃદ્વિઓની અભભવ્યદ્વક્ત સમાજ સમક્ષ 

કિી સ્વદ્વવકાસ કિી શકે છે. ADEPTS કાયષક્રમ સૌ પ્રિમ 5મી સપ્ટેમ્બિ 2007િી સમગ્ર ગુજિાત િાજ્યમાં 

પ્રિમ તબક્કામાં 458 શાળાઓમાં પ્રાયોતગક ધોિણે અમલમાં મૂકાયો. બીજો તબક્કો 15મી ઓગષ્ટ્ 

2008િી શરૂ િયો તેમાં ગુજિાત િાજ્યની કુલ 7000 પ્રાિતમક શાળાઓનો સમાવેશ કિવામા ં આવ્યો. 

અને ત્રીજો તબક્કો 2010માં 22000 જટેલી પ્રાિતમક શાળાઓમાં અમલમાં મૂકાયો અને હાલમાં િાજ્યની 

તમામ પ્રાિતમક શાળાઓમાં ચાલે છે.  

ADEPTS કાયષક્રમ અંતગષત દ્વશક્ષકોની કામગીિીનંુ મૂલ્યાંકન ચાિ પરિમાણના આધાિે નક્કી િાય છે.  

1. જ્ઞાનાત્મક પરિમાણ : 

 આ પરિમાણમાં કુલ 10 ક્ષેત્રોના 39 દ્વવધાનો છે. જ ેગુણવિા સભિ દ્વશક્ષણની પ્રાદ્વપ્ત માટેના છે. 

આ દ્વવધાનો િાિા દ્વવદ્યાિીને સમજવા, અભ્યાસક્રમને અનુરૂપ અધ્યયન અનુભવોનું દ્વનમાષણ કિવું, 

સાધન-સામગ્રી દ્વનમાષણ, અસિકાિક પ્રત્યાયન, મૂલ્યાંકન અને ઉપચાિાત્મક દ્વશક્ષણ સંબંદ્વધત 

બાબતોનો સમાવેશ િાય છે.  

2. સામાદ્વજક પરિમાણ :  

આ પરિમાણમાં કુલ 03 ક્ષેત્રોના 16 દ્વવધાનો છે. જ ેસામાદ્વજક લોકશાહી અને મૂલ્યલક્ષી વતષનની 

સંપ્રાદ્વપ્ત સંબંદ્વધત છે. જમેાં સમાનતા, સરહષ્ુતા, મૂલ્યો સંબંદ્વધત પ્રવૃદ્વિઓ અને લોકશાહી નાગરિકત્વના 

ગુણોની ખીલવણી જવેી બાબતોનો સમાવેશ િાય છે.  
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3. ભૌતતક પરિમાણ : 

 આ પરિમાણમાં 01 ક્ષેત્રના કુલ 06 દ્વવધાનો છે. જમેાં દ્વવદ્યાિીઓ, દ્વશક્ષકો અને સમાજની 

સહભાગીદાિીિી શાળા, શાળા પરિસિ, શાળાની આસપાસના દ્વવસ્તાિને અનુકૂળ તેમજ સ્વચ્છ, સુંદિ, 

આકર્ષક, સુિસક્ષત બને તે માટેની જાગૃતતા કેળવવા સંબંદ્વધત બાબતો છે.  

4. સંસ્િાકીય પરિમાણ : 

 આ પરિમાણમાં કુલ 05 ક્ષેત્રોના કુલ 19 દ્વવધાનો છે. આ દ્વવધાનો શાળા વ્યવસ્િાપન, દ્વશક્ષકની 

જવાબદાિી, સહકમી સાિેનો વ્યવહાિ તિા દ્વશક્ષકના સ્વમૂલ્યાંકન સંબંદ્વધત છે.  

 તાલીમાિી તમત્રો ઈન્દ્ટનષશીપ દિતમયાન શાળાના મુખ્ય દ્વશક્ષક પાસેિી ADEPTS દ્વવશે મારહતી 

મેળવો. 80 દ્વવધાનો મેળવી તમારં સ્વમૂલ્યાકંન કિો. 

5.3.4 BALA (Building As Learning Aid): 

 BALAનંુ પૂરં નામ Building As Learning Aid અિાષત્ ‘અધ્યયન પ્રદ્વક્રયામાં શાળા મકાનનો 

દ્વવદ્વનયોગ’ છે. SSA િાિા અમલીકૃત આ પ્રોજકે્ટનો મુખ્ય ઉદે્દશ દ્વશક્ષણની ગુણવિા સુધાિણા માટે 

શાળાના મકાન િાિા દ્વવદ્યાિીઓને મૈત્રીપૂણષ વાતાવિણમાં શીખતા કિવાનો છે.  

 બાળકના સવાાંગી દ્વવકાસ માટે શાળા ભવન ઉિમ પ્રેિકબળ છે. શાળાના ભવનની આંતરિક 

જગ્યાઓ અને સાિે સાિે બાહ્ય જગ્યાઓ દ્વવકસસત કિી શૈક્ષદ્વણક પ્રદ્વક્રયામાં તેનો અસિકાિક ઉપયોગ કિી 

શકાય. સવાાંગી શાળા દ્વવકાસ યોજના ભદ્વવષ્યની શાળા કેવી હોવી જોઇએ તે પ્રતતબબભબત કિે છે. ત ે

શાળાની શૈક્ષદ્વણક તેમજ માળખાકીય સુદ્વવધા દ્વવકસાવવાનું સુદ્વનયોદ્વજત આયોજન છે. તેનો એક ભાગ 

એટલે "Building As Learning Aid". BALA શાળાનંુ સમગ્ર સંકુલ બાળક તિા દ્વશક્ષક માટે દ્વશક્ષણ 

પ્રવૃદ્વિઓની િચના ધિાવતું હોય છે.  

 

 

 

SSA િાિા દ્વવદ્વવધ યોજનાઓ અને કાયષક્રમો ગુણવિા સભિ દ્વશક્ષણની પ્રાદ્વપ્ત અિે અમલીકૃત 

બનાવેલ છે. અત્રે તે પૈકીની કેટલીક મહત્વની યોજનાઓનો પરિચય આપેલ છે. SSA ગુજિાતની 

વેબસાઈટ કે દ્વજલ્લા કક્ષાની SSA કચેિીની મુલાકાત લઈ તમાિા દ્વજલ્લામાં SSA િાિા કઈ-કઈ યોજનાઓ 

અને કાયષક્રમો કાયષિત છે તેની દ્વવગતો મેળવશો.  

 

 

 ઇન્દ્ટનષશીપ દિતમયાન બાલા શાળાની મલુાકાત લઇ ભબલ્ડીંગની મદદિી કયા કયા દ્વવર્યમા ં
કયા કયા એકમ શીખવી શકાય તનેુ ંઅવલોકન કિી અભ્યાસનોંધ તયૈાિ કિો.  
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5.4 અન્દ્ય દ્વશક્ષણ સહાયક યોજનાઓ અને કાયષક્રમ : 

5.4.1 ગણુોત્સવ :  

 ( આ અંગેની દ્વવગતો પ્રકિણ ૩માં આપેલ છે.) 

5.4.2 દિૂવતી દ્વશક્ષણ : 

ઉપગ્રહ િાિા પ્રસારિત િતાં દ્વશક્ષણના કાયષક્રમો સમગ્ર િાજ્યના બાળકો જોઈ શકે, સાંભળી શકે 

તેને "દૂિવતી દ્વશક્ષણ" (Distance Education) તિીકે ઓળખવામાં આવે છે. ગુજિાત િાજ્યમાં 

Bhaskarcharya Institute for Space Applications and Geo Informatic (BISAG) ના માધ્યમિી ધોિણ 

6 િી 8 ના ગદ્વણત, દ્વવજ્ઞાન અને ટેક્નોલોજી, ભાર્ાઓ તિા સામાદ્વજક દ્વવજ્ઞાન જવેા દ્વવર્યોની 

સંકલ્પનાઓ સ્પષ્ટ્ િાય અને અસિકાિક અને ગુણવિાસભિ દ્વશક્ષણ મળે તે માટે સિકાિશ્રી િાિા  

2009િી દૂિવતી શૈક્ષદ્વણક કાયષક્રમ શરૂ કિવામાં આવ્યો છે. 

 દિૂવતી દ્વશક્ષણ કાયષક્રમ નીચેના લક્ષ્ય જૂિ માટે પ્રસારિત િાય છે.  

- િાજ્યની તમામ સિકાિી પ્રાિતમક શાળાઓના ધોિણ 6 િી 8 ના દ્વવદ્યાિીઓ અને દ્વશક્ષકો 

- િાજ્યની D.El.Ed કૉલેજના તાલીમાિીઓ 

 દિૂવતી કાયષક્રમ અતંગષત..... 

- ગદ્વણત, દ્વવજ્ઞાન અને ટેક્નોલોજી, સામાદ્વજક દ્વવજ્ઞાન, ભાર્ાઓનંુ પ્રસાિણ કિવામાં આવે છે.   

- તાલીમ પામેલા દ્વશક્ષક િાિા ધોિણ 6, 7, 8 માં 40 તમદ્વનટના તાસમાં દ્વશક્ષણકાયષ કિાવવામાં આવે છે. 

- એજ્યુસેટની એક ચેનલનો ઉપયોગ પ્રાિતમક દ્વશક્ષણ માટે િાય છે. 

- દૂિવતી દ્વશક્ષણના પ્રસાિણ સમય દિતમયાન કેળવણી દ્વનિીક્ષક, બી.આિ.સી.સી. તિા ડાયેટના 

તાલુકા લાયઝન વ્યાખ્યાતા િાિા મોનીટિીંગ કિવામાં આવે છે. તિા તે આધારિત સંશોધન પણ કિવામા ં

આવે છે.   

 હાલ, ‘વંદેગુજિાત’ ચેનલમાં જીસીઈઆિટી, ગાંધીનગિ િાિા શૈક્ષદ્વણક કાયષક્રમોનંુ 24 કલાક 

પ્રસાિણ કિવામાં આવે છે.    

 

5.4.3 ઈન્દ્સ્પાયિ એવોડષ  યોજના :                

 Ministery Of Science and Technology, Department Of Science and Technology, New 

Delhi િાિા Innovation In Science Pursuit For Inspired Research (INSPIRE) પ્રોગ્રામ અંતગષત Scheme 

For Early Attraction Talent For Science (SEATS) નામની યોજના અમલમાં મૂકવામાં આવી છે. તે મુજબ 

ધોિણ 6 િી 10ના દ્વવદ્યાિીઓ માટે રૂ. 5000 નો એવોડષ  આપવાની યોજના વર્ષ 2009-10 િી ભાિત 

સિકાિ િાિા અમલમાં મૂકવામાં આવેલ છે. વર્ષ 2017િી INSPIRE AWARD - MANAK  યોજના અમલમા ં

છે.    

 ગદ્વણત-દ્વવજ્ઞાન દ્વવર્ય પ્રત્યે દ્વવદ્યાિીઓ તિા દ્વશક્ષકોની અભભરૂસચ વધે તિા તેમનામા ં

સજષનાત્મકતાની સખલવણી િાય અને આર્થિક પ્રોત્સાહન મળી િહે માટે આ યોજના અમલમાં મૂકવામાં 
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આવી છે. ભાિત સિકાિ િાિા અમલમાં મૂકવામાં આવેલ આ યોજના અંતગષત દિ વર્ે શાળા કક્ષાએિી આ 

એવોડષ  માટે ઓન લાઇન નોમીનેશન કિવાનું હોય છે. જનેે દ્વજલ્લા કક્ષાએિી DIET  િાિા એપ્રુવ કિી 

GCERTના દ્વવજ્ઞાન એકમમાં પહોંચાડવામાં આવે છે. GCERT આ મારહતી િાજયકક્ષાએિી એપ્રુવ કિે છે. 

Department of Science and Technology – New Delhi   આ લીસ્ટમાિંી નામોની પસંદગી કિી 

એવોડષની ફાળવણી કિે છે.    

 અહીં, ગુણવિાસભિ બાળદ્વશક્ષ્ણ માટે કેન્દ્ર અને િાજ્ય સિકાિ િાિા ચાલતી કેટલીક 

યોજનાઓનો પરિચય આપણે મેળવ્યો.  

    
 

 

 

5.5 સાિાશં : 

સૌના માટે ગુણવિાયુક્ત દ્વશક્ષણના ધ્યેયને પ્રાપ્ત કિવા માટે સિકાિશ્રી િાિા નીતત દ્વવર્યક 

દ્વનણષયો લેવામાં આવ્યા છે. આ દ્વનણષયોના અમલિી દ્વવદ્વવધ યોજનાઓ અને કાયષક્રમોનો ઉદ્દદ્દભવ િયો 

છે. આ યોજનાઓ અને કાયષક્રમો પૈકીના મહત્વના કેટલાંક કાયષક્રમો અને યોજનાઓનો પરિચય આ 

પ્રકિણ અંતગષત આપાણે મેળવ્યો. 

5.6 સ્વાધ્યાય 

       પ્રશ્ન 1 ખાલી જગ્યા પિૂો.  

1. કન્દ્યાઓનંુ નામાંકન અને સ્િાયીકિણ વધાિવા માટે ............ યોજના અમલમાં છે.  

2. ગુજિાતમાં નામાંકન દિ વધાિવા માટે ..........ઉત્સવ ઉજવવામાં આવે છે. 
3. દ્વવદ્યાિીઓની જીવનની સુિક્ષા માટે ...........યોજના અમલમાં છે. 

4. દ્વવદ્યાિીઓને પોર્ણક્ષમ આહાિ મળે તે માટે ...........યોજના અમલમાં છે. 

પ્રશ્ન 2 નીચેના મીતાક્ષિોના પિૂા નામ લખો. 

1. NPEGEL 2. BALA 3.  ADEPTS  

        પ્રશ્ન 3 ટંૂકનોંધ લખો. 

1. મધ્યાહ્ન ભોજન યોજના 

2. શાળા આિોગ્ય તપાસ કાયષક્રમ 

3. દ્વવદ્યાદીપ યોજના 

4. BALA 

5. ઇન્દ્સ્પાયિ  એવોડષ  

 

 

 

 ઈન્દ્ટનષશીપ દિતમયાન શાળા કક્ષાએ દ્વવદ્યાિીઓન ેકઈ કઈ યોજનાનો લાભ મળ ેછે તનેી 
જાણકાિી SMCના સભ્યોન ેછે કે કેમ ત ેSMCની બિેક દિતમયાન રૂબરૂ મલુાકાત કિી જાણો અન ે
મલુાકાત આધારિત અહેવાલ તયૈાિ કિો . 
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       પ્રશ્ન 4 સદ્વવસ્તાિ જવાબ આપો. 

1. “  શાળા પ્રવેશોત્સવ અને કન્દ્યા કેળવણી િિને લીધે વાલી અને સમાજમાં દ્વશક્ષણ પ્રત્યે જાગૃતત 

આવી છે.” દ્વવધાનની સમીક્ષા કિો. 

2. “ADEPTS એ દ્વશક્ષક સશદ્વક્તકિણનો કાયષક્રમ છે.”  દ્વવધાનની તાર્શકક સમીક્ષા કિો.  

 

      પ્રશ્ન 5 મુદ્દાસિ જવાબ આપો. 

1. NPEGEL યોજના સમજાવો. 

2. મધ્યાહ્ન ભોજન યોજનાની દ્વશક્ષણ પિ િતી ગુણાત્મક અસિો વણષવો. 

3. દૂિવતી દ્વશક્ષણ કાયષક્રમ  દ્વવશે ચચાષ કિો.  

 

5.7 સંદભષસૂસચ: 

1. ‘આચાયષ નવસંસ્કિણ તાલીમ મોડ્યુલ’, જીસીઈઆિટી, ગાંધીનગિ વર્ષ 1999 

2. “જીવન દ્વશક્ષણ” આચાયષ નવસંસ્કિણ દ્વવશેર્ાંક, જીસીઈઆિટી, ગાંધીનગિ, ઓગષ્ટ્ 2003 

3. ‘દ્વશક્ષક વ્યવસાદ્વયક સજ્જતા તાલીમ મોડ્યુલ’ SSA, દ્વજ. ખેડા, વર્ષ 2012-13 

4. ‘હેડ ટીચિ તાલીમ મોડ્યુલ દ્વશક્ષણનંુ માળખંુ અને યોજનાઓ’, જીસીઈઆિટી, ગાંધીનગિ વર્ષ 

2014-15 

5. ‘દ્વશક્ષણ દ્વવભાગની સાફલ્ય ગાિા’ – દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ , ગુજિાત સિકાિ, સપ્ટેમ્બિ 2006 

6. ‘જ્ઞાનશદ્વક્ત’ – દ્વશક્ષણ દ્વવભાગ, ગુજિાત સિકાિ, ગાંધીનગિ સપ્ટેમ્બિ 2014 

વેબસાઈટ : 

1. www.ssa.nic.in 

2. www.gujarat-education.gov.in 

3. www.gcert.gov.org 

4. www.inspireaward-dst.gov.in 
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દ્વિતીય વર્ષ 

કોસષ 2-અ શાળા-સંસ્કૃતત અને નેતૃત્વ પરિવતષન 

દ્વવચાિ પ્રિેક પ્રશ્નો.. 

1. શાળા વ્યવસ્િાપન સતમતતના કાયો તમાિી દ્ષ્ઠષ્ટ્એ કેવાં હોવા ંજોઈએ? હાલના કાયોમાં તમે 

કયા સુધાિા સૂચવશો ? 

2. બાળકના દફતિનો ભાિ ઓછો કિવા વાલી તિીકે તમે કઇ કાળજી િાખશો ?  

3. બાળકોના દ્વશક્ષણ અદ્વધકાિોના કાિણે શાળાએ કેવી િીતે બદલાવંુ જોઇએ ? શા માટે ?  

4. તમે મુલાકાત લીધી હોય તવી શાળાની બે દ્વવશેર્તાઓ જણાવો. તમને એ બાબત દ્વવશેર્તા 

શા માટે લાગી ?  

5. શાળાને ગુણોત્સવમાં મળેલ ગ્રેડ  સુધાિવા માટે વગષખંડમાં તમે શું કિશો ? 

6.  શાળા નેતૃત્વમાં સંચાલક અને આચાયષ પૈકી વધાિે અગત્યનંુ કોણ છે ? શા માટે ?  

7. કોઇ એક ગામના બાળકો ગામમાં શાળા હોવા છતાં બીજી શાળામાં પ્રવેશ લેવાનંુ પસંદ કિે છે 

? આ બાળકોને સ્િાદ્વનક શાળામાં લાવવા શાળાએ શું કિવંુ જોઇએ ?   

8. તમે દ્વવદ્યાિીઓને કેવંુ ગૃહકાયષ આપશો ? ઉદાહિણ અને કાિણો સાિે ઉિિ આપો. 

9. "શાળાઓમાં ગણવેશની વ્યવસ્િા બાળકોની વૈયદ્વક્તક ભભન્નતા ઉપિ તિાપ માિે છે." આ 

દ્વવધાન સાિે તમાિી સહમતી અિવા અસહમતીનાં કાિણો જણાવો.    

 

નોંઘાઃ મોડ્યુલ આધારિત આ દ્વવચાિપ્રેિક પ્રશ્નો ઉદાહિણ પૂિતાં આપેલાં છે.          

        અધ્યાપકશ્રીઓએ આ પ્રશ્નોનો આધાિ લઇ બીજા પ્રશ્નો બનાવી દ્વવદ્યાિીઓને  

        મહાવિો કિાવવો.   

 


